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КОМИТЕТ ПО ОБРАЗОВАНИЮ
УСОЛЬСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА
ИРКУТСКОЙ ОБЛАСТИ

ПРИКАЗ
 
[bookmark: _GoBack]от 24.06.2024г.                        рп. Белореченский                           № 230


Об утверждении Порядка
отбора претендентов для заключения
договора о целевом обучении по образовательным 
программам среднего профессионального или высшего образования
и Порядка предоставления мер материального 
стимулирования гражданам, заключившим договор 
о целевом обучении по образовательным 
программам среднего профессионального 
или высшего образования

На основании Федерального закона от 29.12.2012г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», постановления Правительства Российской Федерации от 27.04.2024г. № 555 «О целевом обучении по
образовательным программам среднего профессионального и высшего
образования», руководствуясь пунктом 6.4.8. Положения о Комитете по образованию Усольского муниципального района Иркутской области, утвержденного решением Думы Усольского муниципального района Иркутской области от 30.08.2016г. № 192,
ПРИКАЗЫВАЮ:
1. Утвердить Порядок отбора претендентов для заключения договора о целевом обучении по образовательным программам среднего профессионального или высшего образования (Приложение 1).
2. Утвердить Порядок предоставления мер материального стимулирования гражданам, заключившим договор о целевом обучении по образовательным программам среднего профессионального или высшего образования (Приложение 2).
3. Признать утратившими силу:
1) приказ Комитета по образованию муниципального района Усольского районного муниципального образования от 13.02.2020г. № 69 «Об утверждении Положения о порядке отбора кандидатов для заключения договора о целевом обучении»;
2) приказ Комитета по образованию Усольского муниципального района Иркутской области от 22.11.2021г. № 352 «О внесении изменений в Положение о порядке отбора кандидатов для заключения договора о целевом обучении по очной форме в образовательной организации высшего образования по программам бакалавриата и специалитета»;
3) приказ Комитета по образованию Усольского муниципального района Иркутской области от 10.08.2023г. № 264 «О внесении изменений в приказ Комитета по образованию Усольского муниципального района Иркутской области от 13.02.2020 г. № 69 «Об утверждении Положения о порядке отбора кандидатов для заключения договора о целевом обучении».
4. Контроль за исполнением приказа возложить на Приходько В.Н., заместителя председателя Комитета по образованию Усольского муниципального района Иркутской области.







Председатель
Комитета по образованию
Усольского муниципального района
Иркутской области                                                          Н.Г. Татарникова



































Приложение 1
к приказу Комитета по образованию 
Усольского муниципального района 
Иркутской области
от «24» июня 2024г. № 230

Порядок отбора претендентов для заключения договора о целевом обучении 
по образовательным программам среднего профессионального 
или высшего образования 

Глава 1. Общие положения
1.Настоящий Порядок отбора претендентов для заключения договора о целевом обучении по образовательным программам среднего профессионального или высшего образования (далее – Порядок, договор о целевом обучении) определяет порядок заключения договора о целевом обучении по очной форме в образовательной организации среднего профессионального или высшего образования (бакалавриат, специалитет) в сфере образования для дальнейшего трудоустройства в подведомственные муниципальные бюджетные образовательные организации Усольского муниципального района Иркутской области. 
2.Уполномоченным органом по проведению отбора претендентов для заключения договора о целевом обучении (далее - отбор) является Комитет по образованию Усольского муниципального района Иркутской области (далее - заказчик).
3.Отбор осуществляется на конкурсной основе. В целях организации объективной процедуры отбора заказчик создает комиссию по отбору претендентов для заключения договора о целевом обучении (далее - Комиссия).
4.Отбор осуществляется с целью удовлетворения потребности подведомственных муниципальных бюджетных образовательных организаций Усольского муниципального района Иркутской области в специалистах среднего профессионального и высшего образования в сфере образования по соответствующим специальностям, направлениям подготовки.
5.Право на участие в отборе имеют граждане, отвечающие следующим требованиям:
1)граждане, постоянно проживающие на территории Усольского муниципального района Иркутской области и получающие основное общее или среднее общее образование в текущем году (далее – граждане, поступающие на обучение по образовательным программам);
2)обучающиеся по образовательным программам среднего профессионального или высшего образования (бакалавриат, специалитет) в образовательной организации, имеющей лицензию на образовательную деятельность, государственную аккредитацию программ в сфере образования -  не позднее, чем за один год до окончания обучения (далее – обучающиеся по образовательным программам).
Граждане, указанные в подпункте втором настоящего пункта, имеют право на участие в отборе, если обучение по соответствующим программам высшего образования не является для них получением второго или последующего высшего образования. 
6.Предложения для заключения договора или договоров о целевом обучении (далее - предложения) размещаются заказчиком на Единой цифровой платформе в сфере занятости и трудовых отношений «Работа в России» (далее – цифровая платформа «Работа в России»).  
7.Целевое обучение осуществляется на основании договора о целевом обучении, заключенного между гражданином, поступающим на обучение по образовательной программе, или обучающимся по образовательным программам (далее - гражданин), и заказчиком. 
Наряду с гражданином и заказчиком стороной договора о целевом обучении может быть организация, осуществляющая образовательную деятельность, в которой гражданин обучается (в которую гражданин принят на обучение) по образовательной программе, и может являться организация, не являющаяся заказчиком, в которую будет трудоустроен гражданин в соответствии с договором о целевом обучении (далее - работодатель).
8.При поступлении на обучение или во время обучения по образовательным программам гражданин вправе заключить договор о целевом обучении только с одним заказчиком.

Глава 2. Организация и обеспечение отбора,
заключения договоров о целевом обучении
9.Заказчик размещает предложения на цифровой платформе «Работа в России» для граждан, поступающих на обучение по образовательным программам, и обучающихся по образовательным программам - не позднее 10 июня года, в котором осуществляется прием на обучение (далее – год приема).
Предложения для граждан, поступающих на обучение по образовательным программам, не могут быть изменены после 10 июня года приема.
10.Заказчик формирует предложения в соотвествии с формой предложений о заключении договора или договоров о целевом обучении по образовательным программам среднего профессионального и высшего образования, утвержденной постановлением Правительства Российской Федерации от 27 апреля 2024г. № 555 «О целевом обучении по образовательным программам среднего профессионального и высшего образования».
Предложение формируется заказчиком для заключения одного договора о целевом обучении либо для заключения нескольких договоров о целевом обучении, если заказчик предлагает одинаковые условия для заключения договоров о целевом обучении.
11.Граждане, желающие участвовать в отборе, подают заявки на заключение договора о целевом обучении по образовательной программе (далее - заявки) (Приложение 1 к настоящему Порядку) в соответствии с предложениями, которые заказчик размещает на цифровой платформе «Работа в России»:
[bookmark: l102]1)граждане, обучающиеся по образовательным программам, в период обучения в письменном виде на бумажном носителе заказчику или в организацию, осуществляющую образовательную деятельность, в которой осуществляется обучение;
[bookmark: l103]2)граждане, поступающие на обучение по образовательным программам, - одним из следующих способов:
[bookmark: l104]а)в электронном виде посредством единого портала (при наличии технической возможности) одновременно с подачей заявления о приеме на обучение;
б)в письменном виде на бумажном носителе в организацию, осуществляющую образовательную деятельность, в которую они поступают на обучение, не позднее дня завершения приема документов от поступающих на обучение в принимающую организацию.
В случае если гражданин является несовершеннолетним, к заявке прилагается письменное заявление законного представителя гражданина – родителя, усыновителя или попечителя (далее – законный представитель) о согласии на заключение несовершеннолетним обучающимся договора о целевом обучении (далее - согласие) (Приложение 2 к настоящему Порядку). 
Согласие не требуется в случаях, если гражданин приобрел дееспособность в полном объеме в соответствии с законодательством Российской Федерации.
12.Заявки подаются в срок не позднее 25 июля года проведения отбора.
Заявки регистрируются заказчиком в журнале регистрации заявлений о намерении граждан участвовать в отборе.
К заявкам претенденты предоставляют следующие документы:
1)для граждан, поступающих на обучение по образовательным программам:
а)копия паспорта;
б)заверенная выписка из табеля успеваемости за последние 3 полугодия обучения в общеобразовательной организации;
в)заверенная характеристика с места учебы, рекомендательные письма (если таковые есть);
г)документы, свидетельствующие об индивидуальных достижениях (дипломы, свидетельства, грамоты о победах (участии) в олимпиадах, конкурсах);
д)согласие на обработку персональных данных по форме (приложение 3 к настоящему Порядку).
2)для граждан, обучающихся по образовательным программам:
а)копия паспорта;
б)копия документа об образовании;
в)заверенная копия зачетной книжки;
г)заверенная характеристика с места учебы, рекомендательные письма (если таковые есть);
д)согласие на обработку персональных данных по форме (приложение 3 к настоящему Порядку).
Копии документов предоставляются вместе с оригиналами для их сверки. После сверки копий с оригиналами последние возвращаются претенденту.
13.Сведения о заявках, поданных в письменном виде на бумажном носителе, размещаются на цифровой платформе «Работа в России» заказчиком.
Количество заявок, поданных гражданами в соответствии с предложением, отображается в предложении на цифровой платформе «Работа в России».
14.Заказчик в срок не позднее 30 июля года приема для проведения отбора формирует список участников отбора и предоставляет их на рассмотрение Комиссии.
15.Заявки рассматриваются на основании критериев по отбору граждан согласно приложению 4 к настоящему Порядку.
16.При прочих равных условиях преимущественное право предоставляется гражданам, имеющим более высокий балл по профильному предмету. 
17.Основаниями отказа гражданину в отборе являются:
1)отсутствие потребности в подведомственных муниципальных бюджетных образовательных организациях Усольского муниципального района Иркутской области в специалистах направления подготовки (специальности), указанного гражданином в Заявлении.
2)несоответствие гражданина требованиям, указанным в пункте 5 Порядка.
3)предоставление документов, указанных в пункте 12 настоящего Порядка, не в полном объеме и (или) их неправильное оформление;
4)низкие результаты успеваемости.

Глава 3. Комиссия, её состав и регламент работы
18.Состав комиссии формируется и утверждается приказом заказчика.
19.Задачи Комиссии:
1)прием и рассмотрение документов граждан;
2)отбор граждан;
3)принятие решений о заключении (об отказе заключения) договора о целевом обучении. 
20.Комиссия состоит из председателя, заместителя председателя, секретаря и членов комиссии. В состав комиссии включаются представители заказчика, МБУ «ЦРО Усольского района», руководители образовательных организаций, представители педагогической общественности, представители родительской общественности. 
21.Председатель Комиссии осуществляет общее руководство деятельностью Комиссии.
22.Заседание Комиссии проводит председатель, в его отсутствие - заместитель председателя Комиссии.
23.Секретарь комиссии:
1)регистрирует заявки в журнале регистрации заявлений гражданина о намерении граждан участвовать в отборе;
2)обеспечивает подготовку материалов к заседанию Комиссии;
3)информирует членов Комиссии о месте и времени проведения заседания Комиссии;
4)ведет протокол заседания Комиссии (приложение № 6 к настоящему Порядку), обеспечивает их учёт и хранение.
24.Комиссия правомочна принимать решения, если на ее заседании присутствует более половины членов Комиссии. Решение считается принятым, если его поддерживает более половины членов Комиссии от числа присутствующих на заседании Комиссии.
25.Голосование проводится открыто (в отсутствие гражданина). При равенстве голосов членов Комиссии голос председательствующего является решающим.
26.По результатам оценки представленных документов Комиссия в срок до 2 августа  года проведения отбора формирует ранжированный список из граждан, который оформляется протоколом Комиссии и доводится до сведения граждан не позднее 5 августа года проведения отбора, посредством размещения на официальном сайте заказчика http://uoura.ru в сети «Интернет». 
Уведомление также направляется в организацию, в которую будет трудоустроен гражданин в соотвествии с договором о целевом обучении.
27.Протокол Комиссии направляется заказчику. Заказчик на основании протокола Комиссии:
1)осуществляет заключение договора о целевом обучении с обучающимися по образовательным программам и иными сторонами договора о целевом обучении (при наличии) не позднее дня начала учебного года;
2) осуществляет заключение договора о целевом обучении с гражданами, поступающими на обучение по образовательным программам, в период со дня, следующего за днем издания распорядительного акта о приеме гражданина на целевое обучение, до дня начала учебного года включительно.
28.Договор о целевом обучении заключается в простой письменной форме в соответствии с типовой формой, утвержденной постановлением Правительства Российской Федерации от 27 апреля 2024г. № 555 «О целевом обучении по образовательным программам среднего профессионального и высшего образования».
Заключение договора о целевом обучении осуществляется в электронном виде (при наличие технической возможности) или в письменном виде на бумажном носителе.
При заключении договора о целевом обучении в электронном виде заказчик, организация, осуществляющая образовательную деятельность (в случае если она является стороной договора), и работодатель (в случае если он является стороной договора) подписывают договор о целевом обучении на цифровой платформе «Работа в России», гражданин подписывает договор о целевом обучении посредством мобильного приложения «Госключ».
При заключении договора о целевом обучении в письменном виде на бумажном носителе он заключается в количестве экземпляров по числу сторон договора о целевом обучении.
В 2024/25 учебном году заключение договора о целевом обучении с гражданином, обучающимся по образовательной программе, осуществляется только в письменном виде на бумажном носителе.
29.Заказчик:
1)осуществляет подготовку проекта договора о целевом обучении;
2)обеспечивает ознакомление гражданина и иных лиц, участвующих в заключении договора о целевом обучении (при наличии), с указанным проектом;
3)обеспечивает урегулирование разногласий по проекту договора о целевом обучении при их наличии;
4)определяет время и место заключения договора о целевом обучении и обеспечивает наличие необходимого количества экземпляров договора о целевом обучении для подписания в случае заключения договора о целевом обучении в письменном виде на бумажном носителе.
30.Не позднее 10 рабочих дней после заключения договора о целевом обучении гражданин в письменной форме уведомляет организацию, осуществляющую образовательную деятельность, в которой он обучается (в которую он принят на обучение), о заключении договора о целевом обучении.
31. В случае возникновения обстоятельств, препятствующих целевому обучению (незавершение образования, неудовлетворительные результаты ЕГЭ, болезнь, препятствующая получению образования и иное) гражданин (его законные представители) незамедлительно уведомляют об этом Комиссию.
32.При образовании подобных вакансий Комиссия принимает меры к замене выбывших граждан иными претендентами, своевременно подавшими документы на отбор.

Глава 4. Ответственность за неисполнение обязательств по договору 
о целевом обучении, расторжение договора о целевом обучении в одностороннем порядке, отказ от заключения договора о целевом обучении
33. Заказчик или гражданин несут в порядке, установленном постановлением Правительства Российской Федерации от 27 апреля 2024г.     № 555 «О целевом обучении по образовательным программам среднего профессионального и высшего образования», ответственность за неисполнение обязательств по договору о целевом обучении, расторжение договора о целевом обучении в одностороннем порядке, отказ от заключения договора о целевом обучении.

Председатель
Комитета по образованию
Усольского муниципального района
Иркутской области                                                          Н.Г. Татарникова

Приложение 1
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 договора о целевом обучении по образовательным программам
 среднего профессионального образования 
и высшего образования 

Форма
заявки на заключение договора о целевом обучении по образовательным программам среднего профессионального и высшего образования

Председателю 
Комитета по образованию 
Усольского муниципального района 
Иркутской области
_______________________________________
от_________________________________
___________________________________
(ФИО полностью)
                                             Проживающего (ей) по адресу:                  
___________________________________
___________________________________
___________________________________
тел:________________________________

ЗАЯВКА
на заключение договора о целевом обучении по образовательной
программе
__________________________________________________________________
(среднего профессионального образования или высшего образования)
(выбрать нужное)
1. Полное наименование заказчика целевого обучения по образовательной программе ________________________________________________________
(среднего профессионального образования, высшего образования)
(выбрать нужное)
(далее - заказчик): __________________________________________________.
2. Идентификационный номер предложения заказчика о заключении
договора или договоров о целевом обучении по образовательной программе
__________________________________________________________________
(среднего профессионального образования или высшего образования)
(выбрать нужное)
(далее - предложение) на Единой цифровой платформе в сфере занятости и трудовых отношений «Работа в России»: ______________________________.
3. Дата размещения предложения на Единой цифровой платформе в сфере занятости и трудовых отношений "Работа в России": _____________________.
4. Я, _____________________________________________________________,
(фамилия, имя, отчество (при наличии), дата рождения, паспортные данные: серия, номер, когда и кем выдан, место регистрации)
заявляю о намерении заключить договор о целевом обучении по образовательной программе _________________________________________
(среднего профессионального образования или высшего образования)
(выбрать нужное)
с заказчиком на условиях, указанных в предложении.
5.Обязуюсь в случае поступления на целевое обучение по образовательным программам среднего профессионального или высшего образования за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета, бюджетов субъектов Российской Федерации и местных бюджетов в пределах установленной квоты в соответствии с характеристиками освоения образовательной программы, указанными в предложении, заключить договор о целевом обучении по образовательной программе среднего профессионального или высшего образования в соответствии с предложением (указывается в случае, если заявка подается гражданином, поступающим на целевое обучение по образовательным программам высшего образования за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета, бюджетов субъектов Российской Федерации и местных бюджетов в пределах установленной квоты).
6. Подтверждаю, что я соответствую требованиям, предъявляемым заказчиком к гражданам, с которыми заключается договор о целевом обучении*.

Приложение: 1. Согласие законного представителя несовершеннолетнего гражданина на заключение договора о целевом обучении (в случае если гражданин не приобрел дееспособность в полном объеме в соответствии с законодательством Российской Федерации) на ___ л.
2. Заявление о согласии на обработку персональных данных на ___ л.
3. Документы, подтверждающие соответствие гражданина требованиям,
предъявляемым к гражданам, с которыми заключается договор о целевом
обучении: __________________________________________________ на ___ л.
___________________________________________________________ на ___ л.
4. Иные документы:
___________________________________________________________ на ___ л.
___________________________________________________________ на ___ л.
 __________________           ___________________________________________
     (подпись)                                                  (фамилия, имя, отчество (при наличии)
 
«__» __________ 20___ г.
 -----------------------------
*Настоящая форма заявки может быть дополнена пунктами, предусмотренными Положением о целевом обучении по образовательным программам среднего профессионального и высшего образования, утвержденным постановлением Правительства Российской Федерации от 27 апреля 2024 г. № 555 «О целевом обучении по образовательным программам среднего профессионального и высшего образования».
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ФОРМА ЗАЯВЛЕНИЯ

Председателю 
Комитета по образованию 
Усольского муниципального района 
Иркутской области
___________________________________
от_________________________________
___________________________________
                                                                (Ф.И.О. родителя/законного представителя
                                                                                 несовершеннолетнего обучающегося)
                                             Проживающего (ей) по адресу:                  
___________________________________
___________________________________
___________________________________
тел:________________________________

Заявление
о согласии на заключение несовершеннолетним
обучающимся договора о целевом обучении

    Я, ______________________________________________________________, 
(Ф.И.О. родителя/законного представителя)
являюсь матерью (или: отцом/законным представителем) несовершеннолетнего ______________________________________________
_________________________________________________________________,
                                 (Ф.И.О., год рождения несовершеннолетнего)
что подтверждается ______________________________________________
__________________________, намерен заключить договор о целевом обучении __________________________________________________________
(Ф.И.О., год рождения несовершеннолетнего)
с _________________________________________________________________ 
(наименование организации, осуществляющей образовательную деятельность)
на подготовку по образовательной программе___________________________
__________________________________________________________________.
Согласно   п. 22   Положения   о целевом обучении по образовательным программам среднего профессионального и высшего образования, утвержденного Постановлением Правительства    Российской Федерации от 27.04.2024г. № 555, несовершеннолетние граждане и обучающиеся заключают договор о целевом обучении с письменного согласия законных представителей.
На основании вышеизложенного и руководствуясь п. 22 Положения о целевом обучении по образовательным программам среднего профессионального и высшего образования, утвержденного   Постановлением   Правительства   Российской Федерации от 27.04.2024г. № 555, заявляю о согласии на заключение

__________________________________________________________________
__________________________________________________________________
(Ф.И.О., год рождения несовершеннолетнего)
в соответствии со   ст. 56   Федерального закона от 29.12.2012 N 273-ФЗ
«Об образовании в Российской   Федерации» договора о целевом обучении
на подготовку по образовательной программе «________________________________________________________________»
с  ________________________________________________________________.
(наименование образовательной организации среднего профессионального или высшего образования)

    «___»__________ ____ г.      


Заявитель:__________________/__________________/
                               (подпись)          (Ф.И.О.)
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ФОРМА СОГЛАСИЯ
Согласие
гражданина на сбор, обработку и хранение его персональных данных, представляемых в связи с получением направления на целевое обучение
Я, нижеподписавшийся ___________________________________________________
_______________________________________________________________________
(фамилия, имя, отчество полностью)
Проживающий по адресу: 
_______________________________________________________________________
_______________________________________________________________________
Паспорт ________________________________________________________________
_______________________________________________________________________
(серия и номер, кем и когда выдан)
В соответствии с требованиями Федерального закона от 27 июля 2006 года № 152-ФЗ «О персональных данных» в целях получения направления на целевое обучение в ______________________________________________________________________
_______________________________________________________________________
(наименование образовательной организации среднего профессионального или высшего образования)
Подтверждаю свое согласие на обработку (сбор, систематизацию, накопление, хранение, уничтожение, использование, распространение, обезличивание, уточнения) Комитетом по образованию Усольского муниципального района Иркутской области, расположенным по адресу:________________________________________________________________________________________________________________________________________,
неавтоматизированным и автоматизированным способом моих персональных данных (фамилия, имя, отчество, дата и место рождения, гражданство, место жительства, паспортные данные, сведения о месте учебы, образовании, и другие персональные данные), ставшие известные Комитету по образованию Усольского муниципального района Иркутской области в связи с участием в отборе претендентов для заключения договора о целевом обучении в_______________________________________________________________________ 
_______________________________________________________________________
(наименование образовательной организации среднего профессионального или высшего образования)
А также передачу моих персональных данных в
 _______________________________________________________________________
(наименование образовательной организации среднего профессионального или высшего образования)
Настоящее согласие дано мной ________________________ и действует бессрочно.
	            (дата)
Я оставляю за собой право отозвать свое согласие посредством составления соответствующего письменного документа, который может быть направлен мной в адрес Комитета по образованию Усольского муниципального района Иркутской области по почте заказным письмом с уведомлением о вручении либо вручен лично под расписку представителя Комитета по образованию Усольского муниципального района Иркутской области.
 В случае получения моего письменного заявления об отказе настоящего согласия на обработку персональных данных, Комитет по образованию Усольского муниципального района Иркутской области обязан прекратить их обработку в течение периода времени, необходимого для завершения процедуры направления на обучение.            


Дата                                          Личная подпись/расшифровка
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Критерии по отбору граждан

	№
	Критерии
	Показатели
	Баллы

	1
	Средний балл документа об образовании/ выписки из табеля успеваемости/зачетной книжки
	3,0 – 4,0
	1

	
	
	4,0-4,5
	2

	
	
	4,6-4,8
	3

	
	
	4,9-5
	4

	2
	Оценки индивидуальных достижений:
	 
	

	2.1.
	Предметные олимпиады (баллы не суммируются)
	Призёр муниципального уровня
	0,5

	
	
	Победитель муниципального уровня 
	1

	
	
	Призёр регионального уровня
	2

	
	
	Победитель регионального уровня
	3

	
	
	Призёр всероссийского уровня
	4

	
	
	Победитель всероссийского уровня
	5

	2.2.
	Чемпионаты, конференции (баллы не суммируются)
	Призёр муниципального уровня
	1

	
	
	Победитель муниципального уровня
	2

	
	
	Призёр регионального уровня
	3

	
	
	Победитель регионального уровня
	4

	
	
	Призёр всероссийского уровня
	5

	
	
	Победитель всероссийского уровня
	6

	3
	Рекомендательные письма
	Наличие
	1

	
	
	Отсутствие
	0

	4
	Характеристики
	Наличие
	1

	
	
	Отсутствие
	0


Итого: максимальный балл – 17
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Протокол 
заседания комиссии
по отбору претендентов для заключения
договора о целевом обучении
№_____                                                                   «____»___________20____г.

В заседании участвуют:
Председатель комиссии  __________________________________________________
Заместитель председателя комиссии ________________________________________
Секретарь комиссии ___________________________________________________
Члены комиссии: 
_______________________________________________________________________


Повестка дня:

Отбор претендентов для заключения договора о целевом обучении:

1. ________________________________________________________________
(фамилия, имя, отчество гражданина)
_____________________________________________________________________
(место учёбы)
_____________________________________________________________________
(наименование образовательной организации среднего профессионального или высшего образования)
_____________________________________________________________________
(направление подготовки)
_____________________________________________________________________
(наименование профиля подготовки)

	№
	Документы
	Баллы

	1
	Средний балл документа об образовании/ выписки из табеля успеваемости/зачетной книжки
	

	2
	Оценки индивидуальных достижений:
	

	3
	2.1. Предметные олимпиады 
	

	4
	2.2. Чемпионаты, конференции 
	

	5
	Рекомендательные письма
	

	6
	Характеристики
	

	
	ИТОГО:
	







Решение заседания:
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

По итогам конкурсного отбора указывается одно из решений: рекомендовать заключить с претендентом договор о целевом обучении/рекомендовать отказать в заключении договора о целевом обучении».







Председатель комиссии:                         ________________/________________/
                                                                         (подпись)                   (расшифровка подписи)
Заместитель председателя комиссии:      _______________/________________/
(подпись)                   (расшифровка подписи)
Секретарь комиссии:                                _______________/________________/
(подпись)                   (расшифровка подписи)
Члены комиссии:                                      _______________ /________________/
                                                                    (подпись)                (расшифровка подписи)
_______________ /________________/
 (подпись)                   (расшифровка подписи)
_______________ /________________/
 (подпись)                   (расшифровка подписи)
_______________ /________________/
 (подпись)                   (расшифровка подписи)
_______________ /________________/
 (подпись)                   (расшифровка подписи)
_______________ /________________/  
(подпись)                   (расшифровка подписи)
_______________ /________________/
 (подпись)                   (расшифровка подписи)










Приложение 2 
к приказу Комитета по образованию 
Усольского муниципального района 
Иркутской области
от «24» июня 2024г. № 230

Порядок предоставления мер материального стимулирования гражданам, заключившим договор о целевом обучении по образовательным программам среднего профессионального или высшего образования

1.Настоящий Порядок предоставления мер материального стимулирования граждан, заключивших договор о целевом обучении по образовательным программам среднего профессионального или высшего образования (бакалавриат, специалитет) в сфере образования, разработан в соответствии с Постановлением Правительства Российской Федерации от 27.04.2024г. № 555 «О целевом обучении по образовательным программам среднего профессионального и высшего образования» и определяет условия предоставления мер материального стимулирования граждан, заключивших договор о целевом обучении по образовательным программам среднего профессионального или высшего образования (далее – меры материального стимулирования).
[bookmark: _Hlk113540775]2.Условием договора о целевом обучении является предоставление гражданину, заключившему договор о целевом обучении по образовательным программам среднего профессионального или высшего образования (бакалавриат, специалитет) в сфере образования, в период обучения мер материального стимулирования в виде денежной выплаты. 
3.Обязательствами гражданина, заключившего договор о целевом обучении, являются:
1)освоение образовательной программы, указанной в договоре о целевом обучении (с возможностью изменения образовательной программы и(или) формы обучения по согласованию с заказчиком);
2)осуществление трудовой деятельности в подведомственной муниципальной образовательной организации Усольского муниципального района Иркутской области в течение не менее трех лет и не более пяти лет в соответствии с полученной квалификацией с учетом трудоустройства в срок, установленный договором о целевом обучении. 
В срок «не менее трех лет и не более пяти лет» не включается прохождение срочной воинской службы или альтернативной службы, нахождение в отпуске по беременности и родам, а также по уходу за ребенком.
  4.Меры материального стимулирования предоставляются:
1)гражданам в период обучения по образовательным программам высшего образования (бакалавриат, специалитет) в пределах квоты ежемесячно;
2)гражданам в период обучения по образовательным программам среднего профессионального образования, имеющим положительные результаты освоения образовательной программы, по итогам семестров, но не чаще двух раз в год.
Для получения мер материального стимулирования гражданин в период обучения по образовательным программам среднего профессионального образования должен предоставить в Комитет по образованию Усольского муниципального района Иркутской области в течение тридцати календарных дней после окончания семестра достоверные сведения о результатах освоения образовательной программы за семестр, выданные образовательной организацией среднего профессионального образования в сфере образования.
 5.Меры материального стимулирования предоставляются гражданину путем перечисления денежных средств на банковский счет, реквизиты которого указаны в разделе «Адреса и платежные реквизиты сторон» договора о целевом обучении.
 6.Предоставление мер материального стимулирования гражданину осуществляется за счет средств, предусмотренных в муниципальной программе «Развитие системы образования Усольского района».
7.Конкретный размер материального стимулирования (денежной выплаты) определяется в соответствии с условиями договора о целевом обучении по образовательным программам среднего профессионального или высшего образования (бакалавриат, специалитет) в сфере образования.
8.В случае неисполнения предусмотренных договором о целевом обучении обязательств по обучению и (или) осуществлению трудовой деятельности гражданин обязан возместить заказчику в полном объеме расходы, связанные с предоставлением мер материального стимулирования.
9.Размер расходов, связанных с предоставлением мер материального стимулирования, рассчитывается на дату осуществления соответствующих затрат.
10.Комитет по образованию Усольского муниципального района Иркутской области направляет гражданину в месячный срок с даты расторжения договора о целевом обучении по причине неисполнения гражданином обязательств по обучению и (или) по осуществлению трудовой деятельности уведомление в письменной форме о необходимости возмещения расходов, связанных с предоставлением мер материального стимулирования, с приложением расчета указанных расходов.
11.Гражданин в течение установленного договором о целевом обучении срока с даты расторжения договора о целевом обучении возмещает расходы, связанные с предоставлением мер материального стимулирования, посредством перечисления денежных средств на лицевой счет заказчика в финансовом органе администрации Усольского муниципального района Иркутской области, реквизиты которого указаны в договоре о целевом обучении.

Председатель
Комитета по образованию
Усольского муниципального района
Иркутской области                                                          Н.Г. Татарникова
