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Пояснительная записка 
Отчет подготовлен по итогам реализации плана повышения 

профессионального мастерства педагогических работников и управленческих 

кадров Усольского муниципального района Иркутской области в рамках 

Региональной системы научно-методического сопровождения педагогических 

работников и управленческих кадров Иркутской области (далее – РС НМС) в 

2024 году, утвержденного приказом Комитета по образованию Усольского 

муниципального района Иркутской области №104от 20 марта 2024 г. 

План работы по повышению профессионального мастерства 

педагогических работников и управленческих кадров области (далее - План) был 

направлен на обеспечение: 

– преемственности методологических, содержательных и организационных 

основ формирования единого пространства непрерывного повышения 

профессионального мастерства педагогов и руководителей; 

– реализации подходов единой федеральной системы научно-методического 

сопровождения педагогов и руководителей на региональном и муниципальном 

уровнях; 

– координации деятельности субъектов РС НМС; 

– реализации системного подхода к управлению качеством образования в 

регионе, муниципалитете, образовательной организации. 

План был разработан в соответствии с приоритетными направлениями 

государственной политики в сфере образования и актуальными направлениям 

реализации РС НМС на основе анализа результатов оценки эффективности 

муниципальных механизмов управления качеством образования в 2023 году; 

выводов и предложений по итогам реализации плана повышения 

профессионального мастерства педагогических работников и управленческих 

кадров в 2023 году; анализа результатов диагностики профессиональных 

компетенций педагогических работников, оценочных процедур обучающихся в 

2023 году. 

План прошел экспертную оценку и был согласован с ЦНППМ ГАУ ПО ИРО 

«___»_____» 2024 г. Рекомендации к представленному плану были учтены и 

выполнены. 

Целевыми ориентирами деятельности субъектов РСНМС в 2024 году в 

рамках реализации приоритетных направлений государственной политики в 

сфере образования в Усольском муниципальном  районе Иркутской области 

стали: 

Цель 

 Целью деятельности является создание единого научно-методического 

пространства, являющегося компонентом  Единой федеральной и 

региональной системы научно-методического сопровождения педагогических 

работников и управленческих кадров, обеспечивающего взаимодействие 

субъектов научно-методической деятельности регионального, 

муниципального и институционального (образовательных организаций) 

уровней для осуществления сетевого непрерывного научно- методического 
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сопровождения повышения уровня профессионального мастерства 

педагогических работников и управленческих кадров в соответствии с 

приоритетными задачами в области образования и с меняющимися  условиями 

профессиональной деятельности и социальной среды. 

Содействие повышению качества дошкольного и общего образования в 

условиях реализации федеральных государственных образовательных 

стандартов, национального проекта «Образование» посредством роста 

профессионализма педагогических работников образовательных учреждений 

района и развития их творческого потенциала. 

Развитие кадрового потенциала в образовательных организациях за счет 

разработки и реализации стратегии кадровой политики, направленной на 

повышение результативности деятельности педагогических работников и 

максимально эффективного использования их профессионального потенциала 

для достижения поставленных профессиональных задач. 

Задачи 

- Обеспечить адресное методическое сопровождение педагогов на 

основании результатов статистических данных и мониторингов, с учетом 

профессиональных дефицитов и оценки уровня их компетенции. 

- Организовать работу районных методических объединений педагогов-

предметников по использованию на уровнях основного общего и среднего 

общего образования новых методов обучения и воспитания, образовательных 

технологий, обеспечивающих освоение обучающимися базовых навыков и 

умений, повышение их мотивации к обучению и вовлеченности в 

образовательный процесс, а также обновление содержания и 

совершенствование методов обучения, внедряемых в рамках национального 

проекта «Образование». 

- Осуществить проектирование эффективной системы непрерывного и 

планомерного повышения квалификации педагогических работников на 

принципиально новых организационных и содержательных подходах, в том 

числе на основе использования современных цифровых технологий. 

- Обеспечить реализацию обновленных ФГОС и ФООП через 

сопровождение и реализацию по предметам учебных планов начального 

общего, основного общего образования и среднего общего образования. 

- Реализация комплекса мер, направленных на формирование и оценку 

функциональной грамотности обучающихся в рамках национального проекта 

«Образование». 

- Повышение качества образовательных результатов, обучающихся в 

школах, показывающих низкие результаты обучения и работающих в сложных 

социальных условиях за счёт повышения педагогического и ресурсного 

потенциала школы. 

- Совершенствование условий повышения объективности оценочных 

процедур обучающихся; 

- Совершенствование системы сопровождения индивидуальных 

образовательных маршрутов педагогов на уровне муниципалитета и 

образовательной организации;  
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- Создание муниципальной системы сопровождения молодых 

руководителей;  

- Развитие эффективной системы выявления профессиональных 

затруднений педагогов образовательных организаций с учетом результатов 

внешних оценочных процедур; 

- Методическое сопровождение районного методического объединения 

«Классное руководство и воспитательная работа», направленное на получение 

новых знаний об особенностях воспитания детей в соответствии с 

приоритетами государственной образовательной политики, в том числе 

реализации индивидуальных образовательных маршрутов профессионального 

развития классных руководителей; 

- реализации индивидуальных образовательных маршрутов 

профессионального развития педагогических работников и управленческих 

кадров дошкольных учреждений; 

- Обеспечить осуществление поддержки молодых педагогов через 

систему наставничества и муниципальный проект «Учитель будущего». 

- Реализация муниципальных конкурсов профессионального мастерства, 

активизировать участие педагогических работников ОО района в 

региональных конкурсах. 

Решению поставленных задач и частичному достижению целевых 

показателей реализации мероприятий РС НМС на муниципальном уровне 

способствовало взаимодействие следующих субъектов реализации Плана: 

Комитет по образованию Усольского муниципального района Иркутской 

области, 

Муниципальное бюджетное учреждение «Центр развития образования 

Усольского района», 

Образовательные организации (школы, сады, учреждения 

дополнительного образования), 

Центры цифрового и гуманитарного профиля «Точка Роста» (5 ед. МБОУ 

«Новожилкинская СОШ», МБОУ «Большееланская СОШ», МБОУ «СОШ 

№7», МБОУ «СОШ №20», МБОУ «Новомальтинская СОШ»), Центры 

естественнонаучной и технологической направленности «Точка «Роста» 
(10 ед. МБОУ “Белореченская СОШ”, МБОУ «Тайтурская СОШ», МБОУ 

«Тельминская СОШ», МБОУ «Буретская СОШ», МБОУ «Мальтинская 

СОШ», МБОУ «Тальянская СОШ №17», МБОУ «Белая СОШ», МБОУ 

«Мишелевская СОШ №19», МБОУ «СОШ №6», МБОУ «Раздольинская 

СОШ»), 

Местное отделение общероссийского общественно государственного 

движения детей и молодежи «Движение Первых» в Усольском районе, 

Федеральный проект патриотического воспитания граждан РФ 

«Навигаторы детства» (Муниципальный координатор –советник; 10 
Советников директора по воспитанию и взаимодействию 

с детскими общественными объединениями), 
Ангарский филиал Усольского педагогического колледжа, Усольский 

агропромышленный техникум, 
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Учреждения культуры Усольского муниципального района (Дома 

культуры, библиотеки, музейные комнаты, спортивно-оздоровительные 

комплексы и др.). 

Контроль эффективности процесса научно-методического и методического 

сопровождения непрерывного профессионального развития педагогических 

работников и управленческих кадров, исполнения и реализации мероприятий, 

определенных федеральным проектом «Современная школа» Национального 

проекта «Образование», осуществлялся Комитетом по образованию Усольского 

муниципального района Иркутской области на основе принципов демократии, 

информационной открытости, учета общественного мнения и носит 

государственно-общественный характер. 

Целевые результаты, планируемые и фактически достигнутые показатели 

деятельности представлены в таблице 1. 

Таблица 1. 

Целевые результаты и планируемые показатели деятельности 
 

№ 

п/п 

Наименование результата Показатели 

результативности 

Фактическое 

значение 

показателя  

(по состоянию на 

01.12.2024) 

1. Доля участников региональных 

мероприятий, проведенных в рамках 

функционирования РС НМС  

30%  

24,6% 

2. Количество проведенных 

мероприятий муниципального уровня 

в рамках функционирования РС НМС 

Не менее 2 ед.: 

–  Межрегиональная 

летняя школа для 

педагогических 

работников и 

управленческих кадров 

образовательных 

организаций Усольского 

района «Повышение 

качества образования: 

современные практики»; 

– Межмуниципальный 

семинар для 

педагогических работников 

и управленческих кадров 

«Конкурсное движение 

России» 

 

2 ед. 

3. Доля общеобразовательных 

организаций, педагогические 

работники которых приняли участие 

в мероприятиях по повышению 

объективности оценки качества 

подготовки обучающихся на 

региональном и муниципальном 

уровне (на основе анализа 

результатов оценочных процедур) 

80 %  

80% 
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№ 

п/п 

Наименование результата Показатели 

результативности 

Фактическое 

значение 

показателя  

(по состоянию на 

01.12.2024) 

4. Доля ШНОР, педагогические 

работники и управленческие 

работники которых приняли участие 

в мероприятиях по: 

– адресной поддержке школ с 

низкими образовательными 

результатами 

– организации работы со школами, 

функционирующими в зоне риска 

снижения образовательных 

результатов; 

– профилактике учебной 

неуспешности в ОО региона 

100 %  

100% 

5. Количество мероприятий в рамках 

межмуниципального взаимодействия 

по вопросам сопровождения 

реализации обновленных ФГОС, 

единой муниципальной дорожной 

карты реализации концепций 

учебных предметов  

Не менее 2 ед.: 

– Межмуниципальный 

проектно-

ориентированный 

интенсив для 

педагогических работников 

и управленческих кадров 

общеобразовательных 

организаций Иркутской 

области «Формирование 

функциональной 

грамотности: кейс 

педагогических идей  

для современного урока в 

условиях реализации ФГОС 

и ФООП» (вариант 

участия: представитель 

практики); 

– Методический семинар 

для молодых специалистов 

«Скоростное 

наставничество»/ 

Районный семинар 

«Молодые 

молодым»(вариант 

участия: представитель 

практики) 

3 ед. 

6. Доля образовательных организаций, 

реализующих целевую модель 

наставничества педагогических 

работников 

100%  

100% 

7. Доля педагогических работников в 

возрасте до 35 лет, участвующих в 

различных формах поддержки и 

сопровождения в первые три года 

работы (в т. ч вошедших в 

программы наставничества в роли 

наставляемого) 

100% (в т. ч. 100%)  

100% (в т. ч. 100%) 
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№ 

п/п 

Наименование результата Показатели 

результативности 

Фактическое 

значение 

показателя  

(по состоянию на 

01.12.2024) 

8. Доля педагогических работников, 

для которых разработаны 

индивидуальные образовательные 

маршруты на основе результатов 

диагностики профессиональных 

компетенций 

10% от общей численности 

педагогических работников 

муниципального 

образования Иркутской 

области 

 

9. Доля управленческих команд, 

принявших участие в программах 

повышения квалификации  

10%  

10% 

10. Доля педагогических работников 

общеобразовательных организаций, 

прошедших повышение 

квалификации по программам, 

включенным в Федеральный реестр 

дополнительных профессиональных 

программ, в т. ч.: 

– в Государственном университете 

просвещения; 

– в ГАУ ДПО ИРО, в т.ч. ЦНППМ 

 

 

 

10 %, в т.ч.: 

5 %; 

5 %, в т. ч. 3 %  

 

 

 

11,3 %, в т.ч.: 

6,3 %; 

5 %, в т. ч. 3 % 

11. Доля сотрудников ММС, 

прошедших обучение на базе ГАУ 

ДПО ИРО, в т. ч. в ЦНППМ 

30 % 25% 

12. Доля педагогических работников и 

управленческих кадров, принявших 

участие в обучающих мероприятиях 

по выявлению, развитию и 

поддержке талантов и способностей 

детей и молодежи 

20%  

20,3% 

13. - Доля педагогических работников и 

управленческих кадров, принявших 

участие в обучающих мероприятиях 

по вопросам профессиональной 

ориентации и самоопределению 

обучающихся (в т. ч.  прошедших 

повышение квалификации по 

реализации профильной психолого-

педагогической подготовки) 

70 % (50 %) 70% 

14. - Доля участников мероприятий, 

проведенных в рамках реализации 

модели региональной системы 

Иркутской области по организации 

деятельности профильных классов 

психолого-педагогической 

направленности 

15 %  

15% 

15. Доля педагогических работников и 

управленческих кадров, принявших 

участие в обучающих мероприятиях 

по вопросам организации 

воспитания обучающихся и 

профилактики деструктивного 

50 % 54% 
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№ 

п/п 

Наименование результата Показатели 

результативности 

Фактическое 

значение 

показателя  

(по состоянию на 

01.12.2024) 

(общественно-опасного) поведения 

обучающихся 

16. Доля педагогических работников и 

управленческих кадров, прошедших 

повышение квалификации по 

воспитательной работе, аспектам 

формирования компетенций по 

выявлению и сопровождению детей, 

подростков, подверженных или 

попавших под воздействие 

деструктивной идеологии, 

террористической идеологии; 

привития духовно-нравственных 

российский традиционных 

ценностей 

не менее 10% 11,5% 

17. - Доля педагогических работников 

дошкольных образовательных 

организаций, вовлеченных в 

различные формы поддержки и 

сопровождения профессионального 

развития 

30 %  

28% 

18. - Доля педагогов дополнительного 

образования детей, вовлеченных в 

различные формы поддержки и 

сопровождения профессионального 

развития 

10 %  

10% 

19. Доля педагогических работников и 

управленческих кадров, принявших 

участие в конкурсах 

профессионального мастерства 

(чемпионатах, турнирах и пр.), из 

них: 

– педагогических работников 

дошкольных образовательных 

организаций; 

– педагогических работников 

учреждений дополнительного 

образования; 

– педагогических работников 

общеобразовательных организаций 

 

 

15 %, из них: 

 

– 5 %;  

 

– 3 %; 

 

– 7 % 

 

 

 

 

23 %, из них: 

 

– 5 %;  

 

– 8 %; 

 

– 10 % 

 

 

 
Содержательные линии Плана и достигнутые результаты по повышению непрерывного 

профессионального мастерства педагогических работников и управленческих кадров 

Усольского муниципального района Иркутской области представлены в разделе «Анализ 

реализации плана», информация о достигнутых фактических результатах соотнесена с 

прогнозируемыми результатами и размещена в разделе «Статистический анализ реализации 

мероприятий плана», итоги и перспективы реализации мероприятий РС НМС на 

муниципальном уровне представлены в разделе «Выводы и предложения по 

совершенствованию сопровождения профессионального развития педагогических работников 

и управленческих кадров».  
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2. Статистический анализ реализации мероприятий плана повышения профессионального мастерства педагогических работников и 

управленческих кадров в 2024 году 

Таблица 2. 

№ 

п/

п 

Пери

од 

реали

зации 

Наименование мероприятия 
ФИО, должность 

ответственного 

Прогнозируемый результат 

(характеристики результата) 

 

Фактический  

результат 

1 2 3 4 5  

1. Содействие функционированию РС НМС, развитию сетевого взаимодействия субъектов РС НМС для создания единой 

информационно-методической среды, способствующей профессиональному росту педагогических работников и 

управленческих кадров 

1.1.  Координация взаимодействия субъектов РС НМС регионального и муниципального уровней 

1.  февраль

-март 

Составление и утверждение плана 

повышения профессионального 

мастерства педагогических 

работников и управленческих кадров 

в рамках реализации направлений РС 

НМС 

Приходько В.Н., 

заместитель 

Председателя  

Комитета по 

образованию 

Усольского 

района,  

Кондратова Л.Г., 

директор МБУ 

«ЦРО 

Усольского 

района» 

Приказ  Комитета по 

образованию об 

утверждении плана  

 

http://uoura.ru/images/doc/Пр

иказ_104_от_20.03.2024г._П

лан_ППМ_ППиУП_2024г._

Усольского_района.pdf  

http://uoura.ru/images/doc/Ус

ольский_район_к_приказу_

104_от_20.03.2024г._План_

ППМ_2024.pdf  

2.  март Внесение дополнений в план 

повышения профессионального 

мастерства педагогических 

работников и управленческих кадров 

в рамках реализации направлений РС 

НМС по итогам процедуры 

согласования ЦНППМ 

Приходько В.Н., 

заместитель 

Председателя  

Комитета по 

образованию 

Усольского 

района,  

Кондратова Л.Г., 

директор МБУ 

Лист изменений 

(корректирующих 

действий) 

нет 

http://uoura.ru/images/doc/Приказ_104_от_20.03.2024г._План_ППМ_ППиУП_2024г._Усольского_района.pdf
http://uoura.ru/images/doc/Приказ_104_от_20.03.2024г._План_ППМ_ППиУП_2024г._Усольского_района.pdf
http://uoura.ru/images/doc/Приказ_104_от_20.03.2024г._План_ППМ_ППиУП_2024г._Усольского_района.pdf
http://uoura.ru/images/doc/Приказ_104_от_20.03.2024г._План_ППМ_ППиУП_2024г._Усольского_района.pdf
http://uoura.ru/images/doc/Усольский_район_к_приказу_104_от_20.03.2024г._План_ППМ_2024.pdf
http://uoura.ru/images/doc/Усольский_район_к_приказу_104_от_20.03.2024г._План_ППМ_2024.pdf
http://uoura.ru/images/doc/Усольский_район_к_приказу_104_от_20.03.2024г._План_ППМ_2024.pdf
http://uoura.ru/images/doc/Усольский_район_к_приказу_104_от_20.03.2024г._План_ППМ_2024.pdf


11 

№ 

п/

п 

Пери

од 

реали

зации 

Наименование мероприятия 
ФИО, должность 

ответственного 

Прогнозируемый результат 

(характеристики результата) 

 

Фактический  

результат 

1 2 3 4 5  

«ЦРО 

Усольского 

района» 

3.  сентябр

ь 

Формирование и предоставление в 

ЦНППМ сведений о муниципальной 

системе дополнительного 

профессионального образования 

Кондратова 

Л.Г., директор 

МБУ «ЦРО 

Усольского 

района» 

Исходящий документ о 

предоставлении сведений  

https://disk.yandex.ru/d/Vpc

4yHvqukHSzg  

4.  сентябр

ь 

Определение координатора (ов) 

взаимодействия субъектов РС НМС 

муниципального уровня, 

предоставление сведений ЦНППМ  

Приходько В.Н., 

заместитель 

Председателя  

Комитета по 

образованию 

Усольского 

района,  

Кондратова 

Л.Г., директор 

МБУ «ЦРО 

Усольского 

района» 

Исходящий документ о 

предоставлении сведений 

https://disk.yandex.ru/d/Vpc

4yHvqukHSzg  

5.  ноябрь Формирование и утверждение отчета 

о реализации плана повышения 

профессионального мастерства 

педагогических работников и 

управленческих кадров в рамках 

реализации направлений РС НМС 

Приходько В.Н., 

заместитель 

Председателя  

Комитета по 

образованию 

Усольского 

района,  

Кондратова 

Л.Г., директор 

Приказ Комитета по 

образованию об 

утверждении отчета 

 

http://uoura.ru/images/doc/П

риказ_430_от_03.12.2024г.

_Отчет_План_ППМ_ППиУ

П_2024_Усольского_район

а.pdf  

https://disk.yandex.ru/d/Vpc4yHvqukHSzg
https://disk.yandex.ru/d/Vpc4yHvqukHSzg
https://disk.yandex.ru/d/Vpc4yHvqukHSzg
https://disk.yandex.ru/d/Vpc4yHvqukHSzg
http://uoura.ru/images/doc/Приказ_430_от_03.12.2024г._Отчет_План_ППМ_ППиУП_2024_Усольского_района.pdf
http://uoura.ru/images/doc/Приказ_430_от_03.12.2024г._Отчет_План_ППМ_ППиУП_2024_Усольского_района.pdf
http://uoura.ru/images/doc/Приказ_430_от_03.12.2024г._Отчет_План_ППМ_ППиУП_2024_Усольского_района.pdf
http://uoura.ru/images/doc/Приказ_430_от_03.12.2024г._Отчет_План_ППМ_ППиУП_2024_Усольского_района.pdf
http://uoura.ru/images/doc/Приказ_430_от_03.12.2024г._Отчет_План_ППМ_ППиУП_2024_Усольского_района.pdf
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№ 

п/

п 

Пери

од 

реали

зации 

Наименование мероприятия 
ФИО, должность 

ответственного 

Прогнозируемый результат 

(характеристики результата) 

 

Фактический  

результат 

1 2 3 4 5  

МБУ «ЦРО 

Усольского 

района» 

6.  ноябрь-

декабрь 

Проведение мониторинга 

эффективности создания и развития 

РС НМС, отдельных субъектов РС 

НМС 

Кондратова 

Л.Г., директор 

МБУ «ЦРО 

Усольского 

района» 

Исходящий документ о 

предоставлении сведений 

По запросу 

7.  в 

течение 

года 

Обеспечение взаимодействия с 

ЦНППМ по реализации плана 

повышения профессионального 

мастерства педагогических 

работников и управленческих кадров, 

иных мероприятий в рамках РС НМС, 

ЕФС 

Приходько В.Н., 

заместитель 

Председателя  

Комитета по 

образованию 

Усольского 

района,  

Кондратова 

Л.Г., директор 

МБУ «ЦРО 

Усольского 

района» 

Исходящие, входящие 

документы по 

направлениям 

взаимодействия 

По запросу 

https://disk.yandex.ru/i/qXC

nRBCPC2xyhg  

8.  в 

течение 

года (по 

запросу

) 

Участие в процедурах оценки, 

исследованиях региональных 

сегментов ЕФС 

Приходько В.Н., 

заместитель 

Председателя  

Комитета по 

образованию 

Усольского 

района,  

Кондратова 

Л.Г., директор 

Заполненные формы 

мониторинга 

 

Письма в ОО по запросу 

направлены, участие 

педагогов и руководителей 

https://disk.yandex.ru/i/qXCnRBCPC2xyhg
https://disk.yandex.ru/i/qXCnRBCPC2xyhg
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№ 

п/

п 

Пери

од 

реали

зации 

Наименование мероприятия 
ФИО, должность 

ответственного 

Прогнозируемый результат 

(характеристики результата) 

 

Фактический  

результат 

1 2 3 4 5  

МБУ «ЦРО 

Усольского 

района» 

9.  в 

течение 

года (по 

запросу

) 

Участие в процедурах оценки, 

исследованиях регионального и 

федерального уровней 

Приходько В.Н., 

заместитель 

Председателя  

Комитета по 

образованию 

Усольского 

района,  

Кондратова Л.Г., 

директор МБУ 

«ЦРО 

Усольского 

района» 

Заполненные формы 

мониторинга 

 

Выполнено 100% 

1.2. Создание единой информационной научно-методической среды, способствующей профессиональному росту педагогических 

работников и управленческих кадров  

10.  по 

отдельн

ому 

графику 

(Прило

жение 

1) 

Участие в организации и проведении 

региональной коворкинг-площадки по 

вопросам методического 

сопровождения педагогических 

работников и управленческих кадров 

Приходько В.Н., 

заместитель 

Председателя  

Комитета по 

образованию 

Усольского 

района,  

Кондратова Л.Г., 

директор МБУ 

«ЦРО 

Усольского 

района» 

Участие представителей 

Комитета по 

образованию, МБУ “ЦРО 

Усольского района” не 

менее чем в 30% 

мероприятий  

 

Представление 

муниципальных практик: 

«Система развития 

дополнительного 

Приняли участие в 9 

коворкинг-площадках 

 

 

 

 

https://disk.yandex.ru/i/rfXlLiP

rEVO-4w  

https://disk.yandex.ru/i/rfXlLiPrEVO-4w
https://disk.yandex.ru/i/rfXlLiPrEVO-4w
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№ 

п/

п 

Пери

од 

реали

зации 

Наименование мероприятия 
ФИО, должность 

ответственного 

Прогнозируемый результат 

(характеристики результата) 

 

Фактический  

результат 

1 2 3 4 5  

 

Образовательные 

организации 

Усольского 

района 

образования Усольского 

района» 

«Поддержка и 

сопровождение молодых 

специалистов: 

эффективные практики» 

https://disk.yandex.ru/i/EJ518P

pxQzIk7g  

https://disk.yandex.ru/i/K8H2d

oZTJKWKPA  

11.  по 

отдельн

ому 

графику 

(Прило

жение 

2) 

Участие в организационно-

методических совещаниях, 

консультациях ГАУ ДПО ИРО, в т. ч. 

ЦНППМ по вопросам 

функционирования РС НМС 

Приходько В.Н., 

заместитель 

Председателя  

Комитета по 

образованию 

Усольского 

района,  

Кондратова Л.Г., 

директор МБУ 

«ЦРО 

Усольского 

района» 

Методисты по 

направлениям 

МБУ «ЦРО 

Усольского 

района» 

Участие специалистов 

Комитета по 

образованию, МБУ “ЦРО 

Усольского района” в 

100% мероприятий 

 

Приняли участие 100% 

12.  ноябрь Участие в мониторинговом 

исследовании образовательных 

потребностей педагогических 

работников и управленческих кадров, 

специалистов МОУО и ММС, 

руководителей ППС муниципального 

Приходько В.Н., 

заместитель 

Председателя  

Комитета по 

образованию 

Информационно-

аналитическая справка в 

рамках отчета 

Формирование отчета  

 

https://disk.yandex.ru/i/h5-

PkAHDI0AulA  

https://disk.yandex.ru/i/EJ518PpxQzIk7g
https://disk.yandex.ru/i/EJ518PpxQzIk7g
https://disk.yandex.ru/i/K8H2doZTJKWKPA
https://disk.yandex.ru/i/K8H2doZTJKWKPA
https://disk.yandex.ru/i/h5-PkAHDI0AulA
https://disk.yandex.ru/i/h5-PkAHDI0AulA
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№ 

п/

п 

Пери

од 

реали

зации 

Наименование мероприятия 
ФИО, должность 

ответственного 

Прогнозируемый результат 

(характеристики результата) 

 

Фактический  

результат 

1 2 3 4 5  

уровня с целью обновления 

содержания программ ДПО, 

содержания образовательных событий 

по направлениям профессионального 

развития 

Усольского 

района,  

Кондратова Л.Г., 

директор МБУ 

«ЦРО 

Усольского 

района» 

Методисты по 

направлениям 

«ЦРО 

Усольского 

района» 

13.  в 

течение 

года 

Участие в работе цифрового 

сообщества «ММС» на 

Корпоративном портале ГАУ ДПО 

ИРО 

Кондратова Л.Г., 

директор МБУ 

«ЦРО 

Усольского 

района» 

Заполненная форма 

обратной связи участника 

цифрового сообщества 

Выполнено 100% 

14.  по 

запросу 

Координация участия педагогических 

работников в исследовании уровня 

сформированности 

профессиональных компетенций по 

осуществлению педагогической 

деятельности в электронной 

информационно-образовательной 

среде 

Кондратова Л.Г., 

директор МБУ 

«ЦРО 

Усольского 

района» 

Информационно-

аналитическая справка в 

рамках отчета 

В работе (в связи с 

увольнением специалиста) 

1.3. Консолидация ресурсов муниципалитета с целью создания образовательной среды, способной удовлетворить разнообразие 

профессиональных запросов и профессиональных дефицитов педагогических работников и управленческих кадров в 

непрерывном развитии профессионального мастерства 
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№ 

п/

п 

Пери

од 

реали

зации 

Наименование мероприятия 
ФИО, должность 

ответственного 

Прогнозируемый результат 

(характеристики результата) 

 

Фактический  

результат 

1 2 3 4 5  

15.  В 

течение 

года 

Развитие партнерских связей субъектов 

регионального и муниципального 

уровней РС НМС 

Приходько В.Н., 

заместитель 

Председателя  

Комитета по 

образованию 

Усольского 

района,  

Методисты по 

направлениям 

«ЦРО 

Усольского 

района» 

Соглашения (договоры) о 

взаимодействии/ 

социальном партнерстве: 

 

Соглашение с 

Творческим союзом 

учителей Красноярского 

края  (Учителя года 

России),  

Музей г.Черемхово 

Соглашение о 

сотрудничестве  по 

профориентационной 

работе с Институтом  

солнечно-земной физики 

СО РАН 

Соглашение с Творческим 

союзом учителей 

Красноярского края  

(Учителя года России) с 

2023г. 

https://disk.yandex.ru/i/9Yf

G27_cSMcCtQ  

Музей г.Черемхово с 

2024г. 

https://disk.yandex.ru/i/ydo

DLi0Yj37Z0w    

Соглашение о 

сотрудничестве  по 

профориентационной 

работе с Институтом  

солнечно-земной физики 

СО РАН (на согласовании) 

16.  В 

течение 

года 

Организация районных методических 

семинаров с учетов запросов и 

результатов оценочных процедур 

Методисты по 

направлениям 

«ЦРО 

Усольского 

района» 

75% ОО приняли участие 

в мероприятиях 

https://disk.yandex.ru/i/4602

6yWKYwuMGg  

 

https://disk.yandex.ru/i/6hlk

8EB4sEl9Kw 

 

https://disk.yandex.ru/i/AWu

FEuxc9liiEg  

https://disk.yandex.ru/i/9YfG27_cSMcCtQ
https://disk.yandex.ru/i/9YfG27_cSMcCtQ
https://disk.yandex.ru/i/ydoDLi0Yj37Z0w
https://disk.yandex.ru/i/ydoDLi0Yj37Z0w
https://disk.yandex.ru/i/46026yWKYwuMGg
https://disk.yandex.ru/i/46026yWKYwuMGg
https://disk.yandex.ru/i/6hlk8EB4sEl9Kw
https://disk.yandex.ru/i/6hlk8EB4sEl9Kw
https://disk.yandex.ru/i/AWuFEuxc9liiEg
https://disk.yandex.ru/i/AWuFEuxc9liiEg


17 

№ 

п/

п 

Пери

од 

реали

зации 

Наименование мероприятия 
ФИО, должность 

ответственного 

Прогнозируемый результат 

(характеристики результата) 

 

Фактический  

результат 

1 2 3 4 5  

 

https://disk.yandex.ru/i/YKT

kan6y7_Oe-w  

17.  В 

течение 

года 

Организация и проведение заседаний 

Районных методических объединений 

педагогов Усольского района 

Методисты по 

направлениям 

«ЦРО 

Усольского 

района» 

Руководители 

РМО 

75% педагогических 

работников приняли 

участие в заседаниях 

РМО 

https://disk.yandex.ru/i/AcV

kppONc_VO1g 

 

https://disk.yandex.ru/i/RGx

v5CuqNnYH9g  

18.  Май, 

октябрь 

2024 г. 

Организация и проведение 

Образовательных со-бытий Усольского 

муниципального района Иркутской 

области (межмуниципальное 

сотрудничество) 

Комитет по 

образованию, 

МБУ «ЦРО 

Усольского 

района», 

образовательные 

организации 

100% ОО приняли 

участие в мероприятиях 

http://uoura.ru/images/doc/П

риказ_332_от_16.10.2024г.

_Конкурс_проф.мастерств

а_для_математиков_30.10.

pdf  

 

https://disk.yandex.ru/i/Gvde

X2z0YHrzQw  

2. Совершенствование содержания и технологий непрерывного повышения профессионального мастерства педагогических 

работников с учетом приоритетных федеральных программ, глобальных вызовов и задач развития системы образования 

2.1. Адресная методическая поддержка, консультирование, сопровождение педагогических работников и управленческих кадров по 

вопросам повышения объективности оценки качества подготовки обучающихся 

19.  По 

отдельн

ому 

плану 

(ссылка 

на 

Разработка адресных рекомендаций 

образовательным 

организациям и педагогическим 

работникам на основе анализа 

результатов оценочных процедур по 

показателям муниципального 

мониторинга качества (диагностики 

Комитет по 

образованию 

(Приходько 

В.Н.), МБУ 

«ЦРО 

Усольского 

района» 

Адресные рекомендации 

по 

результатам оценочных 

процедур по показателям 

муниципального, 

регионального уровней 

http://uoura.ru/images/впр/П

риказ_Комитета_ВПР_с_В

КО.pdf  

 

https://disk.yandex.ru/d/DZj

XC6QpPRJ7mg  

https://disk.yandex.ru/i/YKTkan6y7_Oe-w
https://disk.yandex.ru/i/YKTkan6y7_Oe-w
https://disk.yandex.ru/i/AcVkppONc_VO1g
https://disk.yandex.ru/i/AcVkppONc_VO1g
https://disk.yandex.ru/i/RGxv5CuqNnYH9g
https://disk.yandex.ru/i/RGxv5CuqNnYH9g
http://uoura.ru/images/doc/Приказ_332_от_16.10.2024г._Конкурс_проф.мастерства_для_математиков_30.10.pdf
http://uoura.ru/images/doc/Приказ_332_от_16.10.2024г._Конкурс_проф.мастерства_для_математиков_30.10.pdf
http://uoura.ru/images/doc/Приказ_332_от_16.10.2024г._Конкурс_проф.мастерства_для_математиков_30.10.pdf
http://uoura.ru/images/doc/Приказ_332_от_16.10.2024г._Конкурс_проф.мастерства_для_математиков_30.10.pdf
http://uoura.ru/images/doc/Приказ_332_от_16.10.2024г._Конкурс_проф.мастерства_для_математиков_30.10.pdf
https://disk.yandex.ru/i/GvdeX2z0YHrzQw
https://disk.yandex.ru/i/GvdeX2z0YHrzQw
http://uoura.ru/images/впр/Приказ_Комитета_ВПР_с_ВКО.pdf
http://uoura.ru/images/впр/Приказ_Комитета_ВПР_с_ВКО.pdf
http://uoura.ru/images/впр/Приказ_Комитета_ВПР_с_ВКО.pdf
https://disk.yandex.ru/d/DZjXC6QpPRJ7mg
https://disk.yandex.ru/d/DZjXC6QpPRJ7mg


18 

№ 

п/

п 

Пери

од 

реали

зации 

Наименование мероприятия 
ФИО, должность 

ответственного 

Прогнозируемый результат 

(характеристики результата) 

 

Фактический  

результат 

1 2 3 4 5  

муници

пальны

й 

докуме

нт 

http://uo
ura.ru/im
ages/doc
/vpr/Пла
н_по_об
еспечен
ию_объе
ктивност
и_2023-
2024.pdf 

) 

уровня учебных достижений). 

Своевременное доведение адресных 

рекомендаций до заинтересованных 

лиц 

 

(Кондратова 

Л.Г., Андреева 

Н.Б.) 

образовательные 

организации 

20.  По 

отдельн

ому 

плану 

(ссылка 

на 

муници

пальны

й 

докуме

нт 
http://uo

Методические семинары и совещания 

руководителей образовательных 

организаций и управленческих 

команд школ Усольского района 

Комитет по 

образованию 

(Приходько 

В.Н.), МБУ 

«ЦРО 

Усольского 

района» 

(Кондратова 

Л.Г., Андреева 

Н.Б., Мякишева 

Е.Ю.) 

Адресные рекомендации 

по 

результатам оценочных 

процедур по показателям 

муниципального, 

регионального уровней 

Выполнено 100% согласно 

плану  

https://disk.yandex.ru/i/kg1e

h0J_4AeguA  

 

https://disk.yandex.ru/d/DZj

XC6QpPRJ7mg 

http://uoura.ru/images/doc/vpr/План_по_обеспечению_объективности_2023-2024.pdf
http://uoura.ru/images/doc/vpr/План_по_обеспечению_объективности_2023-2024.pdf
http://uoura.ru/images/doc/vpr/План_по_обеспечению_объективности_2023-2024.pdf
http://uoura.ru/images/doc/vpr/План_по_обеспечению_объективности_2023-2024.pdf
http://uoura.ru/images/doc/vpr/План_по_обеспечению_объективности_2023-2024.pdf
http://uoura.ru/images/doc/vpr/План_по_обеспечению_объективности_2023-2024.pdf
http://uoura.ru/images/doc/vpr/План_по_обеспечению_объективности_2023-2024.pdf
http://uoura.ru/images/doc/vpr/План_по_обеспечению_объективности_2023-2024.pdf
http://uoura.ru/images/doc/vpr/План_по_обеспечению_объективности_2023-2024.pdf
http://uoura.ru/images/doc/vpr/План_по_обеспечению_объективности_2023-2024.pdf
http://uoura.ru/images/doc/vpr/План_по_обеспечению_объективности_2023-2024.pdf
https://disk.yandex.ru/i/kg1eh0J_4AeguA
https://disk.yandex.ru/i/kg1eh0J_4AeguA
https://disk.yandex.ru/d/DZjXC6QpPRJ7mg
https://disk.yandex.ru/d/DZjXC6QpPRJ7mg


19 

№ 

п/

п 

Пери

од 

реали

зации 

Наименование мероприятия 
ФИО, должность 

ответственного 

Прогнозируемый результат 

(характеристики результата) 

 

Фактический  

результат 

1 2 3 4 5  

ura.ru/im
ages/doc
/vpr/Пла
н_по_об
еспечен
ию_объе
ктивност
и_2023-
2024.pdf 

) 

образовательные 

организации 

2.2. Методическое сопровождение педагогических работников и управленческих кадров по вопросам введения и реализации 

обновленных ФГОС 

21.  По 

отдельн

ому 

плану 

(ссылка 

на 

муници

пальны

й 

докуме

нт 

Приказ 

№317-1 

от 

Организация и проведение 

обучающих мероприятий для 

педагогов и руководителей, их 

методическое сопровождение в 

рамках единой муниципальной 

дорожной карты реализации 

концепций учебных предметов 

(предметных областей) 

Кондратова 

Л.Г., директор 

МБУ «ЦРО 

Усольского 

района» 

Приказ Комитета по 

образованию №86-1 от 

28.02.2023г.  об 

утверждении ЕМДК 

Информационно-

аналитическая справка в 

рамках отчета 

Выполнено 100% согласно 

плану 

Приказ №317-1 от 

07.10.2021г. 

https://disk.yandex.ru/d/g4J1

THAcqfTX6g  

Приказ №271 от 

06.09.2021г. 

http://uoura.ru/images/doc/fg

os/Приказ_271_от_06.09.20

24г._приказ_МДК_ОБЗР_

ТРУД_-

2024_Усольский_район.pdf  

 

http://uoura.ru/images/doc/vpr/План_по_обеспечению_объективности_2023-2024.pdf
http://uoura.ru/images/doc/vpr/План_по_обеспечению_объективности_2023-2024.pdf
http://uoura.ru/images/doc/vpr/План_по_обеспечению_объективности_2023-2024.pdf
http://uoura.ru/images/doc/vpr/План_по_обеспечению_объективности_2023-2024.pdf
http://uoura.ru/images/doc/vpr/План_по_обеспечению_объективности_2023-2024.pdf
http://uoura.ru/images/doc/vpr/План_по_обеспечению_объективности_2023-2024.pdf
http://uoura.ru/images/doc/vpr/План_по_обеспечению_объективности_2023-2024.pdf
http://uoura.ru/images/doc/vpr/План_по_обеспечению_объективности_2023-2024.pdf
http://uoura.ru/images/doc/vpr/План_по_обеспечению_объективности_2023-2024.pdf
https://disk.yandex.ru/d/g4J1THAcqfTX6g
https://disk.yandex.ru/d/g4J1THAcqfTX6g
http://uoura.ru/images/doc/fgos/Приказ_271_от_06.09.2024г._приказ_МДК_ОБЗР_ТРУД_-2024_Усольский_район.pdf
http://uoura.ru/images/doc/fgos/Приказ_271_от_06.09.2024г._приказ_МДК_ОБЗР_ТРУД_-2024_Усольский_район.pdf
http://uoura.ru/images/doc/fgos/Приказ_271_от_06.09.2024г._приказ_МДК_ОБЗР_ТРУД_-2024_Усольский_район.pdf
http://uoura.ru/images/doc/fgos/Приказ_271_от_06.09.2024г._приказ_МДК_ОБЗР_ТРУД_-2024_Усольский_район.pdf
http://uoura.ru/images/doc/fgos/Приказ_271_от_06.09.2024г._приказ_МДК_ОБЗР_ТРУД_-2024_Усольский_район.pdf


20 

№ 

п/

п 

Пери

од 

реали

зации 

Наименование мероприятия 
ФИО, должность 

ответственного 

Прогнозируемый результат 

(характеристики результата) 

 

Фактический  

результат 

1 2 3 4 5  

07.10.20

21г. 

https://di

sk.yande

x.ru/d/g

4J1THA

cqfTX6

g ) 

22.  По 

отдельн

ому 

плану 

(ссылка 

на 

муници

пальны

й 

докуме

нт 
http://uo

ura.ru/i

mages/d

oc/fgos/

Приказ_

122_от_

27.03_2

023г._м

ун.план

Организация и проведение 

обучающих мероприятий для 

педагогов и руководителей, их 

методическое сопровождение в 

рамках плана введения и реализации 

обновленных ФГОС 

Кондратова 

Л.Г., директор 

МБУ «ЦРО 

Усольского 

района» 

Приказ Комитета по 

образованию № 122 от 

27.03.2023г.  об 

утверждении плана 

введения обновленных 

ФГОС на 2023-2024 

уч.год 

Информационно-

аналитическая справка в 

рамках отчета 

Приказ №317-1 от 

07.10.2021г. 

https://disk.yandex.ru/d/g4J1

THAcqfTX6g  

Приказ №271 от 

06.09.2021г. 

http://uoura.ru/images/doc/fg

os/Приказ_271_от_06.09.20

24г._приказ_МДК_ОБЗР_

ТРУД_-

2024_Усольский_район.pdf 

Семинар для 

управленческих команда 

https://disk.yandex.ru/i/kg1e

h0J_4AeguA  

 

https://disk.yandex.ru/d/g4J1THAcqfTX6g
https://disk.yandex.ru/d/g4J1THAcqfTX6g
https://disk.yandex.ru/d/g4J1THAcqfTX6g
https://disk.yandex.ru/d/g4J1THAcqfTX6g
https://disk.yandex.ru/d/g4J1THAcqfTX6g
https://disk.yandex.ru/d/g4J1THAcqfTX6g
http://uoura.ru/images/doc/fgos/Приказ_122_от_27.03_2023г._мун.план_мероприятий_ФГОС_СОО_ФОП_СОО.pdf
http://uoura.ru/images/doc/fgos/Приказ_122_от_27.03_2023г._мун.план_мероприятий_ФГОС_СОО_ФОП_СОО.pdf
http://uoura.ru/images/doc/fgos/Приказ_122_от_27.03_2023г._мун.план_мероприятий_ФГОС_СОО_ФОП_СОО.pdf
http://uoura.ru/images/doc/fgos/Приказ_122_от_27.03_2023г._мун.план_мероприятий_ФГОС_СОО_ФОП_СОО.pdf
http://uoura.ru/images/doc/fgos/Приказ_122_от_27.03_2023г._мун.план_мероприятий_ФГОС_СОО_ФОП_СОО.pdf
http://uoura.ru/images/doc/fgos/Приказ_122_от_27.03_2023г._мун.план_мероприятий_ФГОС_СОО_ФОП_СОО.pdf
http://uoura.ru/images/doc/fgos/Приказ_122_от_27.03_2023г._мун.план_мероприятий_ФГОС_СОО_ФОП_СОО.pdf
http://uoura.ru/images/doc/fgos/Приказ_122_от_27.03_2023г._мун.план_мероприятий_ФГОС_СОО_ФОП_СОО.pdf
http://uoura.ru/images/doc/fgos/Приказ_122_от_27.03_2023г._мун.план_мероприятий_ФГОС_СОО_ФОП_СОО.pdf
https://disk.yandex.ru/d/g4J1THAcqfTX6g
https://disk.yandex.ru/d/g4J1THAcqfTX6g
http://uoura.ru/images/doc/fgos/Приказ_271_от_06.09.2024г._приказ_МДК_ОБЗР_ТРУД_-2024_Усольский_район.pdf
http://uoura.ru/images/doc/fgos/Приказ_271_от_06.09.2024г._приказ_МДК_ОБЗР_ТРУД_-2024_Усольский_район.pdf
http://uoura.ru/images/doc/fgos/Приказ_271_от_06.09.2024г._приказ_МДК_ОБЗР_ТРУД_-2024_Усольский_район.pdf
http://uoura.ru/images/doc/fgos/Приказ_271_от_06.09.2024г._приказ_МДК_ОБЗР_ТРУД_-2024_Усольский_район.pdf
http://uoura.ru/images/doc/fgos/Приказ_271_от_06.09.2024г._приказ_МДК_ОБЗР_ТРУД_-2024_Усольский_район.pdf
https://disk.yandex.ru/i/kg1eh0J_4AeguA
https://disk.yandex.ru/i/kg1eh0J_4AeguA


21 

№ 

п/

п 

Пери

од 

реали

зации 

Наименование мероприятия 
ФИО, должность 

ответственного 

Прогнозируемый результат 

(характеристики результата) 

 

Фактический  

результат 

1 2 3 4 5  

_мероп

риятий_

ФГОС_

СОО_Ф

ОП_СО

О.pdf , 

http://uo

ura.ru/i

mages/d

oc/fgos/

Приказ_

273-

2_от220

8.2023г.

_О_при

нятии_

мер_по

_введен

ию_ФГ

ОС_202

3-

2024.pdf 

) 

Семинар для 

руководителей от 

10.09.2024г. 

https://disk.yandex.ru/i/4602

6yWKYwuMGg  

 

2.3. Адресная методическая поддержка, консультирование, сопровождение педагогических работников и управленческих кадров по 

вопросам развития функциональной грамотности 

23.  http://uo

ura.ru/i

mages/d

oc/Прик

Организация и проведение 

просветительских мероприятий для 

педагогов и руководителей, их 

методическое сопровождение в 

Комитет по 

образованию 

(Приходько 

В.Н.), МБУ 

Приказ Комитета по 

образованию от 

28.05.2024г. № 215 "Об 

утверждении 

Выполнено 100% согласно 

плану 

http://uoura.ru/images/doc/П

риказ_215_от_28.05.2024г.

http://uoura.ru/images/doc/fgos/Приказ_122_от_27.03_2023г._мун.план_мероприятий_ФГОС_СОО_ФОП_СОО.pdf
http://uoura.ru/images/doc/fgos/Приказ_122_от_27.03_2023г._мун.план_мероприятий_ФГОС_СОО_ФОП_СОО.pdf
http://uoura.ru/images/doc/fgos/Приказ_122_от_27.03_2023г._мун.план_мероприятий_ФГОС_СОО_ФОП_СОО.pdf
http://uoura.ru/images/doc/fgos/Приказ_122_от_27.03_2023г._мун.план_мероприятий_ФГОС_СОО_ФОП_СОО.pdf
http://uoura.ru/images/doc/fgos/Приказ_122_от_27.03_2023г._мун.план_мероприятий_ФГОС_СОО_ФОП_СОО.pdf
http://uoura.ru/images/doc/fgos/Приказ_122_от_27.03_2023г._мун.план_мероприятий_ФГОС_СОО_ФОП_СОО.pdf
http://uoura.ru/images/doc/fgos/Приказ_273-2_от2208.2023г._О_принятии_мер_по_введению_ФГОС_2023-2024.pdf
http://uoura.ru/images/doc/fgos/Приказ_273-2_от2208.2023г._О_принятии_мер_по_введению_ФГОС_2023-2024.pdf
http://uoura.ru/images/doc/fgos/Приказ_273-2_от2208.2023г._О_принятии_мер_по_введению_ФГОС_2023-2024.pdf
http://uoura.ru/images/doc/fgos/Приказ_273-2_от2208.2023г._О_принятии_мер_по_введению_ФГОС_2023-2024.pdf
http://uoura.ru/images/doc/fgos/Приказ_273-2_от2208.2023г._О_принятии_мер_по_введению_ФГОС_2023-2024.pdf
http://uoura.ru/images/doc/fgos/Приказ_273-2_от2208.2023г._О_принятии_мер_по_введению_ФГОС_2023-2024.pdf
http://uoura.ru/images/doc/fgos/Приказ_273-2_от2208.2023г._О_принятии_мер_по_введению_ФГОС_2023-2024.pdf
http://uoura.ru/images/doc/fgos/Приказ_273-2_от2208.2023г._О_принятии_мер_по_введению_ФГОС_2023-2024.pdf
http://uoura.ru/images/doc/fgos/Приказ_273-2_от2208.2023г._О_принятии_мер_по_введению_ФГОС_2023-2024.pdf
http://uoura.ru/images/doc/fgos/Приказ_273-2_от2208.2023г._О_принятии_мер_по_введению_ФГОС_2023-2024.pdf
http://uoura.ru/images/doc/fgos/Приказ_273-2_от2208.2023г._О_принятии_мер_по_введению_ФГОС_2023-2024.pdf
http://uoura.ru/images/doc/fgos/Приказ_273-2_от2208.2023г._О_принятии_мер_по_введению_ФГОС_2023-2024.pdf
http://uoura.ru/images/doc/fgos/Приказ_273-2_от2208.2023г._О_принятии_мер_по_введению_ФГОС_2023-2024.pdf
http://uoura.ru/images/doc/fgos/Приказ_273-2_от2208.2023г._О_принятии_мер_по_введению_ФГОС_2023-2024.pdf
http://uoura.ru/images/doc/fgos/Приказ_273-2_от2208.2023г._О_принятии_мер_по_введению_ФГОС_2023-2024.pdf
http://uoura.ru/images/doc/fgos/Приказ_273-2_от2208.2023г._О_принятии_мер_по_введению_ФГОС_2023-2024.pdf
https://disk.yandex.ru/i/46026yWKYwuMGg
https://disk.yandex.ru/i/46026yWKYwuMGg
http://uoura.ru/images/doc/Приказ_215_от_28.05.2024г._МУн.План_мероприятийпо_ФГ_2024-2025.pdf
http://uoura.ru/images/doc/Приказ_215_от_28.05.2024г._МУн.План_мероприятийпо_ФГ_2024-2025.pdf
http://uoura.ru/images/doc/Приказ_215_от_28.05.2024г._МУн.План_мероприятийпо_ФГ_2024-2025.pdf
http://uoura.ru/images/doc/Приказ_215_от_28.05.2024г._МУн.План_мероприятийпо_ФГ_2024-2025.pdf
http://uoura.ru/images/doc/Приказ_215_от_28.05.2024г._МУн.План_мероприятийпо_ФГ_2024-2025.pdf
http://uoura.ru/images/doc/Приказ_215_от_28.05.2024г._МУн.План_мероприятийпо_ФГ_2024-2025.pdf
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№ 

п/

п 

Пери

од 

реали

зации 

Наименование мероприятия 
ФИО, должность 

ответственного 

Прогнозируемый результат 

(характеристики результата) 

 

Фактический  

результат 

1 2 3 4 5  

аз_215_

от_28.0

5.2024г.

_МУн.

План_м

ероприя

тийпо_

ФГ_202

4-

2025.pdf  

рамках реализации муниципального 

плана (дорожной карты) по 

формированию и оценке 

функциональной грамотности 

обучающихся 

«ЦРО 

Усольского 

района» 

(Кондратова 

Л.Г., Мякишева 

Е.Ю.) 

образовательны

е организации 

муниципального плана 

мероприятий, 

направленных на 

формирование и оценку 

функциональной 

грамотности 

обучающихся 

общеобразовательных 

организаций Усольского 

района на 2024/2025 

учебный год" 

  

Информационно-

аналитическая справка в 

рамках отчета 

_МУн.План_мероприятий

по_ФГ_2024-2025.pdf  

Академический десант по 

ФГ 

http://uoura.ru/index.php/8-

novosti/2406-regionalnyj-

akademicheskij-desant-v-

usolskom-rajone  

Статья 

https://disk.yandex.ru/i/2HU

z6DTpRO4nZA  

24.  февраль

–ноябрь 

Содействие участию педагогических 

работников в организации 

мероприятий цикла «Читающая семья 

– читающая Россия!» 

Кондратова 

Л.Г., директор 

МБУ «ЦРО 

Усольского 

района» 

РДДМ 

“Движение 

Первых” 

(Воробьева 

В.В,, Кирилюк 

К.А,) 

Навигаторы 

детства 

Информационно-

аналитическая справка в 

рамках отчета 

Письмо направлено в ОО 

http://uoura.ru/images/doc/Приказ_215_от_28.05.2024г._МУн.План_мероприятийпо_ФГ_2024-2025.pdf
http://uoura.ru/images/doc/Приказ_215_от_28.05.2024г._МУн.План_мероприятийпо_ФГ_2024-2025.pdf
http://uoura.ru/images/doc/Приказ_215_от_28.05.2024г._МУн.План_мероприятийпо_ФГ_2024-2025.pdf
http://uoura.ru/images/doc/Приказ_215_от_28.05.2024г._МУн.План_мероприятийпо_ФГ_2024-2025.pdf
http://uoura.ru/images/doc/Приказ_215_от_28.05.2024г._МУн.План_мероприятийпо_ФГ_2024-2025.pdf
http://uoura.ru/images/doc/Приказ_215_от_28.05.2024г._МУн.План_мероприятийпо_ФГ_2024-2025.pdf
http://uoura.ru/images/doc/Приказ_215_от_28.05.2024г._МУн.План_мероприятийпо_ФГ_2024-2025.pdf
http://uoura.ru/images/doc/Приказ_215_от_28.05.2024г._МУн.План_мероприятийпо_ФГ_2024-2025.pdf
http://uoura.ru/images/doc/Приказ_215_от_28.05.2024г._МУн.План_мероприятийпо_ФГ_2024-2025.pdf
http://uoura.ru/images/doc/Приказ_215_от_28.05.2024г._МУн.План_мероприятийпо_ФГ_2024-2025.pdf
http://uoura.ru/images/doc/Приказ_215_от_28.05.2024г._МУн.План_мероприятийпо_ФГ_2024-2025.pdf
http://uoura.ru/images/doc/Приказ_215_от_28.05.2024г._МУн.План_мероприятийпо_ФГ_2024-2025.pdf
http://uoura.ru/index.php/8-novosti/2406-regionalnyj-akademicheskij-desant-v-usolskom-rajone
http://uoura.ru/index.php/8-novosti/2406-regionalnyj-akademicheskij-desant-v-usolskom-rajone
http://uoura.ru/index.php/8-novosti/2406-regionalnyj-akademicheskij-desant-v-usolskom-rajone
http://uoura.ru/index.php/8-novosti/2406-regionalnyj-akademicheskij-desant-v-usolskom-rajone
https://disk.yandex.ru/i/2HUz6DTpRO4nZA
https://disk.yandex.ru/i/2HUz6DTpRO4nZA


23 

№ 

п/

п 

Пери

од 

реали

зации 

Наименование мероприятия 
ФИО, должность 

ответственного 

Прогнозируемый результат 

(характеристики результата) 

 

Фактический  

результат 

1 2 3 4 5  

(Кузнецова 

Н.А.) 

2.4. Адресная методическая поддержка, консультирование, сопровождение педагогических работников и управленческих кадров 

общеобразовательных организаций с низкими образовательными результатами 

25.  По 

отдельн

ому 

плану 

(ссылка 

на 

муници

пальны

й 

докуме

нт 
http://uou

ra.ru/ima

ges/doc/5

00/148_о

т_11_04

_2024г_

приказ_

МДК_Ш

НОР_20

24_Усол

ь.pdf  

Организация и проведение 

обучающих мероприятий для 

педагогов и руководителей, их 

методическое сопровождение в 

рамках реализации муниципальных 

планов (дорожных карт) по 

сопровождению школ с низкими 

образовательными результатами 

МБУ «ЦРО 

Усольского 

района» 

(Кондратова 

Л.Г., Мякишева 

Е.Ю.) 

образовательны

е организации 

Приказ Комитета по 

образованию № 148 от 

11.04.2024г. Об 

утверждении 

муниципальной 

«дорожной карты» 

Информационно-

аналитическая справка в 

рамках отчета 

По отдельному плану 

(ссылка на муниципальный 

документ 
http://uoura.ru/images/doc/500/

148_от_11_04_2024г_приказ_

МДК_ШНОР_2024_Усоль.pd

f  
Формирование отчета 

16.12.2024г. (будет 

представлено позже). 

Выполнено 100% согласно 

плану 

2.5. Реализация проекта «Школа Министерства просвещения России» 

26.  по 

отдельн

Информационно-методическое 

сопровождение реализации 

Приходько В.Н., 

заместитель 

Приказ Комитета по 

образованию Об 

Выполнено 100% согласно 

плану 

http://uoura.ru/images/doc/500/148_от_11_04_2024г_приказ_МДК_ШНОР_2024_Усоль.pdf
http://uoura.ru/images/doc/500/148_от_11_04_2024г_приказ_МДК_ШНОР_2024_Усоль.pdf
http://uoura.ru/images/doc/500/148_от_11_04_2024г_приказ_МДК_ШНОР_2024_Усоль.pdf
http://uoura.ru/images/doc/500/148_от_11_04_2024г_приказ_МДК_ШНОР_2024_Усоль.pdf
http://uoura.ru/images/doc/500/148_от_11_04_2024г_приказ_МДК_ШНОР_2024_Усоль.pdf
http://uoura.ru/images/doc/500/148_от_11_04_2024г_приказ_МДК_ШНОР_2024_Усоль.pdf
http://uoura.ru/images/doc/500/148_от_11_04_2024г_приказ_МДК_ШНОР_2024_Усоль.pdf
http://uoura.ru/images/doc/500/148_от_11_04_2024г_приказ_МДК_ШНОР_2024_Усоль.pdf
http://uoura.ru/images/doc/500/148_от_11_04_2024г_приказ_МДК_ШНОР_2024_Усоль.pdf
http://uoura.ru/images/doc/500/148_от_11_04_2024г_приказ_МДК_ШНОР_2024_Усоль.pdf
http://uoura.ru/images/doc/500/148_от_11_04_2024г_приказ_МДК_ШНОР_2024_Усоль.pdf
http://uoura.ru/images/doc/500/148_от_11_04_2024г_приказ_МДК_ШНОР_2024_Усоль.pdf
http://uoura.ru/images/doc/500/148_от_11_04_2024г_приказ_МДК_ШНОР_2024_Усоль.pdf
http://uoura.ru/images/doc/500/148_от_11_04_2024г_приказ_МДК_ШНОР_2024_Усоль.pdf
http://uoura.ru/images/doc/500/148_от_11_04_2024г_приказ_МДК_ШНОР_2024_Усоль.pdf


24 

№ 

п/

п 

Пери

од 

реали

зации 

Наименование мероприятия 
ФИО, должность 

ответственного 

Прогнозируемый результат 

(характеристики результата) 

 

Фактический  

результат 

1 2 3 4 5  

ому 

плану 

(ссылка 

http://uo

ura.ru/i

mages/d

oc/Прик

аз_81-

1_от_29

.02.2024

г._Мун.

pdf ) 

муниципального плана (дорожной 

карты) в рамках проекта «Школа 

Минпросвещения России» 

Председателя  

Комитета по 

образованию 

Усольского 

района,  

Кондратова Л.Г., 

директор МБУ 

«ЦРО 

Усольского 

района» 

утверждении 

муниципальной 

«дорожной карты» 

Информационно-

аналитическая справка в 

рамках отчета 

http://uoura.ru/images/doc/

Приказ_81-

1_от_29.02.2024г._Мун.pdf 

http://uoura.ru/images/doc/

Приказ_359_от_29.10.202

4г.pdf  

 

Формирование отчета 

20.12.2024г. (будет 

представлено позже). 

27.  по плану 

Минпросв

ещения 

России 

Сопровождение процедуры 

автоматизированной самодиагностики 

в системе мониторинга деятельности 

образовательных организаций, 

участвующих в проекте «Школа 

Минпросвещения России» 

Кондратова Л.Г., 

директор МБУ 

«ЦРО 

Усольского 

района» 

Информационно- 

аналитический отчет 

http://uoura.ru/images/doc/П

риказ_359_от_29.10.2024г.

pdf  

28.  По 

отдельн

ому 

плану 

(ссылка 

на 

муници

пальны

Организация и проведение 

просветительских мероприятий для 

педагогов и руководителей, их 

методическое сопровождение в 

рамках реализации муниципального 

плана (дорожных карт) по 

сопровождению школ, участвующих в 

проекте «Школа Минпросвещения 

России» 

Приходько В.Н., 

заместитель 

Председателя  

Комитета по 

образованию 

Усольского 

района,  

Кондратова Л.Г., 

директор МБУ 

Информационно-

аналитическая справка в 

рамках отчета 

https://disk.yandex.ru/i/FiW

gZWRKuqOE1Q  

 

https://disk.yandex.ru/i/BUs

W9FDdwrsmZQ  

 

https://disk.yandex.ru/i/kg1e

h0J_4AeguA  

http://uoura.ru/images/doc/Приказ_81-1_от_29.02.2024г._Мун.pdf
http://uoura.ru/images/doc/Приказ_81-1_от_29.02.2024г._Мун.pdf
http://uoura.ru/images/doc/Приказ_81-1_от_29.02.2024г._Мун.pdf
http://uoura.ru/images/doc/Приказ_81-1_от_29.02.2024г._Мун.pdf
http://uoura.ru/images/doc/Приказ_81-1_от_29.02.2024г._Мун.pdf
http://uoura.ru/images/doc/Приказ_81-1_от_29.02.2024г._Мун.pdf
http://uoura.ru/images/doc/Приказ_81-1_от_29.02.2024г._Мун.pdf
http://uoura.ru/images/doc/Приказ_81-1_от_29.02.2024г._Мун.pdf
http://uoura.ru/images/doc/Приказ_81-1_от_29.02.2024г._Мун.pdf
http://uoura.ru/images/doc/Приказ_81-1_от_29.02.2024г._Мун.pdf
http://uoura.ru/images/doc/Приказ_81-1_от_29.02.2024г._Мун.pdf
http://uoura.ru/images/doc/Приказ_81-1_от_29.02.2024г._Мун.pdf
http://uoura.ru/images/doc/Приказ_359_от_29.10.2024г.pdf
http://uoura.ru/images/doc/Приказ_359_от_29.10.2024г.pdf
http://uoura.ru/images/doc/Приказ_359_от_29.10.2024г.pdf
http://uoura.ru/images/doc/Приказ_359_от_29.10.2024г.pdf
http://uoura.ru/images/doc/Приказ_359_от_29.10.2024г.pdf
http://uoura.ru/images/doc/Приказ_359_от_29.10.2024г.pdf
https://disk.yandex.ru/i/FiWgZWRKuqOE1Q
https://disk.yandex.ru/i/FiWgZWRKuqOE1Q
https://disk.yandex.ru/i/BUsW9FDdwrsmZQ
https://disk.yandex.ru/i/BUsW9FDdwrsmZQ
https://disk.yandex.ru/i/kg1eh0J_4AeguA
https://disk.yandex.ru/i/kg1eh0J_4AeguA


25 

№ 

п/

п 

Пери

од 

реали

зации 

Наименование мероприятия 
ФИО, должность 

ответственного 

Прогнозируемый результат 

(характеристики результата) 

 

Фактический  

результат 

1 2 3 4 5  

й 

докуме

нт 

http://uo

ura.ru/i

mages/d

oc/Прик

аз_81-

1_от_29

.02.2024

г._Мун.

pdf ) 

«ЦРО 

Усольского 

района» 

2.6. Содействие реализации целевой модели наставничества педагогических работников, включая педагогических работников в 

возрасте до 35 лет в первые три года работы. Поддержка и сопровождение молодых педагогов 

29.  март-

апрель 

Осуществление контроля и анализа 

заполнения данных мониторинга 

эффективности реализации рабочих 

программ воспитания 

Комитет по 

образованию 

Усольского 

района 

(специалисты 

Касюро Ю.А,, 

Шлапак Ю.А.),  

Кондратова Л.Г., 

директор МБУ 

«ЦРО 

Усольского 

района» 

Методисты по 

направлениям 

Аналитическая справка о 

реализации рабочих 

программ воспитания в 

ОО Усольского района 

Выполнено 100% согласно 

плану 

http://uoura.ru/images/doc/Приказ_81-1_от_29.02.2024г._Мун.pdf
http://uoura.ru/images/doc/Приказ_81-1_от_29.02.2024г._Мун.pdf
http://uoura.ru/images/doc/Приказ_81-1_от_29.02.2024г._Мун.pdf
http://uoura.ru/images/doc/Приказ_81-1_от_29.02.2024г._Мун.pdf
http://uoura.ru/images/doc/Приказ_81-1_от_29.02.2024г._Мун.pdf
http://uoura.ru/images/doc/Приказ_81-1_от_29.02.2024г._Мун.pdf
http://uoura.ru/images/doc/Приказ_81-1_от_29.02.2024г._Мун.pdf
http://uoura.ru/images/doc/Приказ_81-1_от_29.02.2024г._Мун.pdf
http://uoura.ru/images/doc/Приказ_81-1_от_29.02.2024г._Мун.pdf
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№ 

п/

п 

Пери

од 

реали

зации 

Наименование мероприятия 
ФИО, должность 

ответственного 

Прогнозируемый результат 

(характеристики результата) 

 

Фактический  

результат 

1 2 3 4 5  

(Кальней Е,А,, 

Кузнецова Н.А.), 

специалисты 

РДДМ 

«Движение 

Первых» 

30.  май-

июнь 

Выявление, подготовка к размещению 

перспективных практик реверсивного 

наставничества педагогических 

работников в образовательных 

организациях Усольского 

муниципального района 

Кондратова Л.Г., 

директор МБУ 

«ЦРО 

Усольского 

района» 

Методисты по 

направлениям 

(Кальней Е,А,, 

Кузнецова Н.А.), 

специалисты 

РДДМ 

«Движение 

Первых» 

Исходящий документ о 

предоставлении сведений 

http://uoura.ru/images/doc/fake

l/План_работы_Клуба_Факел

_на_2024-2025_гг.docx  

 

http://uoura.ru/images/doc/113

_25032024_образовательный

_интенсив_для_МС.pdf  

31.  ноябрь Организация и проведение 

мониторинга внедрения целевой 

модели наставничества 

Кондратова Л.Г., 

директор МБУ 

«ЦРО 

Усольского 

района 

Кальней Е.А., 

методист МБУ 

«ЦРО 

Усольского 

района» 

Исходящий документ о 

предоставлении сведений 

http://uoura.ru/index.php/kad

rovoe-

obespechenie/nastavnichestv

o  

 

http://uoura.ru/images/doc/fa

kel/polozenie_nastavnichest

vo.docx  

http://uoura.ru/images/doc/fakel/План_работы_Клуба_Факел_на_2024-2025_гг.docx
http://uoura.ru/images/doc/fakel/План_работы_Клуба_Факел_на_2024-2025_гг.docx
http://uoura.ru/images/doc/fakel/План_работы_Клуба_Факел_на_2024-2025_гг.docx
http://uoura.ru/images/doc/113_25032024_образовательный_интенсив_для_МС.pdf
http://uoura.ru/images/doc/113_25032024_образовательный_интенсив_для_МС.pdf
http://uoura.ru/images/doc/113_25032024_образовательный_интенсив_для_МС.pdf
http://uoura.ru/index.php/kadrovoe-obespechenie/nastavnichestvo
http://uoura.ru/index.php/kadrovoe-obespechenie/nastavnichestvo
http://uoura.ru/index.php/kadrovoe-obespechenie/nastavnichestvo
http://uoura.ru/index.php/kadrovoe-obespechenie/nastavnichestvo
http://uoura.ru/images/doc/fakel/polozenie_nastavnichestvo.docx
http://uoura.ru/images/doc/fakel/polozenie_nastavnichestvo.docx
http://uoura.ru/images/doc/fakel/polozenie_nastavnichestvo.docx
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№ 

п/

п 

Пери

од 

реали

зации 

Наименование мероприятия 
ФИО, должность 

ответственного 

Прогнозируемый результат 

(характеристики результата) 

 

Фактический  

результат 

1 2 3 4 5  

32.  В 

течение 

года 

Организация и координация работы 

районных методических объединений 

(учителей-предметников, социальных 

педагогов, педагогов-психологов, 

логопедов, воспитателей, классных 

руководителей, методистов и 

педагогов дополнительного 

образования, педагогов-наставников, 

библиотекарей, молодых 

специалистов и др.); базовых, 

муниципальных, региональных 

площадок, творческих групп 

Кондратова Л.Г., 

директор МБУ 

«ЦРО Усольского 

района» 

Руководители 

районных 

методических 

объединений 

Методисты по 

направлениям 

(Кальней Е.А., 

Кузнецова Н.А.), 

Советники по 

воспитанию 

(Навигаторы 

детства),  

специалисты 

РДДМ «Движение 

Первых» 

Повышение 

профессионально-

методического 

мастерства педагогов в 

целях эффективной 

организации 

образовательного 

процесса в соответствии 

с требованиями ФГОС 

Приказ о деятельности 

РМО Усольского района 

http://uoura.ru/images/doc/п

риказ_256_РМО_2024-

2025_уч.год.pdf  

План работы 

http://uoura.ru/images/doc/fa

kel/План_работы_Клуба_Ф

акел_на_2024-2025_гг.docx 

Приказ о проведении 

мероприятия 

http://uoura.ru/images/doc/fa

kel/_405_от_25.11.2024_О_

проведении_декады_МС.p

df  

33.  По 

отдельн

ому 

плану 

(ссылка 

на 

муници

пальны

й 

Сопровождение молодых педагогов и 

проведение мероприятий клуба 

молодых специалистов «Факел» 

Усольского района 

Кондратова Л.Г., 

директор МБУ 

«ЦРО Усольского 

района» 

Кирилюк К.А., 

методист МБУ 

«ЦРО Усольского 

района» 

Повышение 

профессионально-

методического 

мастерства молодых 

педагогов Усольского 

района 

План работы 

http://uoura.ru/images/doc/fak

el/План_работы_Клуба_Фак

ел_на_2024-2025_гг.docx 

Приказ «О проведении 

конкурса профмастерства» 

http://uoura.ru/images/doc/fak

el/Приказ_416_от_28.11.202

4г._о_проведении_Шаг_впе

ред_в_ОО-1.pdf  

http://uoura.ru/images/doc/приказ_256_РМО_2024-2025_уч.год.pdf
http://uoura.ru/images/doc/приказ_256_РМО_2024-2025_уч.год.pdf
http://uoura.ru/images/doc/приказ_256_РМО_2024-2025_уч.год.pdf
http://uoura.ru/images/doc/fakel/План_работы_Клуба_Факел_на_2024-2025_гг.docx
http://uoura.ru/images/doc/fakel/План_работы_Клуба_Факел_на_2024-2025_гг.docx
http://uoura.ru/images/doc/fakel/План_работы_Клуба_Факел_на_2024-2025_гг.docx
http://uoura.ru/images/doc/fakel/_405_от_25.11.2024_О_проведении_декады_МС.pdf
http://uoura.ru/images/doc/fakel/_405_от_25.11.2024_О_проведении_декады_МС.pdf
http://uoura.ru/images/doc/fakel/_405_от_25.11.2024_О_проведении_декады_МС.pdf
http://uoura.ru/images/doc/fakel/_405_от_25.11.2024_О_проведении_декады_МС.pdf
http://uoura.ru/images/doc/fakel/План_работы_Клуба_Факел_на_2024-2025_гг.docx
http://uoura.ru/images/doc/fakel/План_работы_Клуба_Факел_на_2024-2025_гг.docx
http://uoura.ru/images/doc/fakel/План_работы_Клуба_Факел_на_2024-2025_гг.docx
http://uoura.ru/images/doc/fakel/Приказ_416_от_28.11.2024г._о_проведении_Шаг_вперед_в_ОО-1.pdf
http://uoura.ru/images/doc/fakel/Приказ_416_от_28.11.2024г._о_проведении_Шаг_вперед_в_ОО-1.pdf
http://uoura.ru/images/doc/fakel/Приказ_416_от_28.11.2024г._о_проведении_Шаг_вперед_в_ОО-1.pdf
http://uoura.ru/images/doc/fakel/Приказ_416_от_28.11.2024г._о_проведении_Шаг_вперед_в_ОО-1.pdf
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№ 

п/

п 

Пери

од 

реали

зации 

Наименование мероприятия 
ФИО, должность 

ответственного 

Прогнозируемый результат 

(характеристики результата) 

 

Фактический  

результат 

1 2 3 4 5  

докуме

нт 

http://uo

ura.ru/i

mages/d

oc/konk

urs/ПЛ

АН_раб

оты_М

П_2022-

2023.do

cx , 

http://uo

ura.ru/i

mages/d

oc/fakel/

План_р

аботы_

Клуба_

Факел_

на_2024

-

2025_гг.

docx 

Руководитель 

клуба Факел 

Наговицына Н.А. 

 

 

Летняя школа педагогов  

Иркутской области 

2024https://vk.com/public2121

13600  

Участие молодых 

специалистов Усольского 

района в Совете молодых 

педагогов Ирк.обл. 

https://vk.com/wall353986837

_5074  

 

Приказ № 113 от 25.03.2024г. 

«Образовательный интенсив 

для МС» 
http://uoura.ru/images/doc/113

_25032024_образовательный

_интенсив_для_МС.pdf  

Приказ № 199 от 17.05.2024г. 

«О проведении районного 

семинара-практикума для 

МС «Молодые молодым!» 

http://uoura.ru/images/doc/199

_от_17.05.2024_О_проведени

и_семинара-

практикума_для_молодых.pd

f  

 

 

http://uoura.ru/images/doc/konkurs/ПЛАН_работы_МП_2022-2023.docx
http://uoura.ru/images/doc/konkurs/ПЛАН_работы_МП_2022-2023.docx
http://uoura.ru/images/doc/konkurs/ПЛАН_работы_МП_2022-2023.docx
http://uoura.ru/images/doc/konkurs/ПЛАН_работы_МП_2022-2023.docx
http://uoura.ru/images/doc/konkurs/ПЛАН_работы_МП_2022-2023.docx
http://uoura.ru/images/doc/konkurs/ПЛАН_работы_МП_2022-2023.docx
http://uoura.ru/images/doc/konkurs/ПЛАН_работы_МП_2022-2023.docx
http://uoura.ru/images/doc/konkurs/ПЛАН_работы_МП_2022-2023.docx
http://uoura.ru/images/doc/konkurs/ПЛАН_работы_МП_2022-2023.docx
http://uoura.ru/images/doc/konkurs/ПЛАН_работы_МП_2022-2023.docx
https://vk.com/public212113600
https://vk.com/public212113600
https://vk.com/wall353986837_5074
https://vk.com/wall353986837_5074
http://uoura.ru/images/doc/113_25032024_образовательный_интенсив_для_МС.pdf
http://uoura.ru/images/doc/113_25032024_образовательный_интенсив_для_МС.pdf
http://uoura.ru/images/doc/113_25032024_образовательный_интенсив_для_МС.pdf
http://uoura.ru/images/doc/199_от_17.05.2024_О_проведении_семинара-практикума_для_молодых.pdf
http://uoura.ru/images/doc/199_от_17.05.2024_О_проведении_семинара-практикума_для_молодых.pdf
http://uoura.ru/images/doc/199_от_17.05.2024_О_проведении_семинара-практикума_для_молодых.pdf
http://uoura.ru/images/doc/199_от_17.05.2024_О_проведении_семинара-практикума_для_молодых.pdf
http://uoura.ru/images/doc/199_от_17.05.2024_О_проведении_семинара-практикума_для_молодых.pdf
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№ 

п/

п 

Пери

од 

реали

зации 

Наименование мероприятия 
ФИО, должность 

ответственного 

Прогнозируемый результат 

(характеристики результата) 

 

Фактический  

результат 

1 2 3 4 5  

2.7. Содействие реализации модели региональной системы организации деятельности и содержания профильных классов 

психолого-педагогической направленности (ПППК). Адресная методическая поддержка, консультирование, сопровождение 

педагогических работников и управленческих кадров по вопросам организации деятельности ПППК 

34.  март Координация участия педагогических 

работников и управленческих кадров 

во Всероссийской научно-

практической конференции 

«Педагогические классы: от теории к 

практике» 

Муниципальны

й координатор 

ПППК 

Кузнецова Н.А., 

методист МБУ 

«ЦРО 

Усольского 

района» 

Информационно-

аналитическая справка в 

рамках отчета 

Письмо 

https://disk.yandex.ru/i/Uby

2Dcnw6qcHJA 

План работы ПППК 

https://disk.yandex.ru/i/bPW

EWcTVH_Ffsw  

35.  март Координация проведения 

аналитического исследования 

потребностей /запросов ОО и иных 

участников непрерывного 

педагогического образования для 

построения деятельности и 

содержания ПППК 

Муниципальны

й координатор 

ПППК 

Кузнецова Н.А., 

методист МБУ 

«ЦРО 

Усольского 

района» 

Информационно-

аналитическая справка в 

рамках отчета 

Письмо 

https://disk.yandex.ru/i/Uby

2Dcnw6qcHJA 

План работы ПППК 

https://disk.yandex.ru/i/bPW

EWcTVH_Ffsw 

36.  март-

октябрь 

Участие в организации и проведении 

серии мастерских для педагогов 

«Педагогические практики: от идеи до 

реализации» 

Муниципальны

й координатор 

ПППК 

Кузнецова Н.А., 

методист МБУ 

«ЦРО 

Усольского 

района» 

Кураторы 

ПППК в ОО 

Материалы мастерских 

Информационно-

аналитическая справка в 

рамках отчета 

 

Письмо 

https://disk.yandex.ru/i/Uby

2Dcnw6qcHJA 

План работы ПППК 

https://disk.yandex.ru/i/bPW

EWcTVH_Ffsw 

https://disk.yandex.ru/i/Uby2Dcnw6qcHJA
https://disk.yandex.ru/i/Uby2Dcnw6qcHJA
https://disk.yandex.ru/i/bPWEWcTVH_Ffsw
https://disk.yandex.ru/i/bPWEWcTVH_Ffsw
https://disk.yandex.ru/i/Uby2Dcnw6qcHJA
https://disk.yandex.ru/i/Uby2Dcnw6qcHJA
https://disk.yandex.ru/i/bPWEWcTVH_Ffsw
https://disk.yandex.ru/i/bPWEWcTVH_Ffsw
https://disk.yandex.ru/i/Uby2Dcnw6qcHJA
https://disk.yandex.ru/i/Uby2Dcnw6qcHJA
https://disk.yandex.ru/i/bPWEWcTVH_Ffsw
https://disk.yandex.ru/i/bPWEWcTVH_Ffsw
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№ 

п/

п 

Пери

од 

реали

зации 

Наименование мероприятия 
ФИО, должность 

ответственного 

Прогнозируемый результат 

(характеристики результата) 

 

Фактический  

результат 

1 2 3 4 5  

(МБОУ «Белая 

СОШ», МБОУ 

«Буретская 

СОШ», МБОУ 

«Белореченская 

СОШ», МБОУ 

«Тайтурская 

СОШ», МБОУ 

«Тельминская 

СОШ») 

37.  апрель Организация участия обучающихся 

ПППК муниципального образования в 

исследовании интересов, 

способностей к педагогической 

деятельности 

Муниципальны

й координатор 

ПППК 

Кузнецова Н.А., 

методист МБУ 

«ЦРО 

Усольского 

района» 

Информационно-

аналитическая справка в 

рамках отчета 

Письмо 

https://disk.yandex.ru/i/Uby

2Dcnw6qcHJA 

План работы ПППК 

https://disk.yandex.ru/i/bPW

EWcTVH_Ffsw 

38.  май Участие в организации и проведении 

мониторинга организационно-

содержательных аспектов 

деятельности ПППК в 

образовательных организациях 

Усольского района 

 

Муниципальны

й координатор 

ПППК 

Кузнецова Н.А., 

методист МБУ 

«ЦРО 

Усольского 

района» 

Данные о деятельности 

ПППК 

Информационно-

аналитическая справка в 

рамках отчета 

Письмо 

https://disk.yandex.ru/i/Uby

2Dcnw6qcHJA 

План работы ПППК 

https://disk.yandex.ru/i/bPW

EWcTVH_Ffsw 

39.  сентябр

ь 

Участие в организации и проведении 

мониторинга организационно-

содержательных аспектов 

Муниципальны

й координатор 

ПППК 

Данные о деятельности 

ПППК 

Письмо 

https://disk.yandex.ru/i/Uby

2Dcnw6qcHJA 

https://disk.yandex.ru/i/Uby2Dcnw6qcHJA
https://disk.yandex.ru/i/Uby2Dcnw6qcHJA
https://disk.yandex.ru/i/bPWEWcTVH_Ffsw
https://disk.yandex.ru/i/bPWEWcTVH_Ffsw
https://disk.yandex.ru/i/Uby2Dcnw6qcHJA
https://disk.yandex.ru/i/Uby2Dcnw6qcHJA
https://disk.yandex.ru/i/bPWEWcTVH_Ffsw
https://disk.yandex.ru/i/bPWEWcTVH_Ffsw
https://disk.yandex.ru/i/Uby2Dcnw6qcHJA
https://disk.yandex.ru/i/Uby2Dcnw6qcHJA
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№ 

п/

п 

Пери

од 

реали

зации 

Наименование мероприятия 
ФИО, должность 

ответственного 

Прогнозируемый результат 

(характеристики результата) 

 

Фактический  

результат 

1 2 3 4 5  

деятельности ПППК в 

образовательных организациях 

Усольского района  

Кузнецова Н.А., 

методист МБУ 

«ЦРО 

Усольского 

района» 

Кураторы 

ПППК в ОО 

(МБОУ «Белая 

СОШ», МБОУ 

«Буретская 

СОШ», МБОУ 

«Белореченская 

СОШ», МБОУ 

«Тайтурская 

СОШ», МБОУ 

«Тельминская 

СОШ») 

Информационно-

аналитическая справка в 

рамках отчета 

План работы ПППК 

https://disk.yandex.ru/i/bPW

EWcTVH_Ffsw 

40.  октябрь Координация участия педагогических 

работников и управленческих кадров 

в НеКонференции «Как, чему и 

почему учить будущих учителей?» 

Муниципальны

й координатор 

ПППК 

Кузнецова Н.А., 

методист МБУ 

«ЦРО 

Усольского 

района» 

Кураторы 

ПППК в ОО 

(МБОУ «Белая 

СОШ», МБОУ 

Информационно-

аналитическая справка в 

рамках отчета 

Письмо 

https://disk.yandex.ru/i/Uby

2Dcnw6qcHJA 

План работы ПППК 

https://disk.yandex.ru/i/bPW

EWcTVH_Ffsw 

https://disk.yandex.ru/i/bPWEWcTVH_Ffsw
https://disk.yandex.ru/i/bPWEWcTVH_Ffsw
https://disk.yandex.ru/i/Uby2Dcnw6qcHJA
https://disk.yandex.ru/i/Uby2Dcnw6qcHJA
https://disk.yandex.ru/i/bPWEWcTVH_Ffsw
https://disk.yandex.ru/i/bPWEWcTVH_Ffsw
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№ 

п/

п 

Пери

од 

реали

зации 

Наименование мероприятия 
ФИО, должность 

ответственного 

Прогнозируемый результат 

(характеристики результата) 

 

Фактический  

результат 

1 2 3 4 5  

«Буретская 

СОШ», МБОУ 

«Белореченская 

СОШ», МБОУ 

«Тайтурская 

СОШ», МБОУ 

«Тельминская 

СОШ») 

41.  в 

течение 

года 

Координация участия педагогических 

работников и управленческих кадров 

в мероприятиях единого 

комплексного плана мероприятий по 

сопровождению и развитию сети 

ПППК в Иркутской области 

Кузнецова Н.А., 

методист МБУ 

«ЦРО 

Усольского 

района» 

Информационно-

аналитическая справка в 

рамках отчета 

Письмо 

https://disk.yandex.ru/i/Uby

2Dcnw6qcHJA 

План работы ПППК 

https://disk.yandex.ru/i/bPW

EWcTVH_Ffsw 

42.  Октябрь 

2024 

Методический эфир «Ученическое 

самоуправление через комнату 

детского самоуправления» 

Кузнецова Н.А., 

методист МБУ 

«ЦРО 

Усольского 

района» 

Письмо Комитета по 

образованию 

Не подтвердили участие 

2.8. Создание условий для профилактики профессионального выгорания педагогических работников и управленческих кадров 

44.  в 

течение 

года 

Организация и проведение 

Образовательных со-бытий Усольского 

муниципального района Иркутской 

области (межмуниципальное 

сотрудничество) 

Комитет по 

образованию, 

МБУ «ЦРО 

Усольского 

района», 

образовательные 

организации 

Профсоюз 

100% ОО приняли 

участие в мероприятиях 

Приказ № 113 от 25.03.2024г. 

«Образовательный интенсив 

для МС» 
http://uoura.ru/images/doc/113

_25032024_образовательный

_интенсив_для_МС.pdf  

Приказ № 199 от 17.05.2024г. 

«О проведении районного 

https://disk.yandex.ru/i/Uby2Dcnw6qcHJA
https://disk.yandex.ru/i/Uby2Dcnw6qcHJA
https://disk.yandex.ru/i/bPWEWcTVH_Ffsw
https://disk.yandex.ru/i/bPWEWcTVH_Ffsw
http://uoura.ru/images/doc/113_25032024_образовательный_интенсив_для_МС.pdf
http://uoura.ru/images/doc/113_25032024_образовательный_интенсив_для_МС.pdf
http://uoura.ru/images/doc/113_25032024_образовательный_интенсив_для_МС.pdf
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№ 

п/

п 

Пери

од 

реали

зации 

Наименование мероприятия 
ФИО, должность 

ответственного 

Прогнозируемый результат 

(характеристики результата) 

 

Фактический  

результат 

1 2 3 4 5  

ТСУУР семинара-практикума для 

МС «Молодые молодым!» 

http://uoura.ru/images/doc/199

_от_17.05.2024_О_проведени

и_семинара-

практикума_для_молодых.pd

f 

Профсоюзная дача для 

педагогов Усольского района 

https://vk.com/public21211360

0    

Байкальская школа 

руководителей Иркутской 

области с участие 

руководителей и педагогов 

Усольского района 

https://vk.com/public21211360

0  

45. Июль 

2024г. 

Участие в Межрегиональной летней 

школе для педагогических работников, 

молодых специалистов, методистов 

Красноярского края  и др. регионов 

России  

МБУ «ЦРО 

Усольского 

района», 

делегации 

образовательных 

организаций 

ТСУУР 

Профсоюз 

Повышение 

профессионального 

мастерства 

педагогических 

работников и 

диссеминация пед.опыта 

Участие 4-х педагогов ОО 

Усольского района 

46.  Участие в VIII Региональной Школе 

«Учитель года Красноярского края» 

г.Назарово (СОШ №7) 

МБУ «ЦРО 

Усольского 

района», 

Повышение 

профессионального 

мастерства 

Участие 2-х педагогов ОО 

Усольского района 
https://nazuo.3dn.ru/news/viii_

http://uoura.ru/images/doc/199_от_17.05.2024_О_проведении_семинара-практикума_для_молодых.pdf
http://uoura.ru/images/doc/199_от_17.05.2024_О_проведении_семинара-практикума_для_молодых.pdf
http://uoura.ru/images/doc/199_от_17.05.2024_О_проведении_семинара-практикума_для_молодых.pdf
http://uoura.ru/images/doc/199_от_17.05.2024_О_проведении_семинара-практикума_для_молодых.pdf
http://uoura.ru/images/doc/199_от_17.05.2024_О_проведении_семинара-практикума_для_молодых.pdf
https://vk.com/public212113600
https://vk.com/public212113600
https://vk.com/public212113600
https://vk.com/public212113600
https://nazuo.3dn.ru/news/viii_regionalnaja_shkola_uchitel_goda_krasnojarskogo_kraja_v_nazarovo/2023-10-27-1683
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№ 

п/

п 

Пери

од 

реали

зации 

Наименование мероприятия 
ФИО, должность 

ответственного 

Прогнозируемый результат 

(характеристики результата) 

 

Фактический  

результат 

1 2 3 4 5  

делегации 

образовательных 

организаций 

педагогических 

работников и 

диссеминация пед.опыта 

regionalnaja_shkola_uchitel_g

oda_krasnojarskogo_kraja_v_n

azarovo/2023-10-27-1683  

47. В 

течение 

года 

Организация интеллектуальных, 

спортивно-массовых культурно-

досуговых и творческих мероприятий 

Комитет по 

образованию, 

МБУ «ЦРО 

Усольского 

района», 

образовательные 

организации 

(МБОУ, ДОУ, 

МБУДО) 

Председатель 

профсоюзной 

организации 

(проф.ячейки) 

100% ОО приняли 

участие в мероприятиях 

Профсоюзная дача для 

педагогов Усольского района 

https://vk.com/public21211360

0    

Байкальская школа 

руководителей Иркутской 

области с участие 

руководителей и педагогов 

Усольского района 

https://vk.com/public21211360

0 

http://uoura.ru/index.php/litsa-

usolskogo-rajona/8-

novosti/2441-rajonnyj-

seminar-praktikum-dlya-

molodykh-spetsialistov-

usolskogo-rajona-molodye-

molodym-2  

2.9. Адресная методическая поддержка, консультирование, сопровождение педагогических работников и управленческих кадров 

по вопросам реализации практик инженерного, технологического образования по актуальным направлениям «цифровой 

экономики» 

43.  июнь Участие в проведении мониторинга 

реализации комплексного плана 

мероприятий по организационно-

методической поддержке центров 

«Точка роста», детских технопарков 

Андреева Н.Б.., 

методист МБУ 

«ЦРО 

Усольского 

района» 

Информационно-

аналитическая справка  

Не проводился 

https://nazuo.3dn.ru/news/viii_regionalnaja_shkola_uchitel_goda_krasnojarskogo_kraja_v_nazarovo/2023-10-27-1683
https://nazuo.3dn.ru/news/viii_regionalnaja_shkola_uchitel_goda_krasnojarskogo_kraja_v_nazarovo/2023-10-27-1683
https://nazuo.3dn.ru/news/viii_regionalnaja_shkola_uchitel_goda_krasnojarskogo_kraja_v_nazarovo/2023-10-27-1683
https://vk.com/public212113600
https://vk.com/public212113600
https://vk.com/public212113600
https://vk.com/public212113600
http://uoura.ru/index.php/litsa-usolskogo-rajona/8-novosti/2441-rajonnyj-seminar-praktikum-dlya-molodykh-spetsialistov-usolskogo-rajona-molodye-molodym-2
http://uoura.ru/index.php/litsa-usolskogo-rajona/8-novosti/2441-rajonnyj-seminar-praktikum-dlya-molodykh-spetsialistov-usolskogo-rajona-molodye-molodym-2
http://uoura.ru/index.php/litsa-usolskogo-rajona/8-novosti/2441-rajonnyj-seminar-praktikum-dlya-molodykh-spetsialistov-usolskogo-rajona-molodye-molodym-2
http://uoura.ru/index.php/litsa-usolskogo-rajona/8-novosti/2441-rajonnyj-seminar-praktikum-dlya-molodykh-spetsialistov-usolskogo-rajona-molodye-molodym-2
http://uoura.ru/index.php/litsa-usolskogo-rajona/8-novosti/2441-rajonnyj-seminar-praktikum-dlya-molodykh-spetsialistov-usolskogo-rajona-molodye-molodym-2
http://uoura.ru/index.php/litsa-usolskogo-rajona/8-novosti/2441-rajonnyj-seminar-praktikum-dlya-molodykh-spetsialistov-usolskogo-rajona-molodye-molodym-2
http://uoura.ru/index.php/litsa-usolskogo-rajona/8-novosti/2441-rajonnyj-seminar-praktikum-dlya-molodykh-spetsialistov-usolskogo-rajona-molodye-molodym-2
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№ 

п/

п 

Пери

од 

реали

зации 

Наименование мероприятия 
ФИО, должность 

ответственного 

Прогнозируемый результат 

(характеристики результата) 

 

Фактический  

результат 

1 2 3 4 5  

«Кванториум» на базе 

общеобразовательных организаций, 

центров цифрового образования «IT-

куб», создаваемых и 

функционирующих в Иркутской 

области (2024 год) 

Руководители 

ЦО «Точка 

роста», детских 

технопарков 

«Кванториум» 

на базе ОО, 

ЦЦО «IT-куб» 

44.  июнь-

август 

Составление комплексного плана 

мероприятий по организационно-

методической поддержке центров 

«Точка роста», детских технопарков 

«Кванториум» на базе 

общеобразовательных организаций, 

центров цифрового образования «IT-

куб», создаваемых и 

функционирующих в Иркутской 

области (2024-2025 учебный год) 

Андреева Н.Б.., 

методист МБУ 

«ЦРО 

Усольского 

района» 

Руководители 

ЦО «Точка 

роста», детских 

технопарков 

«Кванториум» 

на базе ОО, 

ЦЦО «IT-куб» 

Предложения в 

комплексный план 

Предложения ОО 

Усольского района 

направлены для 

включения в КП 

https://disk.yandex.ru/i/vGk

ZIFogiQOUnQ  

https://disk.yandex.ru/d/lbd

Mh3-LmbrIpA  

45.  в 

течение 

года 

Организационно-методическое, 

ресурсное обеспечение обновления 

образовательных программ, иных 

компонентов технологического 

образования детей по актуальным 

направлениям «цифровой 

экономики», в т. ч.  с использованием 

региональной инфраструктуры, 

созданной в рамках национального 

проекта «Образование» 

Андреева Н.Б.., 

методист МБУ 

«ЦРО 

Усольского 

района» 

 

Информационно-

аналитическая справка в 

рамках отчета 

В региональных семинарах 

приняли участие 19 

руководителей Центров 

«Точка Роста» Усольского 

района 

https://disk.yandex.ru/i/vGkZIFogiQOUnQ
https://disk.yandex.ru/i/vGkZIFogiQOUnQ
https://disk.yandex.ru/d/lbdMh3-LmbrIpA
https://disk.yandex.ru/d/lbdMh3-LmbrIpA
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№ 

п/

п 

Пери

од 

реали

зации 

Наименование мероприятия 
ФИО, должность 

ответственного 

Прогнозируемый результат 

(характеристики результата) 

 

Фактический  

результат 

1 2 3 4 5  

46.  Феврал

ь 2024 

Районный  семинар-практикум «В 

центре – Точка Роста!» центров 

гуманитарного и цифрового профиля 

"Точка роста" с участием школ 

межмуниципального кластера #3 

Андреева Н.Б.., 

методист МБУ 

«ЦРО 

Усольского 

района» 

ОО района 

Письмо Комитета по 

образованию (программа) 

https://disk.yandex.ru/i/gQK

lDxiDwW19aQ  

47.  апрель 

2024 

Районный  семинар-практикум на 

тему: «Организация проектной 

деятельности с использованием 

оборудования центра» для Центров 

«Точка роста» 2021-2024 года с 

участием школ межмуниципального 

кластера #3 

Андреева Н.Б.., 

методист МБУ 

«ЦРО 

Усольского 

района» 

ОО района 

Письмо Комитета по 

образованию (программа) 

https://disk.yandex.ru/i/zHA

LSQGALGhV6g  

3. Реализация и совершенствование механизмов формирования и сопровождения индивидуальных образовательных 

маршрутов педагогических работников и управленческих кадров, построенных на основе диагностики профессиональных 

дефицитов, при поддержке деятельности регионального методического актива 

3.1. Выявление профессиональных дефицитов педагогических работников и управленческих кадров  

48.  по 

запросу 

Участие в организации, проведении и 

анализе результатов 

региональной/федеральной 

диагностики профессиональных 

компетенций на основе 

стандартизированных процедур 

Кирилюк К.А., 

методист МБУ 

«ЦРО 

Усольского 

района» 

ОО района 

Исходящий документ о 

предоставлении сведений 

региональному оператору 

Информационно-

аналитическая справка в 

рамках отчета 

https://disk.yandex.ru/i/nRm

YX-CPLeeeug  

49.  в 

соответ

ствии с 

графико

м 

Выявление профессиональных 

дефицитов педагогических 

работников на основе анализа 

результатов оценочных процедур 

обучающихся  

Кирилюк К.А., 

методист МБУ 

«ЦРО 

Усольского 

района» 

Информационно-

аналитическая справка в 

рамках отчета 

 Нет данных в связи с 

увольнением методиста 

https://disk.yandex.ru/i/gQKlDxiDwW19aQ
https://disk.yandex.ru/i/gQKlDxiDwW19aQ
https://disk.yandex.ru/i/zHALSQGALGhV6g
https://disk.yandex.ru/i/zHALSQGALGhV6g
https://disk.yandex.ru/i/nRmYX-CPLeeeug
https://disk.yandex.ru/i/nRmYX-CPLeeeug
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№ 

п/

п 

Пери

од 

реали

зации 

Наименование мероприятия 
ФИО, должность 

ответственного 

Прогнозируемый результат 

(характеристики результата) 

 

Фактический  

результат 

1 2 3 4 5  

проведе

ния 

оценочн

ых 

процеду

р 

ОО района 

3.2. Проектирование и сопровождение индивидуальных образовательных маршрутов непрерывного профессионального развития 

педагогических работников и управленческих кадров 

50.  в 

течение 

года 

Определение, сопровождение, 

методическая поддержка 

педагогических работников, 

проектирующих индивидуальный 

образовательный маршрут на 

платформе «ИОМ-ОФИС». 

Администрирование муниципального 

кабинета платформы «ИОМ-ОФИС». 

Приходько В.Н., 

заместитель 

Председателя  

Комитета по 

образованию 

Усольского 

района,  

Кондратова 

Л.Г., директор 

МБУ «ЦРО 

Усольского 

района» 

Исходящий документ о 

предоставлении сведений 

региональному оператору 

Информационно-

аналитическая справка в 

рамках отчета 

Реализация ИОМ в АИС 

«ИОМ-ОФИС.38» 

Трек «Мастерская 

классного руководителя/ 

куратора» (апрель-ноябрь 

2024 г.)- 115 чел. 

Реализация  ИОМ в АИС 

"ИОМ-ОФИС.38" 

Трек «Внедрение и 

реализация ФОП ДО» 

(апрель-ноябрь 2024 г.) 86 

чел. (педагоги и 

методисты) 

https://disk.yandex.ru/d/QfT

4wp3uiSG-Qg 

51.  ежемеся

чно 

в 

течение 

года 

Составление списка муниципальных 

ресурсов профессионального развития 

педагогических работников и 

управленческих кадров, размещение 

на платформе «ИОМ-ОФИС» 

Муниципальны

й 

администратор 

АИС «ИОМ-

ОФИС» 

Реестр ресурсов 

муниципалитета 

нет 

https://disk.yandex.ru/d/QfT4wp3uiSG-Qg
https://disk.yandex.ru/d/QfT4wp3uiSG-Qg
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№ 

п/

п 

Пери

од 

реали

зации 

Наименование мероприятия 
ФИО, должность 

ответственного 

Прогнозируемый результат 

(характеристики результата) 

 

Фактический  

результат 

1 2 3 4 5  

Ткачева И.В., 

методист МБУ 

«ЦРО 

Усольского 

района» 

52.  в 

течение 

года 

Содействие региональным 

методистам в вопросах 

сопровождения индивидуальных 

образовательных маршрутов 

педагогических работников 

муниципального образования 

Приходько В.Н., 

заместитель 

Председателя  

Комитета по 

образованию 

Усольского 

района,  

Кондратова Л.Г., 

директор МБУ 

«ЦРО 

Усольского 

района» 

Информационно-

аналитическая справка в 

рамках отчета 

Реализация ИОМ в АИС 

«ИОМ-ОФИС.38» 

Трек «Мастерская 

классного руководителя/ 

куратора» (апрель-ноябрь 

2024 г.)- 115 чел. 

Реализация  ИОМ в АИС 

"ИОМ-ОФИС.38" 

Трек «Внедрение и 

реализация ФОП ДО» 

(апрель-ноябрь 2024 г.) 86 

чел. (педагоги и 

методисты) 

https://disk.yandex.ru/d/QfT

4wp3uiSG-Qg 

53.  в 

течение 

года 

Проектирование, сопровождение 

реализации индивидуальных 

образовательных маршрутов 

профессионального развития 

педагогов на муниципальном уровне 

Приходько В.Н., 

заместитель 

Председателя  

Комитета по 

образованию 

Усольского 

района,  

Кондратова Л.Г., 

директор МБУ 

5% педагогов (25 чел.) 

Информационно-

аналитическая справка 

(ежеквартально) 

Реализация ИОМ в АИС 

«ИОМ-ОФИС.38» 

Трек «Мастерская 

классного руководителя/ 

куратора» (апрель-ноябрь 

2024 г.)- 115 чел. 

Реализация  ИОМ в АИС 

«ИОМ-ОФИС.38» 

https://disk.yandex.ru/d/QfT4wp3uiSG-Qg
https://disk.yandex.ru/d/QfT4wp3uiSG-Qg
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№ 

п/

п 

Пери

од 

реали

зации 

Наименование мероприятия 
ФИО, должность 

ответственного 

Прогнозируемый результат 

(характеристики результата) 

 

Фактический  

результат 

1 2 3 4 5  

«ЦРО 

Усольского 

района» 

Трек «Внедрение и 

реализация ФОП ДО» 

(апрель-ноябрь 2024 г.) 86 

чел. (педагоги и 

методисты) 

https://disk.yandex.ru/d/QfT

4wp3uiSG-Qg 

54.  в 

течение 

года 

Определение управленческих команд,  

их методическая поддержка в период 

курсовой подготовки, посткурсовое 

сопровождение (по запросу) в рамках 

проектирования индивидуального 

образовательного маршрута на 

платформе АИС «Управление 

развитием компетенций 

руководителя» по треку 

«Совершенствование управленческих 

компетенций» (2024 г.) при обучении 

по ДПП ПК «Школа Министерства 

просвещения России: новые 

возможности для повышения качества 

образования» (срок обучения с 1.04 по 

1.06.2024 г. и 21.10. по 6.12.2024г.). 

Приходько В.Н., 

заместитель 

Председателя  

Комитета по 

образованию 

Усольского 

района,  

Кондратова Л.Г., 

директор МБУ 

«ЦРО 

Усольского 

района» 

2% руководителей (3 

чел.) 

Информационно-

аналитическая справка в 

рамках отчета 

Реализация ИОМ в АИС 

«ИОМ-ОФИС.38» 

Трек «Мастерская 

классного руководителя/ 

куратора» (апрель-ноябрь 

2024 г.)- 115 чел. 

Реализация  ИОМ в АИС 

«ИОМ-ОФИС.38» 

Трек «Внедрение и 

реализация ФОП ДО» 

(апрель-ноябрь 2024 г.) 86 

чел. (педагоги и 

методисты) 

https://disk.yandex.ru/d/QfT

4wp3uiSG-Qg 

55.  в 

течение 

года 

Проектирование, сопровождение 

реализации индивидуальных 

образовательных маршрутов 

профессионального развития 

руководителей на муниципальном 

уровне 

Приходько В.Н., 

заместитель 

Председателя  

Комитета по 

образованию 

2% руководителей (3 

чел.) 

Информационно-

аналитическая справка в 

рамках отчета 

Реализация ИОМ в АИС 

«ИОМ-ОФИС.38» 

Трек «Мастерская 

классного руководителя/ 

куратора» (апрель-ноябрь 

2024 г.)- 115 чел. 

https://disk.yandex.ru/d/QfT4wp3uiSG-Qg
https://disk.yandex.ru/d/QfT4wp3uiSG-Qg
https://disk.yandex.ru/d/QfT4wp3uiSG-Qg
https://disk.yandex.ru/d/QfT4wp3uiSG-Qg
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№ 

п/

п 

Пери

од 

реали

зации 

Наименование мероприятия 
ФИО, должность 

ответственного 

Прогнозируемый результат 

(характеристики результата) 

 

Фактический  

результат 

1 2 3 4 5  

Усольского 

района,  

Кондратова Л.Г., 

директор МБУ 

«ЦРО 

Усольского 

района» 

Реализация  ИОМ в АИС 

«ИОМ-ОФИС.38» 

Трек «Внедрение и 

реализация ФОП ДО» 

(апрель-ноябрь 2024 г.) 86 

чел. (педагоги и 

методисты) 

https://disk.yandex.ru/d/QfT

4wp3uiSG-Qg 

3.3. Реализация переноса приобретенных (усовершенствованных) профессиональных компетенций в ежедневную педагогическую 

(управленческую) практику в формате мастер-классов, посещения учебных занятий и пр. 

56.  Апрель 

2024 

Межмуниципальный методический 

семинар «Фестиваль  

эффективных практик и методов 

преподавания»   

Кондратова 

Л.Г., директор 

МБУ «ЦРО 

Усольского 

района» 

Методисты 

МБУ «ЦРО 

Усольского 

района» 

Педагоги г. 

Ангарск 

Приказ Комитета по 

образованию 

https://disk.yandex.ru/i/Gvde

X2z0YHrzQw  

57.  Апрель 

2024 

Межмуниципальный образовательный 

интенсив для молодых специалистов  

и наставников школ Усольского 

района «Современный урок: на стыке 

поколений» 

Кондратова 

Л.Г., директор 

МБУ «ЦРО 

Усольского 

района» 

Методисты 

МБУ «ЦРО 

Приказ Комитета по 

образованию 

http://uoura.ru/images/doc/1

13_25032024_образователь

ный_интенсив_для_МС.pd

f  

https://disk.yandex.ru/d/QfT4wp3uiSG-Qg
https://disk.yandex.ru/d/QfT4wp3uiSG-Qg
https://disk.yandex.ru/i/GvdeX2z0YHrzQw
https://disk.yandex.ru/i/GvdeX2z0YHrzQw
http://uoura.ru/images/doc/113_25032024_образовательный_интенсив_для_МС.pdf
http://uoura.ru/images/doc/113_25032024_образовательный_интенсив_для_МС.pdf
http://uoura.ru/images/doc/113_25032024_образовательный_интенсив_для_МС.pdf
http://uoura.ru/images/doc/113_25032024_образовательный_интенсив_для_МС.pdf
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№ 

п/

п 

Пери

од 

реали

зации 

Наименование мероприятия 
ФИО, должность 

ответственного 

Прогнозируемый результат 

(характеристики результата) 

 

Фактический  

результат 

1 2 3 4 5  

Усольского 

района» 

Педагоги г. 

Усолье-

Сибирское 

58.  Сентябр

ь 2024 

Районный методический семинар для 

заместителей директоров по учебно-

воспитательной и воспитательной 

работе «Единое образовательное 

пространство: ключевые задачи  

развития школы в 2024-2025 учебном 

году» 

Кондратова 

Л.Г., директор 

МБУ «ЦРО 

Усольского 

района» 

Методисты 

МБУ «ЦРО 

Усольского 

района» 

Приказ Комитета по 

образованию 

https://disk.yandex.ru/i/4602

6yWKYwuMGg  

 

https://disk.yandex.ru/i/AWu

FEuxc9liiEg  

 

https://disk.yandex.ru/i/6hlk

8EB4sEl9Kw  

59.  Сентябр

ь-

Октябрь 

2024 

Районный методический десант 

«Современный урок по 

ФГОС (ФООП)  как основа 

эффективного и качественного 

образования» 

Кондратова 

Л.Г., директор 

МБУ «ЦРО 

Усольского 

района» 

Мякишева 

Е.Ю., методист 

МБУ «ЦРО 

Усольского 

района», 

учитель МБОУ 

«Белая СОШ» 

Управленческие 

команды ШНОР  

Приказ Комитета по 

образованию 

Приказ Комитета по 

образованию №338 от 

18.10.2024г. 

https://disk.yandex.ru/i/HcU

OZs0AfP5rJg  

https://disk.yandex.ru/i/46026yWKYwuMGg
https://disk.yandex.ru/i/46026yWKYwuMGg
https://disk.yandex.ru/i/AWuFEuxc9liiEg
https://disk.yandex.ru/i/AWuFEuxc9liiEg
https://disk.yandex.ru/i/6hlk8EB4sEl9Kw
https://disk.yandex.ru/i/6hlk8EB4sEl9Kw
https://disk.yandex.ru/i/HcUOZs0AfP5rJg
https://disk.yandex.ru/i/HcUOZs0AfP5rJg
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№ 

п/

п 

Пери

од 

реали

зации 

Наименование мероприятия 
ФИО, должность 

ответственного 

Прогнозируемый результат 

(характеристики результата) 

 

Фактический  

результат 

1 2 3 4 5  

Руководители 

РМО 

математики и 

русского языка 

по  

согласованию. 

4. Развитие системы «горизонтальных» связей субъектов ЕФС, РС НМС, для создания единой системы выявления, обобщения 

и внедрения подтвердивших эффективность педагогических и управленческих практик. 

4.1. Содействие совершенствованию профессиональных компетенций педагогических работников и управленческих кадров, 

специалистов МОУО и ММС в рамках партнерских мероприятий ГАУ ДПО ИРО с субъектами ЕФС 

60.  по 

отдельн

ому 

плану 

(Прило

жение 

3) 

Координация участия специалистов 

муниципальных органов управления 

образованием/ муниципальной 

методической службы, 

педагогических работников и 

управленческих кадров в 

мероприятиях Международного 

методического центра «Академия 

профессионального мастерства: 

навыки XXI века» (координатор 

ЦНППМ) 

Приходько В.Н., 

заместитель 

Председателя  

Комитета по 

образованию 

Усольского 

района,  

Кондратова Л.Г., 

директор МБУ 

«ЦРО 

Усольского 

района» 

Информационно-

аналитическая справка в 

рамках отчета 

План проведения 

мероприятий направлен в 

ОО 

61.  по 

отдельн

ому 

плану 

(Прило

жение 

4) 

Координация участия специалистов 

муниципальных органов управления 

образованием/ муниципальной 

методической службы, 

педагогических работников и 

управленческих кадров в 

Приходько В.Н., 

заместитель 

Председателя  

Комитета по 

образованию 

Усольского 

района,  

Информационно-

аналитическая справка в 

рамках отчета 

План проведения 

мероприятий направлен в 

ОО 
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№ 

п/

п 

Пери

од 

реали

зации 

Наименование мероприятия 
ФИО, должность 

ответственного 

Прогнозируемый результат 

(характеристики результата) 

 

Фактический  

результат 

1 2 3 4 5  

мероприятиях в рамках соглашений 

ГАУ ДПО ИРО с субъектами ЕФС 

Кондратова Л.Г., 

директор МБУ 

«ЦРО 

Усольского 

района» 

4.2.  Содействие совершенствованию профессиональных компетенций педагогических работников и управленческих кадров в 

условиях профессиональных педагогических сообществ 

62.  март-

апрель 

Содействие участию педагогических 

работников  в конкурсе школьных 

библиотек и ИБЦ Иркутской области 

«Лоцманы книжных морей» 

Кондратова 

Л.Г., директор 

МБУ «ЦРО 

Усольского 

района» 

Методисты 

МБУ «ЦРО 

Усольского 

района» 

Информационно-

аналитическая справка в 

рамках отчета 

Не принимали участие 

63.  в 

соответ

ствии с 

планом 

меропр

иятий 

региона

льных 

ППС 

Содействие реализации мероприятий 

региональных профессиональных 

педагогических сообществ Иркутской 

области, региональных сетевых 

предметных сообществ, 

регионального сетевого сообщества 

педагогических работников 

«Воспитание38» 

Кондратова 

Л.Г., директор 

МБУ «ЦРО 

Усольского 

района» 

Методисты 

МБУ «ЦРО 

Усольского 

района» 

Информационно-

аналитическая справка в 

рамках отчета 

Информационные письма 

в ОО 

 

64.  в 

течение 

года 

Организация участия специалистов 

МОУО, ММС в мероприятиях 

региональных профессиональных 

педагогических сообществ 

Кондратова 

Л.Г., директор 

МБУ «ЦРО 

Информационно-

аналитическая справка в 

рамках отчета 

Информационные письма 

в ОО 
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№ 

п/

п 

Пери

од 

реали

зации 

Наименование мероприятия 
ФИО, должность 

ответственного 

Прогнозируемый результат 

(характеристики результата) 

 

Фактический  

результат 

1 2 3 4 5  

(объедений, клубов, ассоциаций, 

тьюторской сети и пр.) 

Усольского 

района» 

Методисты 

МБУ «ЦРО 

Усольского 

района» 

65.  в 

течение 

года 

Организация и сопровождение 

деятельности муниципальных, 

профессиональных сообществ 

(методических объединений): 

1. РМО учителей математики 

2. РМО учителей физики 

3. РМО учителей русского языка и 

литературы 

4. РМО учителей иностранного языка 

5. РМО учителей биологии, химии и 

географии 

6. РМО социальных педагогов 

7. РМО педагогов-психологов 

8. РМО учителей-логопедов и учителей-

дефектологов ОУ 

9. РМО учителей начальных классов  

10. РМО учителей истории и 

обществознания 

11. РМО учителей информатики, ИКТ, 

информатизации и цифровизации 

12. РМО учителей физической культуры и 

ОБЗР, тренеров-преподавателей 

13. РМО учителей труд (технология), ИЗО 

Кондратова 

Л.Г., директор 

МБУ «ЦРО 

Усольского 

района» 

Методисты 

МБУ «ЦРО 

Усольского 

района» 

Отчеты о деятельности 

РМО Усольского района 

Информационно-

аналитическая справка в 

рамках отчета 

https://disk.yandex.ru/i/Lxkh

7AsJGcLh0Q 

 

Материалы о проведении 

методических семинаров 

РМО Усольского района 

https://disk.yandex.ru/d/Ljz

XNBf5BU3mCg  

https://disk.yandex.ru/i/Lxkh7AsJGcLh0Q
https://disk.yandex.ru/i/Lxkh7AsJGcLh0Q
https://disk.yandex.ru/d/LjzXNBf5BU3mCg
https://disk.yandex.ru/d/LjzXNBf5BU3mCg
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№ 

п/

п 

Пери

од 

реали

зации 

Наименование мероприятия 
ФИО, должность 

ответственного 

Прогнозируемый результат 

(характеристики результата) 

 

Фактический  

результат 

1 2 3 4 5  

и черчения 

14. РМО воспитателей ДОУ 

15. РМО старших воспитателей ДОУ  

16. РМО инструкторов по ФИЗО ДОУ  

17. РМО учителей-логопедов ДОУ 

18. Клуб молодых специалистов «Факел» 

19. РМО классных руководителей 

20. РМО музыкальных руководителей 

МБДОУ 

21. РМО педагогов -психологов МБДОУ 

22. Творческий союз Учителей Усольского 

района (ТСУУР). 

4.3. Создание условий для выявления и тиражирование перспективных педагогических и 

управленческих практик 

 

66.  апрель Содействие участию педагогических 

работников и управленческих кадров в 

межрегиональной конференции 

«Школьные информационно-

библиотечные центры и библиотеки 

как фактор обеспечения качества 

образования» 

Приходько В.Н., 

заместитель 

Председателя  

Комитета по 

образованию 

Усольского 

района,  

Кондратова Л.Г., 

директор МБУ 

«ЦРО 

Усольского 

района» 

Информационно-

аналитическая справка в 

рамках отчета 

Круглый стол «Писатели и 

школьные библиотеки: 

«Иркутская литература – 

для школьников»», 22 

августа 2024г.,  

Организаторы встречи – 

ГАУ ДПО ИРО, ОГАУ 

«Иркутский Дом 

Литераторов», РП РШБА в 

Иркутской области, 

профессиональное 

сообщество «Школьная 

библиотека – точка 

притяжения!», участие с 

представлением опыта 

приняли педагоги-
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№ 

п/

п 

Пери

од 

реали

зации 

Наименование мероприятия 
ФИО, должность 

ответственного 

Прогнозируемый результат 

(характеристики результата) 

 

Фактический  

результат 

1 2 3 4 5  

библиотекари МБОУ 

«СОШ №20» и МБОУ 

«Белая СОШ» 

 

 

67.  октябрь Координация участия педагогических 

работников и управленческих кадров в 

V Межрегиональной научно-

практической конференции «Опыт, 

проблемы и перспективы естественно-

математического образования» 

Приходько В.Н., 

заместитель 

Председателя  

Комитета по 

образованию 

Усольского 

района,  

Кондратова Л.Г., 

директор МБУ 

«ЦРО 

Усольского 

района» 

Информационно-

аналитическая справка в 

рамках отчета 

Нет информации 

68.  ноябрь Содействие участию педагогических 

работников и управленческих кадров в 

межрегиональной конференции 

«Краеведение как средство 

формирования гражданственности»  

Приходько В.Н., 

заместитель 

Председателя  

Комитета по 

образованию 

Усольского 

района,  

Кондратова Л.Г., 

директор МБУ 

«ЦРО 

Усольского 

района» 

Информационно-

аналитическая справка в 

рамках отчета 

Нет информации 
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№ 

п/

п 

Пери

од 

реали

зации 

Наименование мероприятия 
ФИО, должность 

ответственного 

Прогнозируемый результат 

(характеристики результата) 

 

Фактический  

результат 

1 2 3 4 5  

69.  ноябрь Содействие участию педагогических 

работников и управленческих кадров в 

презентационной сессии по 

тиражированию успешных практик 

реализации Международного проекта 

«Киноуроки в школах России и мира»  

Приходько В.Н., 

заместитель 

Председателя  

Комитета по 

образованию 

Усольского 

района,  

Кондратова Л.Г., 

директор МБУ 

«ЦРО 

Усольского 

района» 

Информационно-

аналитическая справка в 

рамках отчета 

Мониторинг ОО 

активностей 

https://disk.yandex.ru/i/RlJza

V-YQTfMtA  

 

70.  в 

течение 

года 

Участие в выявлении, экспертизе, 

методическом сопровождении 

образовательных организаций, 

которым присвоен статус 

региональных инновационных 

площадок, площадок РТПК ГАУ ДПО 

ИРО 

Приходько В.Н., 

заместитель 

Председателя  

Комитета по 

образованию 

Усольского 

района,  

Кондратова Л.Г., 

директор МБУ 

«ЦРО 

Усольского 

района» 

Информационно-

аналитическая справка в 

рамках отчета 

Сопровождение площадок 

Агробизнес-образование, 

Воспитание, духовно-

нравственное развитие, 

STEM-технология 

5. Вовлечение педагогических работников и управленческих кадров в конкурсное и чемпионатное движение, экспертную 

деятельность 

5.1. Организация и проведение конкурсов, чемпионатов профессионального мастерства на муниципальном уровне; координация 

участия и сопровождение педагогов и руководителей в региональных/федеральных этапах конкурсов, чемпионатах 

профессионального мастерства 

https://disk.yandex.ru/i/RlJzaV-YQTfMtA
https://disk.yandex.ru/i/RlJzaV-YQTfMtA
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№ 

п/

п 

Пери

од 

реали

зации 

Наименование мероприятия 
ФИО, должность 

ответственного 

Прогнозируемый результат 

(характеристики результата) 

 

Фактический  

результат 

1 2 3 4 5  

71.  февраль

-

декабрь 

Координация участия, сопровождение 

педагогических работников и 

управленческих кадров в рамках 

мероприятий федерального проекта 

«Флагманы образования» 

Приходько В.Н., 

заместитель 

Председателя  

Комитета по 

образованию 

Усольского 

района,  

Кондратова Л.Г., 

директор МБУ 

«ЦРО 

Усольского 

района» 

Информационно-

аналитическая справка в 

рамках отчета 

https://disk.yandex.ru/i/8m2

FYrMKehwnQw  

 

https://disk.yandex.ru/i/qBE

3NavgpRfZhA  

 

https://disk.yandex.ru/i/J6G

UH0s6T9vEwA  

72.  октябрь Содействие участию в I региональном 

конкурсе  чтецов «Сибирские 

просторы» среди педагогических 

работников образовательных 

организаций Иркутской области, 

посвященного Году семьи 

Приходько В.Н., 

заместитель 

Председателя  

Комитета по 

образованию 

Усольского 

района,  

Кондратова Л.Г., 

директор МБУ 

«ЦРО 

Усольского 

района» 

Информационно-

аналитическая справка в 

рамках отчета 

https://disk.yandex.ru/i/IYk

UrA0zPzRkaA  

73.  по 

отдельн

ому 

плану 

Координация участия, сопровождение 

педагогических работников и 

управленческих кадров в 

дистанционном, региональном этапах 

профессиональных олимпиад 

Приходько В.Н., 

заместитель 

Председателя  

Комитета по 

образованию 

Информационно-

аналитическая справка в 

рамках отчета 

Приказ Комитета по 

образованию № 332 от 

16.10.2024г. «О 

проведении районного 

профессионального 

https://disk.yandex.ru/i/8m2FYrMKehwnQw
https://disk.yandex.ru/i/8m2FYrMKehwnQw
https://disk.yandex.ru/i/qBE3NavgpRfZhA
https://disk.yandex.ru/i/qBE3NavgpRfZhA
https://disk.yandex.ru/i/J6GUH0s6T9vEwA
https://disk.yandex.ru/i/J6GUH0s6T9vEwA
https://disk.yandex.ru/i/IYkUrA0zPzRkaA
https://disk.yandex.ru/i/IYkUrA0zPzRkaA
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№ 

п/

п 

Пери

од 

реали

зации 

Наименование мероприятия 
ФИО, должность 

ответственного 

Прогнозируемый результат 

(характеристики результата) 

 

Фактический  

результат 

1 2 3 4 5  

Усольского 

района,  

Кондратова Л.Г., 

директор МБУ 

«ЦРО 

Усольского 

района» 

конкурса «Творческий 

конкурс учителей 

математики» 

(http://uoura.ru/images/doc/

Приказ_332_от_16.10.2024

г._Конкурс_проф.мастерст

ва_для_математиков_30.10

.pdf  ) 

Приказ Комитета по 

образованию № 393 от 

15.11 2024г. «Об итогах 

проведения районного 

профессионального 

конкурса «Творческий 

конкурс учителей 

математики" 

(http://uoura.ru/images/doc/

Приказ_393_от_15.11.2024

г._Об_итогах_конкурса_ма

тематиков-2024.pdf   ) 

74.  Ноябрь 

2024г.-

январь 

2025г. 

Организация и проведение Районного 

конкурса «Лучшая методическая 

разработка» 

Комитет по 

образованию  

МБУ «ЦРО 

Усольского 

района» (методист 

Кузнецова Н.А.) 

Педагогические 

работники ОО 

района 

Диссеминация опыта 

работы ОО 

Выпуск сборника 

методических разработок 

(размещение на портале 

Комитета по 

образованию) 

 Приказ Комитета по 

образованию № 225 от 

14.10.2024г. «О 

проведении районного 

конкурса «Лучшая 

методическая разработка» 

+ положение 

(http://uoura.ru/images/doc/k

http://uoura.ru/images/doc/Приказ_332_от_16.10.2024г._Конкурс_проф.мастерства_для_математиков_30.10.pdf
http://uoura.ru/images/doc/Приказ_332_от_16.10.2024г._Конкурс_проф.мастерства_для_математиков_30.10.pdf
http://uoura.ru/images/doc/Приказ_332_от_16.10.2024г._Конкурс_проф.мастерства_для_математиков_30.10.pdf
http://uoura.ru/images/doc/Приказ_332_от_16.10.2024г._Конкурс_проф.мастерства_для_математиков_30.10.pdf
http://uoura.ru/images/doc/Приказ_332_от_16.10.2024г._Конкурс_проф.мастерства_для_математиков_30.10.pdf
http://uoura.ru/images/doc/Приказ_393_от_15.11.2024г._Об_итогах_конкурса_математиков-2024.pdf
http://uoura.ru/images/doc/Приказ_393_от_15.11.2024г._Об_итогах_конкурса_математиков-2024.pdf
http://uoura.ru/images/doc/Приказ_393_от_15.11.2024г._Об_итогах_конкурса_математиков-2024.pdf
http://uoura.ru/images/doc/Приказ_393_от_15.11.2024г._Об_итогах_конкурса_математиков-2024.pdf
http://uoura.ru/images/doc/konkurs/Attachments_irlinka27yandex.ru_2024-10-15_14-54-49.zip
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№ 

п/

п 

Пери

од 

реали

зации 

Наименование мероприятия 
ФИО, должность 

ответственного 

Прогнозируемый результат 

(характеристики результата) 

 

Фактический  

результат 

1 2 3 4 5  

Участие 

педагогов/педкоманд в 

региональном конкурсе 

onkurs/Attachments_irlinka2

7yandex.ru_2024-10-15_14-

54-49.zip ) 

Приказ Комитета по 

образованию № 427 от 

03.12.2024г. «Об итогах 

районного конкурса 

«Лучшая методическая 

разработка» 

(http://uoura.ru/images/doc/k

onkurs/Приказ_об_итогах_

ЛМР_2024.pdf ) 

75.  Январь-

февраль 

2024 

Организация и проведение районного 

конкурса профессионального 

мастерства «Учитель 

года/Воспитатель года» 

Комитет по 

образованию  

МБУ «ЦРО 

Усольского 

района» 

(Кондратова 

Л.Г., методисты), 

Образовательные 

организации 

Усольского 

района 

Поддержка   новых 

технологий в 

организации 

образовательного 

процесса, рост 

профессионального 

мастерства 

педагогических 

работников 

Приказ Комитета по 

образованию № 6 от 

10.01.2024г. «О 

проведении районных 

смотров–конкурсов 

«Учитель года – 2024», 

«Воспитатель года – 2024" 

(http://uoura.ru/images/doc/k

onkurs/Приказ_6_Учитель.

Воспитатель_года_2024_с_

Приложениями_итог.pdf ) 

Приказ Комитета по 

образованию № 65 от 

21.02.2024г.  «Об итогах 

http://uoura.ru/images/doc/konkurs/Attachments_irlinka27yandex.ru_2024-10-15_14-54-49.zip
http://uoura.ru/images/doc/konkurs/Attachments_irlinka27yandex.ru_2024-10-15_14-54-49.zip
http://uoura.ru/images/doc/konkurs/Attachments_irlinka27yandex.ru_2024-10-15_14-54-49.zip
http://uoura.ru/images/doc/konkurs/Приказ_об_итогах_ЛМР_2024.pdf
http://uoura.ru/images/doc/konkurs/Приказ_об_итогах_ЛМР_2024.pdf
http://uoura.ru/images/doc/konkurs/Приказ_об_итогах_ЛМР_2024.pdf
http://uoura.ru/images/doc/konkurs/Приказ_6_Учитель.Воспитатель_года_2024_с_Приложениями_итог.pdf
http://uoura.ru/images/doc/konkurs/Приказ_6_Учитель.Воспитатель_года_2024_с_Приложениями_итог.pdf
http://uoura.ru/images/doc/konkurs/Приказ_6_Учитель.Воспитатель_года_2024_с_Приложениями_итог.pdf
http://uoura.ru/images/doc/konkurs/Приказ_6_Учитель.Воспитатель_года_2024_с_Приложениями_итог.pdf
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№ 

п/

п 

Пери

од 

реали

зации 

Наименование мероприятия 
ФИО, должность 

ответственного 

Прогнозируемый результат 

(характеристики результата) 

 

Фактический  

результат 

1 2 3 4 5  

районных смотров – 

конкурсов «Учитель года – 

2024», «Воспитатель года 

– 2024» 

(http://uoura.ru/images/doc/k

onkurs/Приказ_65_от_21.0

2.2024г._Об_итогах_район

ных_конкурсов_Учитель.В

оспитатель_года-2024.pdf )  

76.  Декабрь 

2023-

январь-

2024 

 

Декабрь 

2024-

январь-

2025 

Организация и проведение районного 

конкурса профессионального 

мастерства  для молодых 

педагогических работников и 

руководителей «Шаг вперед!» 

МБУ «ЦРО 

Усольского 

района» 

(Кондратова 

Л.Г., Кузнецова 

Н.А., Кирилюк 

К.А.), 

Образовательные 

организации 

Усольского 

района 

Повышение 

профессионального 

мастерства 

педагогических 

работников, поддержка и 

выявление активной 

молодежи 

Приказ № 416 от 

28.11.2024г. «О 

проведении районного 

конкурса «Шаг вперёд» + 

положение 

http://uoura.ru/images/doc/fa

kel/Приказ_416_от_28.11.2

024г._о_проведении_Шаг_

вперед_в_ОО-1.pdf  

 

http://uoura.ru/images/doc/k

onkurs/Приказ__26_от_26.

01.2024г._Шаг_вперед_ито

ги.pdf  

 

77.  Май-

июнь 

2024 

Участие руководителей 

образовательных учреждений во 

Всероссийском конкурсе «Директор 

гола России» 

МБУ «ЦРО 

Усольского 

района» 

(Кондратова 

Л.Г., Кузнецова 

Профессиональная 

оценка деятельности 

руководителей в рамках 

конкурса 

Не приняли участие 

http://uoura.ru/images/doc/konkurs/Приказ_65_от_21.02.2024г._Об_итогах_районных_конкурсов_Учитель.Воспитатель_года-2024.pdf
http://uoura.ru/images/doc/konkurs/Приказ_65_от_21.02.2024г._Об_итогах_районных_конкурсов_Учитель.Воспитатель_года-2024.pdf
http://uoura.ru/images/doc/konkurs/Приказ_65_от_21.02.2024г._Об_итогах_районных_конкурсов_Учитель.Воспитатель_года-2024.pdf
http://uoura.ru/images/doc/konkurs/Приказ_65_от_21.02.2024г._Об_итогах_районных_конкурсов_Учитель.Воспитатель_года-2024.pdf
http://uoura.ru/images/doc/konkurs/Приказ_65_от_21.02.2024г._Об_итогах_районных_конкурсов_Учитель.Воспитатель_года-2024.pdf
http://uoura.ru/images/doc/fakel/Приказ_416_от_28.11.2024г._о_проведении_Шаг_вперед_в_ОО-1.pdf
http://uoura.ru/images/doc/fakel/Приказ_416_от_28.11.2024г._о_проведении_Шаг_вперед_в_ОО-1.pdf
http://uoura.ru/images/doc/fakel/Приказ_416_от_28.11.2024г._о_проведении_Шаг_вперед_в_ОО-1.pdf
http://uoura.ru/images/doc/fakel/Приказ_416_от_28.11.2024г._о_проведении_Шаг_вперед_в_ОО-1.pdf
http://uoura.ru/images/doc/konkurs/Приказ__26_от_26.01.2024г._Шаг_вперед_итоги.pdf
http://uoura.ru/images/doc/konkurs/Приказ__26_от_26.01.2024г._Шаг_вперед_итоги.pdf
http://uoura.ru/images/doc/konkurs/Приказ__26_от_26.01.2024г._Шаг_вперед_итоги.pdf
http://uoura.ru/images/doc/konkurs/Приказ__26_от_26.01.2024г._Шаг_вперед_итоги.pdf
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№ 

п/

п 

Пери

од 

реали

зации 

Наименование мероприятия 
ФИО, должность 

ответственного 

Прогнозируемый результат 

(характеристики результата) 

 

Фактический  

результат 

1 2 3 4 5  

Н.А., Кирилюк 

К.А.), 

Образовательные 

организации 

Усольского 

района 

78.  В 

течение 

года  

Участие в соревнованиях, 

чемпионатах профессионального 

мастерства «Профессионалы», 

«ЮниорПрофи» среди обучающихся 

образовательных организаций 

(методическое сопровождение 

педагогов) 

МБУ «ЦРО 

Усольского 

района» 

(Кондратова 

Л.Г., Кузнецова 

Н.А., Кирилюк 

К.А.), 

Образовательные 

организации 

Усольского 

района 

Выявление лучших 

практик педагогических 

работников ОО района 

http://uoura.ru/index.php/8-

novosti/2402-pobediteli-

regionalnogo-etapa-

chempionata-professionaly  

По итогам года проведена 

районная встреча с мэром 

Усольского района, 

трансляция лучших 

практик  педагогов 

чемпионата (экспертов) и  

представление мастер-

классов от детей-

участников 

http://uoura.ru/index.php/8-

novosti/2413-traditsionnaya-

vstrecha-mera-s-yunymi-

professionalami  

5.2. Содействие совершенствованию профессиональных компетенций педагогических работников и 

управленческих кадров посредством участия в экспертной деятельности 

 

79.  март Содействие совершенствованию 

профессиональных компетенций 

педагогических работников и 

управленческих кадров посредством 

Приходько В.Н., 

заместитель 

Председателя  

Комитета по 

Информационно-

аналитическая справка в 

рамках отчет 

Участие педагогов МБОУ 

«СОШ №20» и МБОУ 

«Белая СОШ» -  

http://uoura.ru/index.php/8-novosti/2402-pobediteli-regionalnogo-etapa-chempionata-professionaly
http://uoura.ru/index.php/8-novosti/2402-pobediteli-regionalnogo-etapa-chempionata-professionaly
http://uoura.ru/index.php/8-novosti/2402-pobediteli-regionalnogo-etapa-chempionata-professionaly
http://uoura.ru/index.php/8-novosti/2402-pobediteli-regionalnogo-etapa-chempionata-professionaly
http://uoura.ru/index.php/8-novosti/2413-traditsionnaya-vstrecha-mera-s-yunymi-professionalami
http://uoura.ru/index.php/8-novosti/2413-traditsionnaya-vstrecha-mera-s-yunymi-professionalami
http://uoura.ru/index.php/8-novosti/2413-traditsionnaya-vstrecha-mera-s-yunymi-professionalami
http://uoura.ru/index.php/8-novosti/2413-traditsionnaya-vstrecha-mera-s-yunymi-professionalami
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№ 

п/

п 

Пери

од 

реали

зации 

Наименование мероприятия 
ФИО, должность 

ответственного 

Прогнозируемый результат 

(характеристики результата) 

 

Фактический  

результат 

1 2 3 4 5  

участия в экспертной деятельности 

в  региональном конкурсе модулей 

рабочей программы воспитания 

«Эврика» 

образованию 

Усольского 

района,  

Кондратова 

Л.Г., директор 

МБУ «ЦРО 

Усольского 

района» 

Круглый стол «Писатели и 

школьные библиотеки: 

«Иркутская литература – 

для школьников»», 22 

августа 2024г. 

Организаторы встречи – 

ГАУ ДПО ИРО, ОГАУ 

«Иркутский Дом 

Литераторов», РП РШБА в 

Иркутской области, 

профессиональное 

сообщество «Школьная 

библиотека – точка 

притяжения!» 

80.  апрель Содействие совершенствованию 

профессиональных компетенций 

педагогических работников и 

управленческих кадров посредством 

участия в работе экспертной онлайн-

лаборатории «Эффективные 

практики школьных библиотек и 

информационно-библиотечных 

центров» 

Информационно-

аналитическая справка в 

рамках отчет 

ГАУ ДПО ИРО, семинар 

«Информационное 

обеспечение реализации 

образовательных 

программ: опыт библиотек 

и ИБЦ образовательных 

организаций Иркутской 

области» 27 августа 2024г., 

представил опыт педагог-

библиотекарь Бархатова  

Е.Г. МБОУ «СОШ №20» 

81.  май-

сентябр

ь 

Содействие совершенствованию 

профессиональных компетенций 

педагогических работников и 

управленческих кадров посредством 

Информационно-

аналитическая справка в 

рамках отчета 
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№ 

п/

п 

Пери

од 

реали

зации 

Наименование мероприятия 
ФИО, должность 

ответственного 

Прогнозируемый результат 

(характеристики результата) 

 

Фактический  

результат 

1 2 3 4 5  

участия в экспертной деятельности 

в региональном этапе Всероссийского 

дистанционного конкурса 

методических разработок среди 

классных руководителей «Классный 

руководитель XXI века» 

82.  В 

течение 

года 

Сопровождение и модернизация АИС 

Усольского района «Банк 

педагогической информации» 

МБУ «ЦРО 

Усольского 

района» 

(Кирилюк К.А,, 

методист) 

Формирование 

статистической 

информации о состоянии 

кадрового потенциала по 

направлениям: уровень 

квалификации педагогов, 

поощрение педагогов, 

повышение 

квалификации;  

 Составление анализа по 

развитию кадрового 

потенциала системы 

образования Усольского 

района 

Банк данных на сайте 

Комитета по образованию  

http://rais.uoura.ru/  , 

http://bpi.uoura.ru/  

83.  Феврал

ь, май, 

сентябр

ь 2024г. 

Организация работы муниципальной 

наградной комиссии 

Комитет по 

образованию  

МБУ «ЦРО 

Усольского 

района» 

Формирование банка 

данных эффективных 

учителей; 

Стимулирование 

педагогов к организации 

Приказ Комитета по 

образованию №96 от 

06.04.2022г. Об 

утверждении Положения о 

комиссии по вопросам 

награждения работников 

http://rais.uoura.ru/
http://bpi.uoura.ru/
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№ 

п/

п 

Пери

од 

реали

зации 

Наименование мероприятия 
ФИО, должность 

ответственного 

Прогнозируемый результат 

(характеристики результата) 

 

Фактический  

результат 

1 2 3 4 5  

эффективного 

педагогического труда 

ОО Усольского района, 

№138 от 04.05.2023г. О 

проведении заседания 

Комиссии по вопросам 

награждения 

https://disk.yandex.ru/d/3Bv

3jrJfYYwEeQ  

84.  Май, 

ноябрь 

2024г. 

Организация работы предметно-

экспертных групп в работе с 

конкурсными материалами. 

Определение списка экспертов 

муниципального и регионального 

уровней 

Мякишева Е.Ю., 

методист МБУ 

«ЦРО Усольского 

района» 

Педагогические 

работники – участники-

эксперты региональных 

конкурсов 

10% педагогических 

работников района (ОО, 

ДОУ, МБУДО) 

привлекаются к 

экспертизе конкурсных 

материалов на уровне 

районе 

Повышение уровня 

педагогических 

компетенций 

https://disk.yandex.ru/i/ziQidI

AUX1sqpw     

 

85.  Ноябрь-

декабрь 

2024г. 

Участие педагогов в экспертной 

деятельности в рамках проведения 

муниципального этапа ВСОШ и 

районной олимпиады Усольского 

района 

Андреева Н.Б.., 

методист МБУ 

«ЦРО Усольского 

района» 

Педагогические 

работники – участники -

эксперты муниципальных 

конкурсов и мероприятий 

Повышение уровня 

педагогических 

компетенций 

http://uoura.ru/images/olimp

iada/2024-

2025/Приказ_о_проведени

и_МЭ_ВсОШ_2024-

2025.pdf  

https://disk.yandex.ru/d/3Bv3jrJfYYwEeQ
https://disk.yandex.ru/d/3Bv3jrJfYYwEeQ
https://disk.yandex.ru/i/ziQidIAUX1sqpw
https://disk.yandex.ru/i/ziQidIAUX1sqpw
http://uoura.ru/images/olimpiada/2024-2025/Приказ_о_проведении_МЭ_ВсОШ_2024-2025.pdf
http://uoura.ru/images/olimpiada/2024-2025/Приказ_о_проведении_МЭ_ВсОШ_2024-2025.pdf
http://uoura.ru/images/olimpiada/2024-2025/Приказ_о_проведении_МЭ_ВсОШ_2024-2025.pdf
http://uoura.ru/images/olimpiada/2024-2025/Приказ_о_проведении_МЭ_ВсОШ_2024-2025.pdf
http://uoura.ru/images/olimpiada/2024-2025/Приказ_о_проведении_МЭ_ВсОШ_2024-2025.pdf
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№ 

п/

п 

Пери

од 

реали

зации 

Наименование мероприятия 
ФИО, должность 

ответственного 

Прогнозируемый результат 

(характеристики результата) 

 

Фактический  

результат 

1 2 3 4 5  

86.  Апрель 

2024г. 

Участие педагогических работников в 

оценочных процедурах по проверке 

ВПР (на муниципальном уровне) 

Андреева Н.Б.., 

методист МБУ 

«ЦРО Усольского 

района» 

Педагогические 

работники – участники -

эксперты муниципальных 

диагностических 

процедур 

Повышение уровня 

педагогических 

компетенций 

http://uoura.ru/images/впр/П

риказ_Комитета_ВПР_с_В

КО.pdf 

 

 

https://disk.yandex.ru/i/Ff3d

ss-Hm9k7DA  

87.  с апреля 

по  

ноябрь 

2024г. 

Участие педагогов в экспертной 

деятельности в рамках проведения 

Всероссийских конкурсов сочинений 

на муниципальном уровне (ВКС) 

Мякишева Е.Ю., 

методист МБУ 

«ЦРО Усольского 

района» 

Выявление лучших 

практик с одаренными 

детьми. Диссеминация 

опыта работы педагогов 

Приказ О проведении ВКС 

http://uoura.ru/images/doc/k

onkurs/Prikaz_318_ot_13_0

5_2024.pdf 

Приказ об итогах ВКС 

http://uoura.ru/images/doc/k

onkurs/Приказ_214_от27.0

5.2024г._Об_итогах_ВКС_

в_2024_году.pdf  

88.  Ноябрь 

–

декабрь 

2024г. 

Участие педагогов в экспертной 

оценке конкурсных материалов 

Районного конкурса «Лучшая 

методическая разработка» 

Комитет по 

образованию  

МБУ «ЦРО 

Усольского 

района» (методист 

Кузнецова Н.А.) 

Педагогические 

работники ОО 

Диссеминация опыта 

работы ОО 

Выпуск сборника 

методических разработок 

(размещение на портале 

Комитета по 

образованию) 

Участие 

педагогов/педкоманд в 

региональном конкурсе 

 

http://uoura.ru/images/впр/Приказ_Комитета_ВПР_с_ВКО.pdf
http://uoura.ru/images/впр/Приказ_Комитета_ВПР_с_ВКО.pdf
http://uoura.ru/images/впр/Приказ_Комитета_ВПР_с_ВКО.pdf
https://disk.yandex.ru/i/Ff3dss-Hm9k7DA
https://disk.yandex.ru/i/Ff3dss-Hm9k7DA
http://uoura.ru/images/doc/konkurs/Prikaz_318_ot_13_05_2024.pdf
http://uoura.ru/images/doc/konkurs/Prikaz_318_ot_13_05_2024.pdf
http://uoura.ru/images/doc/konkurs/Prikaz_318_ot_13_05_2024.pdf
http://uoura.ru/images/doc/konkurs/Приказ_214_от27.05.2024г._Об_итогах_ВКС_в_2024_году.pdf
http://uoura.ru/images/doc/konkurs/Приказ_214_от27.05.2024г._Об_итогах_ВКС_в_2024_году.pdf
http://uoura.ru/images/doc/konkurs/Приказ_214_от27.05.2024г._Об_итогах_ВКС_в_2024_году.pdf
http://uoura.ru/images/doc/konkurs/Приказ_214_от27.05.2024г._Об_итогах_ВКС_в_2024_году.pdf
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№ 

п/

п 

Пери

од 

реали

зации 

Наименование мероприятия 
ФИО, должность 

ответственного 

Прогнозируемый результат 

(характеристики результата) 

 

Фактический  

результат 

1 2 3 4 5  

89.  Март-

апрель 

2024. 

Участие педагогов в экспертной 

оценке конкурсных работ и проектов  

Районной НПК юниоров и 

старшеклассников 

Комитет по 

образованию  

МБУ «ЦРО 

Усольского 

района» (методист 

Кузнецова Н.А.) 

Педагогические 

работники ОО 

Диссеминация опыта 

работы ОО 

Повышение уровня 

педагогических 

компетенций 

Выявление лучших практик 

с одаренными детьми.  

 

 

 

6. Участие в разработке, апробации и внедрении современных моделей повышения 

квалификации (профессиональной переподготовки) на основе объединения и совместного 

использования ресурсов субъектов РСНМС 

 

6.1. Организация участия педагогических работников и управленческих кадров в мониторинге 

образовательного запроса на направления повышения профессионального мастерства 

 

90.  ноябрь-

декабрь 

Координация выявления, изучения 

запросов педагогических работников 

и управленческих кадров 

муниципального образования на 

направления повышения 

квалификации, обновление 

содержания ДПП 

Приходько В.Н., 

заместитель 

Председателя  

Комитета по 

образованию 

Усольского 

района,  

Кондратова Л.Г., 

директор МБУ 

«ЦРО 

Усольского 

района» 

Исходящий документ 

назначении координатора  

Информационно-

аналитическая справка в 

рамках отчета 

Выполнено 100% 

91.  в 

течение 

года 

Формирование и направление 

оператору РС НМС заявок по 

организации научно-методического 

Приходько В.Н., 

заместитель 

Председателя  

Исходящий документ о 

направлении заявки 

Выполнено 100% 
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№ 

п/

п 

Пери

од 

реали

зации 

Наименование мероприятия 
ФИО, должность 

ответственного 

Прогнозируемый результат 

(характеристики результата) 

 

Фактический  

результат 

1 2 3 4 5  

сопровождения педагогических 

работников и управленческих кадров 

муниципального образования 

(методические интенсивы, ДПП ПК и 

пр.) 

Комитета по 

образованию 

Усольского 

района,  

Кондратова Л.Г., 

директор МБУ 

«ЦРО 

Усольского 

района» 

Информационно-

аналитическая справка в 

рамках отчета 

6.2. Организация и проведение стажировок по приоритетным направлениям развития образовательных систем 

92.  Март 

2024 

Районный образовательный форум 

«Повышение качества образования 

муниципальной системы образования 

Усольского района» 

Приходько В.Н., 

заместитель 

Председателя  

Комитета по 

образованию 

Усольского 

района,  

Кондратова 

Л.Г., директор 

МБУ «ЦРО 

Усольского 

района» 

Приказ Комитета по 

образованию 

Не состоялся по 

объективным 

обстоятельствам 

93.  Март 

2024 

Районный методический семинар- 

практикум для руководителей 

дошкольных образовательных 

учреждений по теме: «Актуальные 

вопросы преемственности 

дошкольного и начального 

образования в рамках ФООП» 

Приходько В.Н., 

заместитель 

Председателя  

Комитета по 

образованию 

Усольского 

района,  

Приказ Комитета по 

образованию 

Письмо о проведении 

районного семинара 

https://disk.yandex.ru/i/AWu

FEuxc9liiEg  

https://disk.yandex.ru/i/AWuFEuxc9liiEg
https://disk.yandex.ru/i/AWuFEuxc9liiEg
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№ 

п/

п 

Пери

од 

реали

зации 

Наименование мероприятия 
ФИО, должность 

ответственного 

Прогнозируемый результат 

(характеристики результата) 

 

Фактический  

результат 

1 2 3 4 5  

Кондратова Л.Г., 

директор МБУ 

«ЦРО 

Усольского 

района» 

94.  Март 

2024 

Межмуниципальный семинар-

практикум «Конкурсное движение от 

А до Я» 

Приходько В.Н., 

заместитель 

Председателя  

Комитета по 

образованию 

Усольского 

района,  

Кондратова Л.Г., 

директор МБУ 

«ЦРО 

Усольского 

района» 

Приказ Комитета по 

образованию 

Письмо Комитета по 

образованию №7/42 от 

13.03.2024г. 

https://disk.yandex.ru/i/jwb

G282jlRS6BA  

 

https://vk.com/album353986

837_300994681 

 

95.  В 

течение 

года 

Совещания, заседания и семинары для 

руководителей (управленческих 

команд)  по вопросам направлений РС 

НМС 

Комитет по 

образованию 

(Приходько 

В.Н.)  

МБУ «ЦРО 

Усольского 

района» 

(Кондратова 

Л.Г.), 

методисты по 

направлениям 

Информирование ОО  о 

реализации и 

сопровождении  РС НМС 

на всех уровнях 

Семинар руководителей 

ОО 

https://disk.yandex.ru/i/4602

6yWKYwuMGg  

Семинар руководителе ОО 

https://disk.yandex.ru/i/6hlk

8EB4sEl9Kw  

Семинар заместителей ОО 

https://disk.yandex.ru/i/YKT

kan6y7_Oe-w  

Семинар для 

руководителей 

https://disk.yandex.ru/i/jwbG282jlRS6BA
https://disk.yandex.ru/i/jwbG282jlRS6BA
https://vk.com/album353986837_300994681
https://vk.com/album353986837_300994681
https://disk.yandex.ru/i/46026yWKYwuMGg
https://disk.yandex.ru/i/46026yWKYwuMGg
https://disk.yandex.ru/i/6hlk8EB4sEl9Kw
https://disk.yandex.ru/i/6hlk8EB4sEl9Kw
https://disk.yandex.ru/i/YKTkan6y7_Oe-w
https://disk.yandex.ru/i/YKTkan6y7_Oe-w
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№ 

п/

п 

Пери

од 

реали

зации 

Наименование мероприятия 
ФИО, должность 

ответственного 

Прогнозируемый результат 

(характеристики результата) 

 

Фактический  

результат 

1 2 3 4 5  

Образовательные 

организации 

https://disk.yandex.ru/i/kg1e

h0J_4AeguA  

96.  Август 

2024г. 

Организация и проведение 

Августовской конференции 

педагогических и руководящих 

работников образовательных 

учреждений Усольского района в 

2024 году 

Комитет по 

образованию 

(Приходько 

В.Н.)  

МБУ «ЦРО 

Усольского 

района» 

(Кондратова 

Л.Г.), 

методисты по 

направлениям 

Образовательные 

организации 

Усольского 

района 

Диссеминация опыта 

работы ОО 

Повышение уровня 

педагогических 

компетенций 
Выявление лучших практик 

с в области обучения и 

воспитания.  

 

Приказ от 20.08.2024 г.             

№ 258 «О проведении 

августовской конференции 

педагогических и 

руководящих работников 

образовательных 

учреждений Усольского 

района в 2024 году» 

https://disk.yandex.ru/d/LtL

QxUHInjChFA  

7. Информационное сопровождение реализации мероприятий по повышению профессионального мастерства педагогических 

работников и управленческих кадров в рамках реализации направлений РС НМС 

7.1. Информирование педагогических работников и управленческих кадров об основных тенденциях развития образования 

97.  Постоя

нно  

Организация работы сайта  Комитета 

по образованию УМР ИО 

МБУ «ЦРО 

Усольского 

района» 

(Кирилюк К.А.) 

Ссылка на сайт http://uoura.ru/index.php  

98.  Постоя

нно  

Информационная поддержка на сайте 

Комитета по образованию Усольского 

района и социальных сетях 

МБУ «ЦРО 

Усольского 

района» 

(Кондратова 

Ссылка на платформы http://uoura.ru/index.php,  

Комитет по образованию  

https://disk.yandex.ru/i/kg1eh0J_4AeguA
https://disk.yandex.ru/i/kg1eh0J_4AeguA
https://disk.yandex.ru/d/LtLQxUHInjChFA
https://disk.yandex.ru/d/LtLQxUHInjChFA
http://uoura.ru/index.php
http://uoura.ru/index.php
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№ 

п/

п 

Пери

од 

реали

зации 

Наименование мероприятия 
ФИО, должность 

ответственного 

Прогнозируемый результат 

(характеристики результата) 

 

Фактический  

результат 

1 2 3 4 5  

(мессенджерах: ВКонтакте, 

Одноклассники) 

Л.Г., Андреева 

Н.Б., Кирилюк 

К.А.) 

https://vk.com/public215821

902, 

https://ok.ru/group/7000000

2059979  

МБУ «ЦРО Усольского 

района» 

https://vk.com/public217642

316,  

https://ok.ru/tsrousolsk  

7.2. Информационная поддержка реализации направлений плана повышения профессионального мастерства 

99.  Октябрь

-

декабрь 

Содействие участию управленческих 

кадров и педагогических работников в 

подготовке публикаций в 

образовательном, культурно-

просветительском журнале 

«Педагогический ИМИДЖ: от идеи к 

практике»  

Приходько В.Н., 

заместитель 

Председателя  

Комитета по 

образованию 

Усольского 

района,  

Кондратова Л.Г., 

директор МБУ 

«ЦРО 

Усольского 

района» 

Выпуск журнала № 4 

(октябрь-декабрь): тема 

выпуска 

«Профессиональные 

педагогические 

сообщества, 

муниципальные 

методические 

сообщества» 

Письмо в ОО «Об 

участии» 

100.  Март-

апрель 

2024г. 

Мониторинг сайтов Образовательных 

организаций Усольского района 

МБУ «ЦРО 

Усольского 

района» 

Приказ Комитета по 

образовании, и итоговая 

справка 

Мониторинг сайтов не 

проводился, в связи с 

переходом всех сайтов ОО 

района на новую 

https://vk.com/public215821902
https://vk.com/public215821902
https://ok.ru/group/70000002059979
https://ok.ru/group/70000002059979
https://vk.com/public217642316
https://vk.com/public217642316
https://ok.ru/tsrousolsk
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№ 

п/

п 

Пери

од 

реали

зации 

Наименование мероприятия 
ФИО, должность 

ответственного 

Прогнозируемый результат 

(характеристики результата) 

 

Фактический  

результат 

1 2 3 4 5  

(методист 

Кирилюк К.А.) 

платформу ГосВеб иФГИС 

«Моя школа» 

101.  Постоя

нно  

Создание и размещение материалов 

на сайте Комитета по образованию 

Усольского района, в ВК-

мессенджере (сообщество 

руководителей и заместителей ОО 

района) 

МБУ «ЦРО 

Усольского 

района» 

(методист 

Кирилюк К.А.) 

Информационная 

страница на сайте 

Комитета по 

образованию (ФГОС, Год 

педагога и наставника, 

Новости 

МинПросвещения  и др.) 

http://uoura.ru/index.php   

http://uoura.ru/index.php


63 

3. Выводы и предложения по совершенствованию сопровождения 

профессионального мастерства педагогических работников и 

управленческих кадров  

Анализ подходов к реализации плана повышения профессионального 

мастерства педагогических работников и управленческих кадров Усольского 

муниципального района Иркутской области позволяет сделать следующие 

выводы: 

Формированию открытой системы повышения профессионализма 

педагогов способствует участие учителей в деятельности сетевых 

профессиональных сообществ и предметных методических объединениях, 

конкурсах профессионального мастерства муниципального и областного 

уровней. В 2024 году, в рамках Года семьи в РФ в системе образования 

Усольского муниципального района было уделено большое внимание области 

воспитания в рамках государственных и региональных целей и задач. Активно 

развивается реализации федеральных проектов «Навигаторы Детства» и 

«Движение Первых». Особое внимание уделено профессиональным 

компетенциям педагогов, их формирование и укрепление черед экспертную 

деятельность и конкурсное движение, а также реализацию ИОМ педагогов и 

руководителей. Значимым проектов в развитии системы образования 

Усольского район является федеральный проект «Школа Министерства 

Просвещения в России», это флагманский системообразующий проект в 

укреплении школьного образования для создания единых условий реализации 

образовательных программ. Цель проекта – содействие обеспечению 

качественного доступного образования во всех регионах страны для каждого 

ребёнка в соответствии с его потребностями и интересами независимо от 

социальных и экономических факторов. 

В рамках реализации Плана были выявлены успешные системы, 

проекты и практики, а также ряд проблемных точек, для решения которых 

ориентированы цели и задачи деятельности в 2025 году. 

Системная работа в 2024 году выстроена по обмену педагогическим 

опытом через персональные сайты педагогов района, муниципальные и 

региональные площадки, вебинары, семинары, стажировочные сессии, 

дистанционные конкурсы, форумы и интенсивы. Активно в 2024 году 

проведена работа с молодыми специалистами по сплочению, повышению 

мотивации и квалификации педагогов через различные формы: квесты, 

профнедели, открытые уроки и мастер-классы, спортивные мероприятия и 

районные практические семинары, декады. Удалось познакомить педагогов не 

только с практиками педагогов района, но и Иркутской области, а также 

других субъектов РФ (г.Красноярск и Красноярский край, Краснодарский 

край, Новосибирская и Тульская области).  

В ходе анализа были выявлены проблемы.   

- Несовершенство имеющейся системы мониторинга профессиональной 

компетентности педагогов; 

- Недостаточный уровень компетентности педагогов в вопросах нормативно – 

правового обеспечения образования (требования к структуре и условиям 
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реализации ООП образования, новые формы аттестации педагогических 

работников и др.): 

- качество общего образования школ Усольского района и диагностика 

основных проблем общего образования; 

-транслирование опыта на региональном уровне в рамках РС НМС. 

Главной проблемой в организации научно-методического 

сопровождения и профессионального развития педагогических и 

управленческих кадров на уровне муниципалитета и на уровне 

образовательных организаций, в т.ч. в рамках их сетевого взаимодействия, 

является нехватка временных и кадровых ресурсов.  

Для совершенствования сопровождения профессионального развития 

педагогических и управленческих кадров муниципального образования 

необходимо: 

– сформировать муниципальный механизм сопровождения ИОМ 

педагогов: диагностика затруднений и выявление запросов – встраивание их в 

ИОМ – адресная помощь – мониторинг изменений; 

-  продолжить работу по реализации муниципальной системы 

наставничества (поиск эффективных практик); 

- поиск эффективных форм, создание условий для профилактики 

профессионального выгорания педагогических работников и управленческих 

кадров; 

-  консолидация деятельности и направлений муниципальной 

методической службы; 

- диагностика и совершенствование профессиональных (предметных, 

методических, психолого-педагогических, коммуникативных) компетенций 

педагогических и управленческих кадров; 

- вовлечение педагогов в экспертную деятельность. 

 Формирование и повышение уровня профессиональной компетенции 

педагогических и руководящих работников, непрерывное развитие их 

профессионального мастерства, раскрытие творческого потенциала каждого 

педагога и педагогического коллектива – это направления, в плоскости 

которых определяются стратегические задачи современной муниципальной 

методической службы: 

– создание условий для профессионального роста всех категорий 

работников образования; 

– формирование системы адресного повышения квалификации 

управленческих и педагогических работников с учетом всех видов имеющихся 

в муниципалитете ресурсов, а также с учетом привлечения всех ресурсов 

региональной образовательной системы, в том числе образовательных 

организаций, получивший статус федеральных, региональных 

инновационных площадок (ГАУ ДПО ИРО, ЦНППМ, Академия 

МинПросвещения, Региональный институт кадровой политики, 

Государственное автономное учреждение Иркутской области «Центр оценки 

профессионального мастерства, квалификаций педагогов и мониторинга 

качества образования»,  ГАУ ДПО ЦРДОД и др.) 
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– создание и развитие сети муниципальных инновационных площадок, 

ресурсных центров, направленных на решение приоритетных задач развития 

образования в контексте национального проекта «Образование»; 

– выстраивание сетевого взаимодействия между образовательными 

организациями, учреждениями культуры и спорта, среднего и высшего 

профессионального образования региона с целью решения задач, 

позволяющих привлекать их ресурсы для решения задач муниципальной 

образовательной системы; 

– обеспечение непрерывного «опережающего» развития кадрового 

ресурса муниципальной образовательной системы; 

- продолжить повышение квалификации педагогических кадров для 

реализации федеральных государственных образовательных стандартов 

общего и дошкольного образования через систему внешнего и внутреннего 

обучения (семинары, мастер-классы, курсы ПК и др. методические 

мероприятия); 

- совершенствовать меры профессиональной поддержки молодых 

педагогов, направленных на их адаптацию, закрепление и профессиональное 

развитие; 

- совершенствовать методическое сопровождение проведения 

аттестации педагогических кадров на первую и высшую квалификационную 

категории; 

- проводить диссеминацию инновационного опыта пилотных 

организаций; 

- проводить работу по выявлению и поддержке одарённых детей; 

- развитие и поддержка инженерно-технического образования; 

- вовлечение педагогов и школьников в чемпионатском движение 

«Профессионалы» и «ЮниорПрофи», «Куборо» и др.; 

- методическое сопровождение реализации муниципальных дорожных 

карт по реализации муниципальных проектов: «Современная школа», 

«Цифровая образовательная среда», «Успех каждого ребенка», «Учитель 

будущего», «Профориентация обучающихся», «Поддержка семей, имеющих 

детей», «Новые возможности для каждого». 

С 2025 года работа в сфере образования продолжится в рамках новых 

федеральных проектов, включенных в нацпроекты «Кадры» и «Молодёжь и 

дети».  

В рамках нацпроекта «Молодёжь и дети», например, будет реализован 

федеральный проект «Педагоги и наставники» на 2025–2030 годы, который 

продолжит работу советников директоров по воспитанию и взаимодействию с 

детскими общественными объединениями в школах и колледжах. Также с 

2025 года показатель «Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, охваченных 

дополнительным образованием» станет ключевым для нового федерального 

проекта «Всё лучшее детям».  

В рамках нацпроекта «Кадры», в частности, планируется поддержка 

естественно-научного образования и развитие инфраструктуры. 
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 Перспективными направлениями сопровождения 

профессионального развития педагогических работников и управленческих 

кадров муниципального образования в 2025 году станут: 

- обеспечение доступности для каждого педагогического работника 

качественной непрерывной актуализации профессиональных «точек роста» и 

самореализации с учётом его профессиональных дефицитов и интересов; 

-  обеспечение непрерывного повышения профессионального мастерства 

педагогических работников моделей «горизонтального обучения», включая 

«наставничество», на основе ресурсов профессиональных сообществ 

педагогов и руководителей образовательных организаций в форматах 

постоянного обмена опытом, освоения и применения лучших педагогических 

и управленческих практик; 

-  обеспечение методического сопровождения реализации индивидуальных 

образовательных маршрутов педагогических работников, сформированных на 

основе выявленных дефицитов профессиональных компетенций; 

- оказание организационной, методической, информационной поддержки 

образовательным организациям Усольского района, в том числе с 

использованием различных технологий и средств коммуникации; 

- повышение престижа педагогической профессии через развитие конкурсов 

профессионального мастерства, организационно-методическое 

сопровождение участников профессиональных конкурсов; 

- вовлечение педагогических работников и управленческих кадров в 

экспертную деятельность, конкурсное и чемпионатное движение. 

- участие в разработке, апробации и внедрении инновационных моделей 

повышения квалификации на основе объединения и совместного 

использования ресурсов субъектов РС НМС; 

- содействие в реализации федеральных, региональных, муниципальных 

проектов и программ в сфере образования: 

 в части, касающейся непрерывного роста профессионального 

мастерства педагогических работников, с целью обеспечения качества 

образования; 

 в части сопровождения, координации и мониторинга реализации 

проектов и программ в сфере образования: 

- информационно-аналитическое обеспечение проведения мониторингов 

по вопросам состояния муниципальной системы образования, реализации 

основных задач, а также проектов и программ в сфере образования; 

- подготовка периодической отчётности по ключевым направлениям 

развития системы образования, реализации проектов и программ; 

- развитие сетевого взаимодействия с различными организациями для 

решения задач непрерывного повышения профессионального мастерства 

работников системы образования. 

 

Направления презентации опыта реализации направлений 

профессионального развития педагогических работников и управленческих 



67 

кадров в рамках образовательных событиях, организованных Региональным 

координатором РСНМС в 2025 году, представлен в Таблице 3. 
 

Таблица 3. 

Потенциал участия представителей Усольского муниципального района Иркутской 

области в образовательных событиях регионального уровня 

 

№ 

п/п 

Форма 

образовательного 

события 

Участие в качестве 

спикеров/ 

организаторов 

(да / нет) 

 

Предлагаемая тематика 

выступления 

1.  Вебинар/ рабочее 

совещаниях 

да Опыт работы школы по теме 

«Школа молодого учителя» 

Образовательный маршрут «Роль 

школьного дендрария в учебно-

воспитательном процессе» 

«Обновление содержания, методов и 

технологий обучения в системе 

работы школьного музея. Изучение 

родного края через организацию 

экскурсий по туристическим 

маршрутам»  

«Реализация магистрального 

направления Школы 

МинПросвещения «Творчество»: 

развитие школьных театров» 

2.  Региональная 

коворкинг 

площадка по 

вопросам 

методического 

сопровождения 

педагогов и 

руководителей 

да «Как воспитать человека или 

больше о новой философии 

воспитания» (реализация 

федерального проекта 

«Навигаторы Детства») (+ п.7) 

3.  Стажировка для 

представителей 

МОУО, ММС, 

управленческих 

команд ОО 

 

да 

«Актуальные вопросы 

преемственности ДО и НОО в 

рамках реализации ФООП» 

4.  Фестиваль, Форум 

и пр. 

да Фестиваль успешных практик  

молодых педагогов и 

наставников. 

Конкурсное движение 

«Профессионалы» 
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5.  Мастер-класс, 

мастерская 

Да  - Функциональная грамотность в 

рамках реализации ФГОС и 

ФООП. 

Академия юного ученого (опыт и 

презентация оборудования 

детского сада, развитие 

технических способностей детей 

ДОУ, опыт районных 

дошкольных учреждений) 

6.  Панельная 

дискуссия 

  

7.  Исследовательская 

лаборатория, 

виртуальная 

лаборатория 

Да  Очная или онлайн лаборатория по 

теме воспитания:  

«Штаб воспитательной работы в 

МБОУ «Мальтинская СОШ»: опыт 

создания и работы». Матвеева Н.А. 

советник директора; 

«Организация и сопровождение 

деятельности ученического 

самоуправления в 

общеобразовательной организации 

в условиях реализации Программы 

воспитания», Матвеева Н.А.  

 «Вклад советника в реализацию  

программы «Орлята России»  для 

формирования социальной 

ответственности и сотрудничества у 

детей младшего школьного 

возраста», Кулебякина А.В.  

«Проблемы и перспективы 

организации воспитательной 

деятельности в условиях 

реализации государственной 

образовательной политики 

«Комната детских инициатив: роль 

в воспитательном процессе» 

«Комната детских инициатив как 

центр организации ученического 

самоуправления», «Реализация 

проекта «Навигаторы детства» 

 Кузнецова Наталья Александровна, 

мун. Координатор, методист МБУ 

«ЦРО Усольского района» 

8.  Научно-

практическая 

конференция 

да Агробизнес образование: шаг в 

исследование и науку. 

9.  Другое   
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Приложение 1. 

 
График проведения тематических сессий 

региональной коворкинг-площадки по вопросам методического сопровождения профессионального 

развития педагогических работников и управленческих кадров Иркутской области 

 

№ п/п Дата проведения Тематическая направленность 

сессий 

Наименование практики 

для презентации 

Ответственный 

исполнитель 

1.  29 августа Презентационная площадка 

«Партнерство субъектов ЕФС в стиле 

3Р: ресурсы, решения, результаты» 

 

Не представлено  

2.  26 сентября Проектное управление 

профессиональным развитием 

педагогических работников и 

управленческих кадров в 

муниципалитетах Иркутской области 

Не представлено  

3.  17 октября Пространство развития личности 

педагога и руководителя: практики 

профилактики профессионального 

выгорания  

 

Не представлено  

4.  28 ноября Развитие и продвижение экспертной 

позиции педагогов и руководителей: 

кейсы муниципалитетов 

Не представлено  

 

  



70 

Приложение 2. 

График проведения организационно-методических совещаний, консультаций ГАУ ДПО ИРО, в т. ч. по 

вопросам функционирования РС НМС 

с представителями МОУО, ММС 

 

№ п/п Сроки 

проведения 

Примерная тематика Структурное 

подразделение 

ГАУ ДПО ИРО, 

ответственное за 

проведение 

Участник (и) 

совещания от 

МОУО, ММС 

1.  29 февраля Планирование повышения профессионального 

мастерства педагогов и руководителей в рамках 

реализации направлений РС НМС в 2024 году 

ЦНППМ 

 

Кондратова Л.Г., 

директор МБУ 

«ЦРО Усольского 

района» 

7 методистов МБУ 

«ЦРО Усольского 

района» 

2.  14 марта Проектирование и реализация индивидуальных 

образовательных маршрутов непрерывного 

профессионального развития педагогических 

работников дошкольных образовательных 

организаций 

ЦНППМ Кондратова Л.Г., 

директор МБУ 

«ЦРО Усольского 

района» 

Шубина М.Е,, 

методист  МБУ 

«ЦРО Усольского 

района» 

3.  21 марта Проектирование и реализация индивидуальных 

образовательных маршрутов непрерывного 

профессионального развития педагогических 

работников. Трек «Мастерская классного 

руководителя» 

ЦНППМ Кондратова Л.Г., 

директор МБУ 

«ЦРО Усольского 

района» 

Кузнецова Н.А.,, 

методист  МБУ 

«ЦРО Усольского 

района» 

4.  апрель 

 

Организационные мероприятия для 

представителей МОУО по вопросам реализации 

Дорожной карты Концепции преподавания 

предметной области «Основы духовно-

нравственной культуры народов России» с 

включением мероприятий по сопровождению 

педагогов, реализующих предметную область 

«Основы религиозных культурных и светской 

этики» 

ЦРВ Кондратова Л.Г., 

директор МБУ 

«ЦРО Усольского 

района» 

Кузнецова Н.А.,, 

методист  МБУ 

«ЦРО Усольского 

района» 

4 ОО района 

5.  5 июня Совещание по итогам мониторинга реализации 

Международного проекта «Киноуроки в школах 

России и мира»  

ЦРВ Кондратова Л.Г., 

директор МБУ 

«ЦРО Усольского 

района» 
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Кузнецова Н.А.,, 

методист  МБУ 

«ЦРО Усольского 

района» 

9 ОО района 

6.  12 сентября Направления и механизмы сопровождения 

субъектов РСНМС во втором полугодии 2024 

года 

ЦНППМ Кондратова Л.Г., 

директор МБУ 

«ЦРО Усольского 

района» 

7 методистов МБУ 

«ЦРО Усольского 

района» 

7.  17 октября 

 

Организация поддержки и сопровождения 

педагогических работников в возрасте до 35 лет 

в первые три года работы: региональный и 

муниципальный контуры 

ЦНППМ Кондратова Л.Г., 

директор МБУ 

«ЦРО Усольского 

района» 

Кирилюк К.А., 

методист  МБУ 

«ЦРО Усольского 

района» 

8.  15 ноября Анализ результатов взаимодействия субъектов 

РС НМС по вопросам повышения 

профессионального мастерства педагогических 

работников и управленческих кадров Иркутской 

области 

ЦНППМ Кондратова Л.Г., 

директор МБУ 

«ЦРО Усольского 

района» 

7 методистов МБУ 

«ЦРО Усольского 

района» 

9.  25 декабря Совещание по итогам мониторинга реализации 

Международного проекта «Киноуроки в школах 

России и мира»  

ЦРВ Кондратова Л.Г., 

директор МБУ 

«ЦРО Усольского 

района» 

Кузнецова Н.А.,, 

методист  МБУ 

«ЦРО Усольского 

района» 

9 ОО района 
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Приложение 3. 

План мероприятий в рамках партнерства ГАУ ДПО ИРО и Международного методического центра 

«Академия профессионального мастерства: навыки XXI века» 

(координатор взаимодействия в Иркутской области – ЦНППМ ГАУ ДПО ИРО)  

№ п/п Сроки 

проведения 

Наименование мероприятие Целевая аудитория Координатор 

проекта в 

муниципальном 

образовании 

Участники 

проекта  

Телекоммуникационные проекты «От идеи к инновационному продукту» 

1.  февраль - май Естественнонаучная 

грамотность: учим быть 

успешными (разработка 

краткосрочных курсов 8 - 10 

часов внеурочной 

деятельности) 

учителя физики, химии, 

биологии, географии 

Андреева Н.Б., 

методист МБУ 

«ЦРО 

Усольского 

района» 

 

ОО района ОЦ 

«Точка Роста» 

2.  февраль - май «От интереса к 

профориентации» (разработка 

профессиональных проб в 

ДОД) 

педагоги 

дополнительного 

образования 

Кузнецова Н.А., 

методист МБУ 

«ЦРО Усольского 

района» 

Площадки ОО 

«Билет в 

будущее» 

3.  февраль - май  «Музей в чемодане»: создаем 

передвижную выставку 

учителя истории, 

обществознания, МХК, 

ОДНКР 

Касюро ЮА., 

специалист 

ООДиДО Комитета 

по образованию 

ОО района 

4.  февраль - май Формирование читательской 

грамотности на уроках 

русского языка, литературы и 

иностранного языка 

учителя русского языка и 

литературы, учителя 

иностранного языка, 

библиотекари 

Кондратова Л.Г., 

директор МБУ 

«ЦРО 

Усольского 

района» 

Кузнецова Н.А., 

методист МБУ 

«ЦРО Усольского 

района» 

ОО района 

5.  февраль - май Учимся для жизни: развиваем 

умение наблюдать у младших 

школьников 

учителя начальных 

классов 

Кондратова Л.Г., 

директор МБУ 

«ЦРО 

Усольского 

района» 

Мякишева Е.Ю.., 

методист МБУ 

«ЦРО Усольского 

района» 

ОО района 

Конкурсы профессионального мастерства 

6.  21 октября - 25 

октября 

Лучший учитель 

обществознания 

учителя 

обществознания 

Кондратова Л.Г., 

директор МБУ 

«ЦРО 

Усольского 

района» 

Мякишева Е.Ю.., 

методист МБУ 

ОО района 
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«ЦРО Усольского 

района» 

7.  21 октября - 25 

октября 

Лучший учитель 

математики 

учителя математики Кондратова Л.Г., 

директор МБУ 

«ЦРО 

Усольского 

района» 

Мякишева Е.Ю.., 

методист МБУ 

«ЦРО Усольского 

района» 

ОО района 

8.  21 октября - 25 

октября 

Лучший учитель родного 

языка 

учителя родного 

языка 

Кондратова Л.Г., 

директор МБУ 

«ЦРО 

Усольского 

района» 

Мякишева Е.Ю.., 

методист МБУ 

«ЦРО Усольского 

района» 

ОО района 

9.  21 октября - 25 

октября 

«НАСТАВНИК + 

МОЛОДОЙ ПЕДАГОГ = 

КОМАНДА» 

педагоги-наставники, 

молодые педагоги 

Кондратова Л.Г., 

директор МБУ 

«ЦРО 

Усольского 

района» 

Мякишева Е.Ю.., 

методист МБУ 

«ЦРО Усольского 

района» 

ОО района 

День единых действий 

10.  октябрь «Откроем формулу цветка» учителя математики, 

биологии, географии 

Кондратова Л.Г., 

директор МБУ 

«ЦРО 

Усольского 

района» 

Мякишева Е.Ю.., 

методист МБУ 

«ЦРО Усольского 

района» 

ОО района 

Научно-практическая конференция 

11.  февраль Межрегиональная научно-

практическая конференция 

«Тенденции развития 

образования XXI века: теория 

и практика» с 

международным участием 

(дистанционные секции по 

вопросам, связанным с 

родными языками и 

цифровизацией в 

образовании) 

специалисты в 

области 

непрерывного 

профессионального 

развития педагогов, 

учителя-

предметники, 

педагоги 

дополнительного 

образования 

Кондратова Л.Г., 

директор МБУ 

«ЦРО 

Усольского 

района» 

Мякишева Е.Ю.., 

методист МБУ 

«ЦРО Усольского 

района» 

ОО района 
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Форсайт-бюро «Андрагог XXI века». «Изобретая будущее» 

12.  март Телемост «Вопросы качества 

дополнительного 

профессионального 

образования педагогических 

работников» 

специалисты 

учреждений, 

реализующих 

программы ДПО для 

педагогических 

работников 

Кондратова Л.Г., 

директор МБУ 

«ЦРО 

Усольского 

района» 

Гуркова Т.В., 

начальник ООДиДО 

Комитета по 

образованю 

МБУДО 

«РЦВР», 

МБУДО «СШ 

Усольского 

района» 

13.  сентябрь Телемост «Профессиональное 

становление молодых 

педагогов: цели, задачи, 

стратегии и меры» 

молодые педагоги Кондратова Л.Г., 

директор МБУ 

«ЦРО 

Усольского 

района» 

Кирилюк К.А., 

методист МБУ 

«ЦРО Усольского 

района» 

ОО района 

Лаборатория молодых педагогов 

14.  Январь-

декабрь 

Образовательный проект по 

реверсивному наставничеству 

«Научи, Учитель!» 

молодые педагоги, 

педагогические 

работники в возрасте 

старше 35 лет  

Кондратова Л.Г., 

директор МБУ 

«ЦРО 

Усольского 

района» 

Кирилюк К.А, 

методист МБУ 

«ЦРО Усольского 

района» 

ОО района 

15.  Январь-

декабрь  

Образовательный проект 

«Будь учителем» 

молодые педагоги,  

обучающиеся психолого-

педагогических 

профильных классов 

общеобразовательных 

организаций  

Кондратова Л.Г., 

директор МБУ 

«ЦРО 

Усольского 

района» 

Кузнецова Н.А., 

методист МБУ 

«ЦРО Усольского 

района» 

ОО района 

Мероприятия партнеров ММЦ «Академия профессионального мастерства: навыки XXI века» 

16.       

17.       

18.       

19.       
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Приложение 4. 

План мероприятий в рамках партнерства ГАУ ДПО ИРО и субъектов  

Единой федеральной системы научно-методического сопровождения педагогических работников и 

управленческих кадров 

(координатор взаимодействия – ЦНППМ ГАУ ДПО ИРО) 

№ п/п Сроки 

проведения 

Наименование 

мероприятие 

Организатор 

мероприятия 

Координатор 

ГАУ ДПО ИРО 

Участники 

проекта  

Примечания 

Научно-практические конференции 

 февраль Всероссийская научно-

практическая 

конференция  

«Образование как 

искусство: вопросы 

развития личности» 

ГБПОУ ИО 

«Иркутский 

региональный 

колледж 

педагогического 

образования» 

Баранова Н.С., 

руководитель 

ЦНППМ ГАУ 

ДПО ИРО 

Кондратова 

Л.Г., 

директор 

МБУ «ЦРО 

Усольского 

района» 

методисты 

МБУ «ЦРО 

Усольского 

района» 

 

 март Всероссийская научно-

практическая 

конференция 

«Организация 

профильного обучения: 

модели, ресурсы, 

возможности сетевого 

взаимодействия» 

ГБОУ ИРО 

Краснодарского 

края 

 Кондратова 

Л.Г., 

директор 

МБУ «ЦРО 

Усольского 

района» 

методисты 

МБУ «ЦРО 

Усольского 

района» 

 

 25‒31.03. 2024 XVII Региональная 

научно-практическая 

конференция «Актуальные 

проблемы воспитания, 

комплексной абилитации 

и реабилитации лиц с 

ОВЗ» 

Уральский 

государственный 

педагогический 

университет 

(УрГПУ) 

Кучергина 

О.В., 

заведующий 

кафедрой 

инклюзивного 

образования 

ГАУ ДПО 

ИРО 

Кондратова 

Л.Г., 

директор 

МБУ «ЦРО 

Усольского 

района» 

методисты 

МБУ «ЦРО 

Усольского 

района» 

 

 26-29.03.2024 Межрегиональная с 

международным участием 

научно-практическая 

конференция «XXVIII 

Историко-педагогические 

чтения» 

УрГПУ Малых Т.А., 

заведующий 

кафедрой 

педагогики 

психологии и 

образовательн

ого 

менеджмента 

ГАУ ДПО 

ИРО 

Кондратова 

Л.Г., 

директор 

МБУ «ЦРО 

Усольского 

района» 

методисты 

МБУ «ЦРО 

Усольского 

района» 

 

 1‒2.04.2024 Международная научно-

практическая 

конференция 

«Формирование 

УрГПУ Баранова Н.С., 

руководитель 

Кондратова 

Л.Г., 

директор 

МБУ «ЦРО 
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мышления в процессе 

обучения 

естественнонаучным, 

математическим и 

технологическим 

дисциплинам» 

ЦНППМ ГАУ 

ДПО ИРО 

Усольского 

района» 

методисты 

МБУ «ЦРО 

Усольского 

района» 

 13.04.2024 Научно-практическая 

конференция «Традиции 

и инновации в 

педагогическом 

образовании» 

УрГПУ Малых Т.А., 

заведующий 

кафедрой 

педагогики 

психологии и 

образователь

ного 

менеджмента 

ГАУ ДПО 

ИРО 

Кондратова 

Л.Г., 

директор 

МБУ «ЦРО 

Усольского 

района» 

методисты 

МБУ «ЦРО 

Усольского 

района» 

 

 19-20.04.2024 Международная научно-

практическая 

конференция 

«Содержание 

филологического 

образования в период 

детства» 

УрГПУ Баранова 

Н.С., 

руководитель 

ЦНППМ 

ГАУ ДПО 

ИРО 

Кондратова 

Л.Г., 

директор 

МБУ «ЦРО 

Усольского 

района» 

методисты 

МБУ «ЦРО 

Усольского 

района» 

 

 25-26.04.2024 XVIII Международная 

научно-практическая 

конференция студентов, 

аспирантов, 

магистрантов и 

слушателей памяти 

профессора В. В. 

Коркунова «Изучение и 

образование детей с 

различными формами 

дизонтогенеза» 

УрГПУ Кучергина О.В., 

заведующий 

кафедрой 

инклюзивного 

образования 

ГАУ ДПО ИРО 

Кондратова 

Л.Г., 

директор 

МБУ «ЦРО 

Усольского 

района» 

методисты 

МБУ «ЦРО 

Усольского 

района» 

 

 апрель VIII форум учителей 

истории, посвященный 

300-летию со дня 

основания Российской 

Академии наук Петром I  

(1724) 

ГБОУ ИРО 

Краснодарского 

края 

   

 апрель III Всероссийская 

научно-практическая 

конференция 

«Формирование основ 

функциональной 

грамотности младших 

школьников» 

ГБОУ ИРО 

Краснодарского 

края 

 Кондратова 

Л.Г., 

директор 

МБУ «ЦРО 

Усольского 

района» 

методисты 

МБУ «ЦРО 
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Усольского 

района» 

 май Межрегиональная 

научно-практическая 

конференция: 

«Актуальные вопросы 

изучения истории 

родного края: проблемы 

и перспективы развития» 

ГАОУ ДПО СО 

«ИРО» 

(Свердловская 

область) 

Брянская Н.Л., 

доцент кафедры 

социально-

гуманитарных 

дисциплин ГАУ 

ДПО ИРО 

Кондратова 

Л.Г., 

директор 

МБУ «ЦРО 

Усольского 

района» 

методисты 

МБУ «ЦРО 

Усольского 

района» 

 

 август Межрегиональная 

научно-практическая 

конференция ««Точка 

роста»: успешные 

практики реализации 

проекта» 

ГБОУ ИРО 

Краснодарского 

края 

Баранова Н.С., 

руководитель 

ЦНППМ ГАУ 

ДПО ИРО 

Романова М.А, 

методист 

ЦНППМ ГАУ 

ДПО ИРО 

Кондратова 

Л.Г., 

директор 

МБУ «ЦРО 

Усольского 

района» 

Руководители 

ОЦ «Точка 

Роста» 

Усольского 

района» 

 

Конкурсы, мероприятия по выявлению перспективных практик  

 апрель Конкурс «Эффективные 

формы организации 

внеурочной деятельности 

по иностранному языку» 

ГБОУ ИРО 

Краснодарского 

края 

   

 апрель-декабрь Межрегиональный 

конкурс управленческих 

команд 

ГАОУ ДПО СО 

«ИРО» 

(Свердловская 

область) 

Баранова Н.С., 

руководитель 

ЦНППМ ГАУ 

ДПО ИРО 

 Рекомендуемый 

состав команды  

(4 человека):  

- муниципальная 

команда: 

руководитель и 

специалисты 

органов 

управления 

образованием, 

муниципальных 

методических 

служб; 

руководители, 

заместители 

руководителей 

школ; 

- школьная 

управленческая 

команда: 

руководитель, 

заместители 
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руководителей, 

педагоги школ; 

- школьная 

педагогическая 

команда: 

заместитель 

руководителя, 

педагоги школ. 

Онлайн, финал - 

очно 

 май-июнь Конкурс методических 

разработок педагогов-

дефектологов 

ГБОУ ИРО 

Краснодарского 

края 

   

 октябрь Марафон педагогических 

и управленческих 

практик по выявлению, 

поддержке и развитию 

способностей и талантов 

у детей и молодежи 

ГАОУ ДПО СО 

«ИРО» 

(Свердловская 

область) 

Баранова Н.С., 

руководитель 

ЦНППМ ГАУ 

ДПО ИРО  

 Онлайн 

Вебинары, семинары, практикумы, мастер-классы и пр. 

 27.02.2024 Межрегиональная Научно-

методическая мастерская 

«Научно-методическое 

сопровождение педагогов в 

едином федеральном 

образовательном 

пространстве» 

УрГПУ Баранова Н.С., 

руководитель 

ЦНППМ ГАУ 

ДПО ИРО 

  

 16.04.2024 Научно-методический 

семинар (фестиваль) 

«Реверсивное 

наставничество как 

средство обеспечения 

профессионального 

роста педагогических 

работников в 

образовательных 

организациях»: 

результаты апробации и 

внедрения 

УрГПУ Баранова Н.С., 

руководитель 

ЦНППМ ГАУ 

ДПО ИРО 

  

 Апрель-июнь Хакатон «Школа 

будущего: векторы 

перезагрузки» 

ГАОУ ДПО СО 

«ИРО» 

(Свердловская 

область) 

Баранова Н.С., 

руководитель 

ЦНППМ ГАУ 

ДПО ИРО 

 

 Рекомендуемый 

состав команды  

(4-5 человек): 

руководитель, 

заместители 

руководителей, 

педагоги школ. 
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 май Региональный научно-

исследовательский 

семинар «Когнитивное 

развитие детей 

дошкольного и 

младшего школьного 

возраста» 

УрГПУ Баранова Н.С., 

руководитель 

ЦНППМ ГАУ 

ДПО ИРО 

  

 30-31 октября Информационно-

методический день 

«Воспитание, 

социализация и 

саморазвитие 

обучающихся в 

современных условиях» 

ГАОУ ДПО СО 

«ИРО» 

(Свердловская 

область) 

Булгакова М.Г., 

руководитель 

Центра развития 

воспитания ГАУ 

ДПО ИРО 

  

Форумы, слеты, сессии, методические школы 

 март Стратегическая сессия 

«Ключевые компоненты 

комфортной школьной 

среды как условие 

формирования 

жизнестойкости детей и 

подростков» 

ГБОУ ИРО 

Краснодарского 

края 

   

 апрель Постер-сессия, 

посвященная 

результатам реализации 

программы «Школа 

супергероев», целью 

которой является 

создание условий для 

формирования 

осознанной позиции 

ребенка при освоении 

медиапространства через 

организацию различных 

видов деятельности в 

ДОУ 

ГБОУ ИРО 

Краснодарского 

края 

   

 октябрь Форум для руководящих 

и педагогических 

работников (педагоги-

дефектологи, педагоги-

психологи). 

Вариативные модели 

образования 

обучающихся с 

ограниченными 

возможностями здоровья 

ГБОУ ИРО 

Краснодарского 

края 
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 октябрь-

ноябрь 

Межрегиональный 

Методический форум 

ГАОУ ДПО СО 

«ИРО» 

(Свердловская 

область) 

Баранова Н.С., 

руководитель 

ЦНППМ ГАУ 

ДПО ИРО 

  

 

  
 


