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КОМИТЕТ ПО ОБРАЗОВАНИЮ

муниципального района

Усольского районного муниципального образования

ПРИКАЗ

от 18.09.2013г.   № 327-3           г. Усолье-Сибирское

Об утверждении показателей эффективности 
деятельности педагогических работников

муниципальных образовательных учреждений
муниципального района Усольского 
районного муниципального образования
С целью введения взаимоувязанной системы отраслевых показателей эффективности от федерального уровня до конкретного учреждения, повышения эффективности деятельности педагогических работников муниципальных образовательных учреждений, в рамках реализации Программы поэтапного совершенствования системы оплаты труда в государственных (муниципальных) учреждениях на 2012-2018 годы, утвержденной распоряжением Правительства РФ от 26 ноября 2012 года № 2190-р, руководствуясь п.п. 4.2, 4.3, 5.3 Положения о Комитете по образованию муниципального района Усольского районного муниципального образования, 

ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Утвердить базовый (отраслевой) перечень показателей эффективности деятельности педагогических работников муниципальных образовательных учреждений муниципального района Усольского районного муниципального образования согласно Приложению 1.

2. Директору муниципального бюджетного учреждения «Центр развития образования Усольского района» Е.П.Карюк разместить настоящий приказ на портале Комитета по образованию муниципального района Усольского районного муниципального образования.

3. Контроль над исполнением данного приказа оставляю за собой.

Председатель                                                                                Н.Г. Татарникова

Исп. Е.П.Карюк       т. 6-77-96
Приложение 1.

БАЗОВЫЙ (ОТРАСЛЕВОЙ) ПЕРЕЧЕНЬ

показателей эффективности деятельности педагогических работников 

муниципальных образовательных учреждений Усольского района
	№ п/п
	Направления
	Показатели

	Дошкольные образовательные учреждения

	1. 
	Реализация дополнительных проектов (экскурсионные и экспедиционные программы, групповые и индивидуальные образовательные проекты воспитанников, социальные проекты и др.)
	- количество разработанных и организованных дополнительных проектов
- результативность реализации проекта
- организация взаимодействия и расширение связей с другими учреждениями, социальными партнерами в рамках реализации проектов

	2.
	Организация (участие) системных исследований, мониторинга индивидуальных достижений воспитанников
	- организация или активное участие в системных исследованиях, мониторинге индивидуальных достижений воспитанников
- прогнозирование развития воспитанников в различных видах деятельности

- наличие системы мониторинга индивидуальных достижений воспитанников

	3.
	Реализация мероприятий, обеспечивающих взаимодействие с родителями воспитанников
	- доля родителей, вовлечённых в образовательный процесс, активно участвующих в реализации образовательной программы и образовательных проектов
- участие в организации и проведении мероприятий, повышающих авторитет и имидж дошкольного образовательного учреждения у родителей и общественности

- доля родителей, положительно оценивающих деятельность педагога по результатам опроса (анкетирования)

- количество мероприятий, проводимых совместно с родителями

	4.
	Участие педагога в разработке и реализации основной образовательной программы
	- участие в разработке основной образовательной программы учреждения и рабочих программ по реализации образовательных областей
- качество и полнота реализации основной образовательной программы
- создание благоприятных условий реализации основной образовательной программы

	5.
	Организация физкультурно-оздоровительной и спортивной работы
	- стабильно высокие показатели или положительная динамика показателей сохранения здоровья воспитанников по данным мониторинга состояния здоровья воспитанников по основным видам заболеваний
- полнота и качество реализации программы «Здоровье», проведение мероприятий, содержащих меры поддержания и улучшения здоровья воспитанников
- вовлечение родителей в образовательную деятельность по формированию основ здорового образа жизни и сохранению и укреплению здоровья воспитанников

	6.
	Работа с детьми из социально неблагополучных семей
	- выявление детей, оставшихся без попечения родителей
- проведение профилактической работы с семьями социального риска
- осуществление систематического контроля за опекаемыми детьми  (за образовательным процессом, состоянием здоровья, материально-бытовым содержанием, сохранностью принадлежащего имущества) и выполнением опекуном своих обязанностей

	7.
	Создание элементов образовательной инфраструктуры (оформление группы, тематического уголка, музея и пр.)
	- участие в оформлении помещений дошкольного образовательного учреждения в соответствии с санитарно-эпидемиологическими требованиями, нормами эстетики быта, принципами организации развивающей среды

- представление родительской общественности результатов достижений воспитанников дошкольного образовательного учреждения в форме творческих выставок,  выставок продуктов проектной деятельности (семейных, индивидуальных, коллективных)

	8.
	Результативность образовательной деятельности 
	- отсутствие обоснованных жалоб со стороны родителей на работу педагога

- совпадение не менее 80% прогнозирования результатов развития детей с полученными результатами

	9.
	Методическая и инновационная деятельность
	- распространение передового педагогического опыта: результативность участия в семинарах, проведение открытых занятий, мастер-классов, выступления на педагогическом совете, методических объединениях

- результативность участия в профессиональных конкурсах, грантах, проектах, научно-практических конференциях различных уровней

	№ п/п
	Направления
	Показатели

	Общеобразовательные учреждения

	1. 
	Реализация дополнительных проектов (экскурсионные и экспедиционные программы, групповые и индивидуальные образовательные проекты обучающихся, социальные проекты и др.)
	- количество разработанных и организованных дополнительных проектов
- результативность реализации дополнительных проектов
- доля обучающихся, участвующих в дополнительных проектах
- организация взаимодействия и расширение связей с другими учреждениями, социальными партнерами в рамках реализации проектов

	2.
	Организация (участие) системных исследований, мониторинга индивидуальных достижений обучающихся
	- наличие системы мониторинга внеучебных достижений обучающихся и индивидуальный учёт результатов освоения обучающимися образовательных программ

	3.
	 Обеспечение высокого качества образования
	- положительная динамика индивидуальных образовательных результатов обучающихся (по результатам контрольных мероприятий, промежуточной и итоговой аттестации)
- положительная динамика метапредметных  личностных результатов обучающихся

- доля выпускников, преодолевших минимально установленный пороговый уровень единого государственного экзамена по предмету
- доля обучающихся победителей и призёров конкурсов, олимпиад, соревнований по предмету различных уровней

- результативность научно-исследовательской деятельности обучающихся

- регулярность участия обучающихся в конкурсах, олимпиадах, соревнованиях по предмету различных уровней

- использование современных образовательных технологий, в том числе информационно-коммуникационных, здоровьесберегающих, в процессе обучения предмету

	4.
	Реализация мероприятий, обеспечивающих взаимодействие с родителями обучающихся
	- доля родителей, вовлечённых в образовательный процесс, активно участвующих в реализации образовательной программы и образовательных проектов
- участие в организации и проведении мероприятий, повышающих авторитет и имидж образовательного учреждения у родителей и общественности

- доля родителей, положительно оценивающих деятельность педагога по результатам опроса (анкетирования)

	5.
	Участие в коллективных педагогических проектах
	- количество реализованных интегрированных межпредметных проектов по достижению индивидуальных образовательных результатов

	6.
	Участие педагога в разработке и реализации основной образовательной программы 
	- разработка рабочих программ по предмету, ориентированных на достижение задач образовательной программы образовательного учреждения и являющихся её составной частью

	7.
	Организация физкультурно-оздоровительной и спортивной работы
	- соблюдение светового режима, проветривание,  проведение физкультминуток
- организация и проведение внеклассных и внешкольных мероприятий оздоровительной и спортивной направленности
- реализация программы по сохранению и укреплению здоровья детей

	8.
	Работа с детьми из социально неблагополучных семей
	- выявление детей, оставшихся без попечения родителей
- проведение профилактической работы с семьями социального риска
- осуществление систематического контроля за опекаемыми детьми  (за образовательным процессом, состоянием здоровья, материально-бытовым содержанием, сохранностью принадлежащего имущества) и выполнением опекуном своих обязанностей

- организация дополнительной занятости социально неблагополучных детей в каникулярное и свободное от учёбы время
- вовлечение детей группы риска в общественно-полезную деятельность

- реализация совместных с органами профилактики мероприятий по предупреждению ухудшения ситуации воспитания детей

	9.
	Создание элементов образовательной инфраструктуры (оформление кабинета, тематического уголка, музея и пр.)
	- участие в оформлении помещений образовательного учреждения в соответствии с санитарно-эпидемиологическими требованиями, нормами эстетики быта, принципами организации образовательной среды
- оборудование и организация работы учебного кабинета, направленная на повышение уровня и качества знаний обучающихся

	10.
	Результативность образовательной деятельности 
	- отсутствие обоснованных жалоб со стороны родителей на работу педагога

- отсутствие травм у обучающихся в урочной и внеурочной деятельности

	11.
	Методическая и инновационная деятельность
	- распространение передового педагогического опыта: результативность участия в семинарах, проведение открытых занятий, мастер-классов, выступления на педагогическом совете, методических объединениях

- результативность участия в профессиональных конкурсах, грантах, проектах, научно-практических конференциях различных уровней

- создание собственных методических и дидактических разработок, рекомендаций, учебных пособий и т.п., применяемых в образовательном процессе 
- участие в инновационной и экспериментальной работе, руководство методическими объединениями, секциями, кафедрами и др.


